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CONSELHO NACIONAL DE ASSITENCIA SOCIAL

MISSAO
e Formular, normatizar, aprovar, acompanhar a politica de Assisténcia Social, em
articulacdo com as demais politicas publicas, exercendo o controle social e zelar
pela efetivacdo do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS.

VISAO
e O Conselho Nacional de Assisténcia Social — CNAS tem como viséo a
universalizacdo da Assisténcia Social como politica publica de direitos socio-
assistenciais no Brasil, contribuindo para a autonomia do cidad&o e da cidada.

VALOR
e No desenvolvimento de suas atividades, 0 CNAS sempre deve atuar com
autonomia, equidade, ética, profissionalismo e transparéncia sendo regido pelos
seguintes principios:

PRINCIPIOS
e Respeito a individualidade, a igualdade de género, as diversidades;
Préatica democratica;
Visao sistémica;
Enfase na competéncia;
Delegacao com autonomia;
Busca da exceléncia na prestacao de servigo.
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APRESENTACAO

O CONSELHO NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL é o6rgdo de Deliberagio
Colegiada, instituido pela Lei Orgéanica da Assisténcia Social — LOAS (Lei 8742, de 07 de
dezembro de 1993), como instancia de deliberacéo colegiada, caracterizando-se como espacos de
negociacao, construcdo de aliancas, acordos e dialogos.

O CNAS é vinculado a estrutura do 6rgao da Administracdo Publica Federal, responsavel
pela coordenagdo da Politica Nacional de Assisténcia Social e os Conselheiros Nacionais s&o
nomeados pelo Presidente da Republica.

Composto por 18 (dezoito) membros e respectivos suplentes, sempre mantendo a paridade
entre representantes da sociedade civil e governo, no CNAS os Conselheiros cumprem mandato de
2(dois) anos, sendo permitida uma unica reconducéo por igual periodo (LOAS art.17).

A representacdo da sociedade civil se da por meio dos seguintes segmentos: organizacgoes e
entidades de assisténcia social, organizacdo e entidades de trabalhadores do Sistema Unico da
Assisténcia Social e organizacGes e representantes de usuarios.

A escolha da representacdo da sociedade civil nos Conselhos de Assisténcia Social é
efetivada por meio de eleicdo e, no caso do CNAS a eleicdo é regida conforme Decreto n°
5.003/2004.

Importante ressaltar que os conselheiros de assisténcia social sdo agentes publicos por
esses terem o poder de decisdo nos assuntos de interesse coletivo, como aprovacdo de planos,
gastos com recurso publicos e fiscalizacdo e acompanhamento da politica publica.

O CONSELHO NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL deu inicio a mais um processo
eleitoral e, com o objetivo de dar visibilidade e transparéncia a todos que dele deseja fazer parte,
produzimos e fazemos divulgacdo dessa brochura, denominada Kit Eleicdo, que contém toda a
legislacdo pertinente ao processo eleitoral.

CONSELHO NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL.


http://www.mds.gov.br/cnas/quem-somos/resolveUid/46fe7a0a986e99df3c3630bf3b64bde8
http://www.mds.gov.br/cnas/quem-somos/resolveUid/46fe7a0a986e99df3c3630bf3b64bde8
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LEI N°8.742, DE 7 DE DEZEMBRO DE 1993.

Dispde sobre a organizacdo da Assisténcia Social e
da outras providéncias.
Consolidada até a lei n® 12.470/2011

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono
a seguinte lei:

LEI ORGANICA DA ASSISTENCIA SOCIAL
CAPITULO I
Das Defini¢des e dos Objetivos

Art. 1° A assisténcia social, direito do cidaddo e dever do Estado, é Politica de Seguridade Social
ndo contributiva, que prové os minimos sociais, realizada através de um conjunto integrado de
acOes de iniciativa pablica e da sociedade, para garantir o atendimento as necessidades basicas.

Art. 20 A assisténcia social tem por objetivos: (Redacdo dada pela Lei n® 12.435, de 2011)

| - a protecdo social, que visa a garantia da vida, a reducdo de danos e a prevencdo da incidéncia
de riscos, especialmente: (Redacéo dada pela Lei n° 12.435, de 2011)

a) a protecdo a familia, a maternidade, a infancia, a adolescéncia e a velhice; (Incluido pela Lei n°
12.435, de 2011)

b) 0 amparo as criancgas e aos adolescentes carentes; (Incluido pela Lei n® 12.435, de 2011)
) a promogé&o da integracdo ao mercado de trabalho; (Incluido pela Lei n° 12.435, de 2011)

d) a habilitacdo e reabilitacdo das pessoas com deficiéncia e a promoc¢do de sua integracao a vida
comunitéria; e (Incluido pela Lei n® 12.435, de 2011)

e) a garantia de 1 (um) salario-minimo de beneficio mensal a pessoa com deficiéncia e ao idoso
gque comprovem nao possuir meios de prover a propria manutencdo ou de té-la provida por sua
familia; (Incluido pela Lei n°® 12.435, de 2011)

Il - a vigilancia socioassistencial, que visa a analisar territorialmente a capacidade protetiva das
familias e nela a ocorréncia de vulnerabilidades, de ameacas, de vitimizagdes e danos; (Redacdo
dada pela Lei n®12.435, de 2011)

Il - a defesa de direitos, que visa a garantir o pleno acesso aos direitos no conjunto das provisoes
socioassistenciais. (Redacéo dada pela Lei n® 12.435, de 2011)

Paragrafo Gnico. Para o enfrentamento da pobreza, a assisténcia social realiza-se de forma
integrada as politicas setoriais, garantindo minimos sociais e provimento de condi¢fes para
atender contingéncias sociais e promovendo a universalizagdo dos direitos sociais. (Redacéo dada
pela Lei n®12.435, de 2011)

Art. 3o Consideram-se entidades e organizacOes de assisténcia social aquelas sem fins lucrativos
que, isolada ou cumulativamente, prestam atendimento e assessoramento aos beneficiarios



abrangidos por esta Lei, bem como as que atuam na defesa e garantia de direitos. (Redacédo dada
pela Lei n®12.435, de 2011)

8 1o S&o de atendimento aquelas entidades que, de forma continuada, permanente e planejada,
prestam servigos, executam programas ou projetos e concedem beneficios de prestacdo social
basica ou especial, dirigidos as familias e individuos em situacdes de vulnerabilidade ou risco
social e pessoal, nos termos desta Lei, e respeitadas as deliberacbes do Conselho Nacional de
Assisténcia Social (CNAS), de que tratam os incisos | e 11 do art. 18. (Incluido pela Lei n°® 12.435,
de 2011)

8 20 S&o de assessoramento aquelas que, de forma continuada, permanente e planejada, prestam
Servigos e executam programas ou projetos voltados prioritariamente para o fortalecimento dos
movimentos sociais e das organizacdes de usuarios, formacdo e capacitacdo de liderancas,
dirigidos ao publico da politica de assisténcia social, nos termos desta Lei, e respeitadas as
deliberagcdes do CNAS, de que tratam os incisos | e Il do art. 18. (Incluido pela Lei n® 12.435, de
2011)

8 30 Sdo de defesa e garantia de direitos aquelas que, de forma continuada, permanente e
planejada, prestam servi¢os e executam programas e projetos voltados prioritariamente para a
defesa e efetivagdo dos direitos socioassistenciais, constru¢cdo de novos direitos, promocao da
cidadania, enfrentamento das desigualdades sociais, articulacdo com érgdos publicos de defesa de
direitos, dirigidos ao publico da politica de assisténcia social, nos termos desta Lei, e respeitadas
as deliberacbes do CNAS, de que tratam os incisos | e Il do art. 18. (Incluido pela Lei n® 12.435,
de 2011).

CAPITULO I
Dos Principios e das Diretrizes
SECAO |
Dos Principios
Art. 4° A assisténcia social rege-se pelos seguintes principios:

| - supremacia do atendimento as necessidades sociais sobre as exigéncias de rentabilidade
econdmica;

Il - universalizacdo dos direitos sociais, a fim de tornar o destinatario da acdo assistencial
alcancavel pelas demais politicas publicas;

Il - respeito a dignidade do cidaddo, a sua autonomia e ao seu direito a beneficios e servicos de
qualidade, bem como a convivéncia familiar e comunitéria, vedando-se qualquer comprovacao
vexatoria de necessidade;

IV - igualdade de direitos no acesso ao atendimento, sem discriminacdo de qualquer natureza,
garantindo-se equivaléncia as populagdes urbanas e rurais;

V - divulgacdo ampla dos beneficios, servicos, programas e projetos assistenciais, bem como dos
recursos oferecidos pelo Poder Publico e dos critérios para sua concessao.

SECAO Il
Das Diretrizes
Art. 5° A organizagdo da assisténcia social tem como base as seguintes diretrizes:
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| - descentralizacdo politico-administrativa para os Estados, o Distrito Federal e os Municipios, e
comando Unico das a¢des em cada esfera de governo;

Il - participacdo da populacdo, por meio de organizacGes representativas, na formulacdo das
politicas e no controle das a¢fes em todos 0s niveis;

I11 - primazia da responsabilidade do Estado na conducdo da politica de assisténcia social em cada
esfera de governo.

CAPITULO HI
Da Organizacéo e da Gestao

Art. 60 A gestdo das acOes na area de assisténcia social fica organizada sob a forma de sistema
descentralizado e participativo, denominado Sistema Unico de Assisténcia Social (Suas), com os
seguintes objetivos: (Redacdo dada pela Lei n® 12.435, de 2011)

| - consolidar a gestdo compartilhada, o cofinanciamento e a cooperacdo técnica entre 0s entes
federativos que, de modo articulado, operam a protecdo social ndo contributiva; (Incluido pela Lei
n®12.435, de 2011)

Il - integrar a rede publica e privada de servicos, programas, projetos e beneficios de assisténcia
social, na forma do art. 60-C; (Incluido pela Lei n® 12.435, de 2011)

I11 - estabelecer as responsabilidades dos entes federativos na organizacédo, regulacdo, manutengéo
e expansdo das acdes de assisténcia social,

IV - definir os niveis de gestdo, respeitadas as diversidades regionais e municipais; (Incluido pela
Lei n®12.435, de 2011)

V - implementar a gestdo do trabalho e a educacdo permanente na assisténcia social; (Incluido pela
Lei n®12.435, de 2011)

VI - estabelecer a gestdo integrada de servigos e beneficios; e (Incluido pela Lei n® 12.435, de
2011)

VII - afiancar a vigilancia socioassistencial e a garantia de direitos. (Incluido pela Lei n® 12.435,
de 2011)

8§ 10 As acdes ofertadas no ambito do Suas tém por objetivo a protecdo a familia, & maternidade, a
infancia, a adolescéncia e a velhice e, como base de organizacdo, o territorio.(Incluido pela Lei n°
12.435, de 2011)

8 20 O Suas é integrado pelos entes federativos, pelos respectivos conselhos de assisténcia social e
pelas entidades e organizacOes de assisténcia social abrangidas por esta Lei. (Incluido pela Lei n°
12.435, de 2011)

8§ 30 A instancia coordenadora da Politica Nacional de Assisténcia Social é o Ministério do
Desenvolvimento Social e Combate a Fome. (Incluido pela Lei n® 12.435, de 2011)

Art. 60-A. A assisténcia social organiza-se pelos seguintes tipos de prote¢do: (Incluido pela Lei n°
12.435, de 2011)

| - protecdo social basica: conjunto de servigos, programas, projetos e beneficios da assisténcia
social que visa a prevenir situacdes de vulnerabilidade e risco social por meio do desenvolvimento
de potencialidades e aquisicbes e do fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios;
(Incluido pela Lei n® 12.435, de 2011)

Il - protecdo social especial: conjunto de servigos, programas e projetos que tem por objetivo
contribuir para a reconstrugdo de vinculos familiares e comunitéarios, a defesa de direito, 0

7
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fortalecimento das potencialidades e aquisicdes e a protecdo de familias e individuos para o
enfrentamento das situacGes de violagcdo de direitos. (Incluido pela Lei n°® 12.435, de 2011)

Paragrafo Unico. A vigilancia socioassistencial € um dos instrumentos das protecdes da assisténcia
social que identifica e previne as situacOes de risco e vulnerabilidade social e seus agravos no
territorio. (Incluido pela Lei n® 12.435, de 2011)

Art. 60-B. As protecdes sociais basica e especial serdo ofertadas pela rede socioassistencial, de
forma integrada, diretamente pelos entes publicos e/ou pelas entidades e organizagdes de
assisténcia social vinculadas ao Suas, respeitadas as especificidades de cada acdo. (Incluido pela
Lei n®12.435, de 2011)

8 1o A vinculagdo ao Suas é o reconhecimento pelo Ministério do Desenvolvimento Social e
Combate a Fome de que a entidade de assisténcia social integra a rede socioassistencial. (Incluido
pela Lei n®12.435, de 2011)

§ 20 Para o reconhecimento referido no § 1o, a entidade deverd cumprir os seguintes requisitos:
(Incluido pela Lei n® 12.435, de 2011)

| - constituir-se em conformidade com o disposto no art. 30; (Incluido pela Lei n® 12.435, de 2011)

Il - inscrever-se em Conselho Municipal ou do Distrito Federal, na forma do art. 90; (Incluido pela
Lein®12.435, de 2011)

Il - integrar o sistema de cadastro de entidades de que trata o inciso XI do art. 19. (Incluido pela
Lein®12.435, de 2011)

8 30 As entidades e organizacgdes de assisténcia social vinculadas ao Suas celebrardo convénios,
contratos, acordos ou ajustes com o poder publico para a execugdo, garantido financiamento
integral, pelo Estado, de servigos, programas, projetos e a¢oes de assisténcia social, nos limites da
capacidade instalada, aos beneficiarios abrangidos por esta Lei, observando-se as disponibilidades
orcamentarias. (Incluido pela Lei n® 12.435, de 2011)

§ 40 O cumprimento do disposto no § 3o sera informado ao Ministério do Desenvolvimento Social
e Combate a Fome pelo 6rgdo gestor local da assisténcia social. (Incluido pela Lei n® 12.435, de
2011)

Art. 60-C. As protecdes sociais, basica e especial, serdo ofertadas precipuamente no Centro de
Referéncia de Assisténcia Social (Cras) e no Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia
Social (Creas), respectivamente, e pelas entidades sem fins lucrativos de assisténcia social de que
trata o art. 30 desta Lei. (Incluido pela Lei n°® 12.435, de 2011)

8 10 O Cras € a unidade publica municipal, de base territorial, localizada em areas com maiores
indices de vulnerabilidade e risco social, destinada a articulacdo dos servigcos socioassistenciais no
seu territorio de abrangéncia e a prestacdo de servicos, programas e projetos socioassistenciais de
protecdo social basica as familias. (Incluido pela Lei n® 12.435, de 2011)

8 20 O Creas é a unidade publica de abrangéncia e gestdo municipal, estadual ou regional,
destinada a prestacéo de servicos a individuos e familias que se encontram em situacao de risco
pessoal ou social, por violacdo de direitos ou contingéncia, que demandam intervencGes
especializadas da protecéo social especial. (Incluido pela Lei n® 12.435, de 2011)

8 30 Os Cras e 0s Creas sdo unidades publicas estatais instituidas no ambito do Suas, que possuem
interface com as demais politicas publicas e articulam, coordenam e ofertam 0s servigos,
programas, projetos e beneficios da assisténcia social. (Incluido pela Lei n® 12.435, de 2011)

Art. 60-D. As instalacdes dos Cras e dos Creas devem ser compativeis com 0s servicos neles
ofertados, com espacos para trabalhos em grupo e ambientes especificos para recepgdo e

8



atendimento reservado das familias e individuos, assegurada a acessibilidade as pessoas idosas e
com deficiéncia. (Incluido pela Lei n® 12.435, de 2011)

Art. 60-E. Os recursos do cofinanciamento do Suas, destinados a execucdo das acdes continuadas
de assisténcia social, poderéo ser aplicados no pagamento dos profissionais que integrarem as
equipes de referéncia, responsaveis pela organizacédo e oferta daquelas acGes, conforme percentual
apresentado pelo Ministério do Desenvolvimento Social e Combate & Fome e aprovado pelo
CNAS. (Incluido pela Lei n° 12.435, de 2011)

Paragrafo unico. A formacéo das equipes de referéncia devera considerar o nimero de familias e
individuos referenciados, os tipos e modalidades de atendimento e as aquisi¢fes que devem ser
garantidas aos usuarios, conforme deliberacbes do CNAS. (Incluido pela Lei n® 12.435, de 2011)

Art. 7° As agOes de assisténcia social, no ambito das entidades e organizagdes de assisténcia
social, observardo as normas expedidas pelo Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS), de
que trata o art. 17 desta lei.

Art. 8° A Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios, observados os principios e
diretrizes estabelecidos nesta lei, fixardo suas respectivas Politicas de Assisténcia Social.

Art. 9° O funcionamento das entidades e organizacfes de assisténcia social depende de prévia
inscricdo no respectivo Conselho Municipal de Assisténcia Social, ou no Conselho de Assisténcia
Social do Distrito Federal, conforme o caso.

8 1° A regulamentacdo desta lei definira os critérios de inscricdo e funcionamento das entidades
com atuacdo em mais de um municipio no mesmo Estado, ou em mais de um Estado ou Distrito
Federal.

8 2° Cabe ao Conselho Municipal de Assisténcia Social e ao Conselho de Assisténcia Social do
Distrito Federal a fiscalizagcdo das entidades referidas no caput na forma prevista em lei ou
regulamento.

8 30 (Revogado pela Lei n° 12.101, de 2009)

8 4° As entidades e organizagOes de assisténcia social podem, para defesa de seus direitos
referentes a inscri¢do e ao funcionamento, recorrer aos Conselhos Nacional, Estaduais, Municipais
e do Distrito Federal.

Art. 10. A Unido, os Estados, os Municipios e o Distrito Federal podem celebrar convénios com
entidades e organizacdes de assisténcia social, em conformidade com os Planos aprovados pelos
respectivos Conselhos.

Art. 11. As acdes das trés esferas de governo na area de assisténcia social realizam-se de forma
articulada, cabendo a coordenacédo e as normas gerais a esfera federal e a coordenacéao e execucdo
dos programas, em suas respectivas esferas, aos Estados, ao Distrito Federal e aos Municipios.

Art. 12. Compete a Unido:

I - responder pela concessdo e manutencdo dos beneficios de prestacdo continuada definidos no
art. 203 da Constituicdo Federal;

Il - cofinanciar, por meio de transferéncia automatica, o aprimoramento da gestao, 0s servigos, 0s
programas e 0s projetos de assisténcia social em ambito nacional; (Redacdo dada pela Lei n°
12.435, de 2011)

Il - atender, em conjunto com os Estados, o Distrito Federal e os Municipios, as acdes
assistenciais de carater de emergéncia.
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IV - realizar o monitoramento e a avaliacdo da politica de assisténcia social e assessorar Estados,
Distrito Federal e Municipios para seu desenvolvimento. (Incluido pela Lei n® 12.435, de 2011)

Art. 12-A. A Unido apoiara financeiramente o aprimoramento a gestdo descentralizada dos
servicos, programas, projetos e beneficios de assisténcia social, por meio do indice de Gestdo
Descentralizada (IGD) do Sistema Unico de Assisténcia Social (Suas), para a utilizagdo no &mbito
dos Estados, dos Municipios e do Distrito Federal, destinado, sem prejuizo de outras a¢fes a serem
definidas em regulamento, a: (Incluido pela Lei n® 12.435, de 2011)

I - medir os resultados da gestdo descentralizada do Suas, com base na atuacéo do gestor estadual,

municipal e do Distrito Federal na implementacdo, execucdo e monitoramento dos servicos,
programas, projetos e beneficios de assisténcia social, bem como na articulacdo intersetorial;
(Incluido pela Lei n® 12.435, de 2011)

Il - incentivar a obtencdo de resultados qualitativos na gestdo estadual, municipal e do Distrito
Federal do Suas; e (Incluido pela Lei n® 12.435, de 2011)

Il - calcular o montante de recursos a serem repassados aos entes federados a titulo de apoio
financeiro a gestdo do Suas. (Incluido pela Lei n® 12.435, de 2011)

8 1o Os resultados alcangados pelo ente federado na gestdo do Suas, aferidos na forma de
regulamento, serdo considerados como prestacdo de contas dos recursos a serem transferidos a
titulo de apoio financeiro. (Incluido pela Lei n® 12.435, de 2011)

8 20 As transferéncias para apoio a gestdo descentralizada do Suas adotardo a sistematica do
indice de Gestdo Descentralizada do Programa Bolsa Familia, previsto no art. 8o da Lei no 10.836,
de 9 de janeiro de 2004, e serdo efetivadas por meio de procedimento integrado aquele indice.
(Incluido pela Lei n® 12.435, de 2011)

8 30 (VETADO). (Incluido pela Lei n° 12.435, de 2011)

8 40 Para fins de fortalecimento dos Conselhos de Assisténcia Social dos Estados, Municipios e
Distrito Federal, percentual dos recursos transferidos devera ser gasto com atividades de apoio
técnico e operacional aqueles colegiados, na forma fixada pelo Ministério do Desenvolvimento
Social e Combate a Fome, sendo vedada a utilizacdo dos recursos para pagamento de pessoal
efetivo e de gratificacbes de qualquer natureza a servidor publico estadual, municipal ou do
Distrito Federal. (Incluido pela Lei n® 12.435, de 2011)

Art. 13. Compete aos Estados:

| - destinar recursos financeiros aos Municipios, a titulo de participacdo no custeio do pagamento
dos beneficios eventuais de que trata o art. 22, mediante critérios estabelecidos pelos Conselhos
Estaduais de Assisténcia Social; (Redacéo dada pela Lei n® 12.435, de 2011)

Il - cofinanciar, por meio de transferéncia automatica, o aprimoramento da gestdo, 0s servigos, 0s
programas e 0s projetos de assisténcia social em ambito regional ou local; (Redacdo dada pela Lei
n®12.435, de 2011)

I11 - atender, em conjunto com 0s Municipios, as acOes assistenciais de carater de emergéncia;

IV - estimular e apoiar técnica e financeiramente as associa¢c@es e consorcios municipais na
prestacao de servicos de assisténcia social;

V - prestar 0s servicos assistenciais cujos custos ou auséncia de demanda municipal justifiquem
uma rede regional de servi¢os, desconcentrada, no &mbito do respectivo Estado.

VI - realizar o monitoramento e a avaliagdo da politica de assisténcia social e assessorar 0s
Municipios para seu desenvolvimento. (Incluido pela Lei n°® 12.435, de 2011)
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Art. 14. Compete ao Distrito Federal:

| - destinar recursos financeiros para custeio do pagamento dos beneficios eventuais de que trata o
art. 22, mediante critérios estabelecidos pelos Conselhos de Assisténcia Social do Distrito Federal;
(Redacéo dada pela Lei n° 12.435, de 2011)

Il - efetuar o pagamento dos auxilios natalidade e funeral;

Il - executar os projetos de enfrentamento da pobreza, incluindo a parceria com organizacgdes da
sociedade civil;

IV - atender as acOes assistenciais de carater de emergéncia,;
V - prestar 0s servigos assistenciais de que trata o art. 23 desta lei.

VI - cofinanciar o aprimoramento da gestéo, 0s servicos, 0s programas e 0s projetos de assisténcia
social em ambito local; (Incluido pela Lei n® 12.435, de 2011)

VII - realizar o monitoramento e a avaliacdo da politica de assisténcia social em seu ambito.
(Incluido pela Lei n® 12.435, de 2011)

Art. 15. Compete aos Municipios:

| - destinar recursos financeiros para custeio do pagamento dos beneficios eventuais de que trata o
art. 22, mediante critérios estabelecidos pelos Conselhos Municipais de Assisténcia Social;
(Redacéo dada pela Lei n° 12.435, de 2011)

Il - efetuar o pagamento dos auxilios natalidade e funeral;

Il - executar os projetos de enfrentamento da pobreza, incluindo a parceria com organizacgoes da
sociedade civil;

IV - atender as acOes assistenciais de carater de emergéncia;
V - prestar 0s servigos assistenciais de que trata o art. 23 desta lei.

VI - cofinanciar o aprimoramento da gest&o, 0s servicos, 0s programas e 0s projetos de assisténcia
social em ambito local; (Incluido pela Lei n® 12.435, de 2011)

VIl - realizar o monitoramento e a avaliacdo da politica de assisténcia social em seu ambito.
(Incluido pela Lei n® 12.435, de 2011)

Art. 16. As instancias deliberativas do Suas, de carater permanente e composicdo paritaria entre
governo e sociedade civil, sdo: (Redacdo dada pela Lei n® 12.435, de 2011)

I - 0 Conselho Nacional de Assisténcia Social,

Il - os Conselhos Estaduais de Assisténcia Social;

I11 - 0 Conselho de Assisténcia Social do Distrito Federal;
IV - os Conselhos Municipais de Assisténcia Social.

Paragrafo Unico. Os Conselhos de Assisténcia Social estdo vinculados ao Orgdo gestor de
assisténcia social, que deve prover a infraestrutura necessaria ao seu funcionamento, garantindo
recursos materiais, humanos e financeiros, inclusive com despesas referentes a passagens e diarias
de conselheiros representantes do governo ou da sociedade civil, quando estiverem no exercicio de
suas atribuicdes. (Incluido pela Lei n®12.435, de 2011)

Art. 17. Fica instituido o Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS), 6rgao superior de
deliberacdo colegiada, vinculado a estrutura do oOrgdo da Administracdo Publica Federal
responsdvel pela coordenacdo da Politica Nacional de Assisténcia Social, cujos membros,
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nomeados pelo Presidente da RepuUblica, tém mandato de 2 (dois) anos, permitida uma Unica
recondugdo por igual periodo.

8 1° O Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS) é composto por 18 (dezoito) membros e
respectivos suplentes, cujos nomes sdo indicados ao 6rgdo da Administracdo Publica Federal
responsavel pela coordenacdo da Politica Nacional de Assisténcia Social, de acordo com o0s
critérios seguintes:

I - 9 (nove) representantes governamentais, incluindo 1 (um) representante dos Estados e 1 (um)
dos Municipios;

Il - 9 (nove) representantes da sociedade civil, dentre representantes dos usuarios ou de
organizacdes de usuarios, das entidades e organizagdes de assisténcia social e dos trabalhadores do
setor, escolhidos em foro proprio sob fiscalizagdo do Ministério Publico Federal.

8 2° O Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS) é presidido por um de seus integrantes,
eleito dentre seus membros, para mandato de 1 (um) ano, permitida uma Unica reconducdo por
igual periodo.

§ 3° O Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS) contard com uma Secretaria Executiva, a
qual terd sua estrutura disciplinada em ato do Poder Executivo.

8 40 Os Conselhos de que tratam os incisos Il, 11l e IV do art. 16, com competéncia para
acompanhar a execucdo da politica de assisténcia social, apreciar e aprovar a proposta
orcamentaria, em consonancia com as diretrizes das conferéncias nacionais, estaduais, distrital e
municipais, de acordo com seu &mbito de atuacdo, deverdo ser instituidos, respectivamente, pelos
Estados, pelo Distrito Federal e pelos Municipios, mediante lei especifica. (Redacdo dada pela Lei
n® 12.435, de 2011)

Art. 18. Compete ao Conselho Nacional de Assisténcia Social:
| - aprovar a Politica Nacional de Assisténcia Social;

Il - normatizar as acGes e regular a prestacdo de servicos de natureza publica e privada no campo
da assisténcia social;

I11 - acompanhar e fiscalizar o processo de certificacdo das entidades e organizagdes de assisténcia
social no Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome; (Redacdo dada pela Lei n°
12.101, de 2009)

IV - apreciar relatorio anual que contera a relacdo de entidades e organizacdes de assisténcia social
certificadas como beneficentes e encaminha-lo para conhecimento dos Conselhos de Assisténcia
Social dos Estados, Municipios e do Distrito Federal; (Redacdo dada pela Lei n°® 12.101, de 2009)

V - zelar pela efetivacéo do sistema descentralizado e participativo de assisténcia social;

VI - a partir da realizacdo da Il Conferéncia Nacional de Assisténcia Social em 1997, convocar
ordinariamente a cada quatro anos a Conferéncia Nacional de Assisténcia Social, que tera a
atribuicdo de avaliar a situacdo da assisténcia social e propor diretrizes para o aperfeicoamento do
sistema; (Redacéo dada pela Lei n° 9.720, de 26.4.1991)

VII - (Vetado.)

VIII - apreciar e aprovar a proposta orgamentaria da Assisténcia Social a ser encaminhada pelo
6rgdo da Administracdo Publica Federal responsavel pela coordenacdo da Politica Nacional de
Assisténcia Social;

IX - aprovar critérios de transferéncia de recursos para os Estados, Municipios e Distrito Federal,
considerando, para tanto, indicadores que informem sua regionalizacdo mais equitativa, tais como:

12
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populacdo, renda per capita, mortalidade infantil e concentracdo de renda, além de disciplinar os
procedimentos de repasse de recursos para as entidades e organizagOes de assisténcia social, sem
prejuizo das disposi¢des da Lei de Diretrizes Or¢camentarias;

20014

X - acompanhar e avaliar a gestdo dos recursos, bem como os ganhos sociais e 0 desempenho dos
programas e projetos aprovados;

XI - estabelecer diretrizes, apreciar e aprovar 0s programas anuais e plurianuais do Fundo
Nacional de Assisténcia Social (FNAS);

XIl - indicar o representante do Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS) junto ao
Conselho Nacional da Seguridade Social,

XII1 - elaborar e aprovar seu regimento interno;

X1V - divulgar, no Diario Oficial da Unido, todas as suas decisdes, bem como as contas do Fundo
Nacional de Assisténcia Social (FNAS) e os respectivos pareceres emitidos.

Art. 19. Compete ao 6rgao da Administracdo Publica Federal responsavel pela coordenacdo da
Politica Nacional de Assisténcia Social:

| - coordenar e articular as agdes no campo da assisténcia social;

Il - propor ao Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS) a Politica Nacional de Assisténcia
Social, suas normas gerais, bem como os critérios de prioridade e de elegibilidade, além de
padrdes de qualidade na prestacdo de beneficios, servicos, programas e projetos;

I11 - prover recursos para o pagamento dos beneficios de prestacdo continuada definidos nesta lei;

IV - elaborar e encaminhar a proposta orcamentaria da assisténcia social, em conjunto com as
demais da Seguridade Social;

V - propor os critérios de transferéncia dos recursos de que trata esta lei;

VI - proceder & transferéncia dos recursos destinados a assisténcia social, na forma prevista nesta
lei;

VII - encaminhar a apreciacdo do Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS) relatorios
trimestrais e anuais de atividades e de realizacdo financeira dos recursos;

VIl - prestar assessoramento técnico aos Estados, ao Distrito Federal, aos Municipios e as
entidades e organizacdes de assisténcia social,

IX - formular politica para a qualificacdo sistematica e continuada de recursos humanos no campo
da assisténcia social;

X - desenvolver estudos e pesquisas para fundamentar as analises de necessidades e formulacédo de
proposicdes para a area;

XI - coordenar e manter atualizado o sistema de cadastro de entidades e organizacOes de
assisténcia social, em articulacdo com os Estados, os Municipios e o Distrito Federal,

XII - articular-se com os 6rgédos responsaveis pelas politicas de saude e previdéncia social, bem
como com 0s demais responsaveis pelas politicas s6cio-econémicas setoriais, visando a elevacao
do patamar minimo de atendimento as necessidades basicas;

XII - expedir 0s atos normativos necessarios a gestdo do Fundo Nacional de Assisténcia Social
(FNAS), de acordo com as diretrizes estabelecidas pelo Conselho Nacional de Assisténcia Social
(CNAS);
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XIV - elaborar e submeter ao Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS) os programas
anuais e plurianuais de aplicacdo dos recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social (FNAS).

CAPITULO IV
Dos Beneficios, dos Servicos, dos Programas e dos Projetos de Assisténcia Social
SECAO |
Do Beneficio de Prestacdo Continuada

Art. 20. O beneficio de prestacdo continuada é a garantia de um salario-minimo mensal a pessoa
com deficiéncia e ao idoso com 65 (sessenta e cinco) anos ou mais que comprovem nao possuir
meios de prover a propria manutencdo nem de té-la provida por sua familia. (Redacdo dada pela
Lei n®12.435, de 2011)

8§ 1o Para os efeitos do disposto no caput, a familia é composta pelo requerente, o conjuge ou
companheiro, 0s pais e, na auséncia de um deles, a madrasta ou o padrasto, 0s irmaos solteiros, 0s
filhos e enteados solteiros e os menores tutelados, desde que vivam sob 0 mesmo teto. (Redacéo
dada pela Lei n® 12.435, de 2011)

8§ 20 Para efeito de concessao deste beneficio, considera-se pessoa com deficiéncia aquela que tem
impedimentos de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, 0s quais, em
interacdo com diversas barreiras, podem obstruir sua participacdo plena e efetiva na sociedade em
igualdade de condicGes com as demais pessoas. (Redacdo dada pela Lei n°® 12.470, de 2011)

§ 30 Considera-se incapaz de prover a manutencdo da pessoa com deficiéncia ou idosa a familia
cuja renda mensal per capita seja inferior a 1/4 (um quarto) do salario-minimo. (Redacéo dada
pela Lei n®12.435, de 2011)

8 40 O beneficio de que trata este artigo ndo pode ser acumulado pelo beneficiario com qualquer
outro no ambito da seguridade social ou de outro regime, salvo os da assisténcia médica e da
pensdo especial de natureza indenizatoria. (Redacdo dada pela Lei n® 12.435, de 2011)

8 50 A condicgéo de acolhimento em instituicbes de longa permanéncia ndo prejudica o direito do
idoso ou da pessoa com deficiéncia ao beneficio de prestacdo continuada. (Redacao dada pela Lei
n® 12.435, de 2011)

8 6° A concessao do beneficio ficara sujeita a avaliacdo da deficiéncia e do grau de impedimento
de que trata 0 § 20, composta por avaliacdo médica e avaliacdo social realizadas por médicos
peritos e por assistentes sociais do Instituto Nacional de Seguro Social - INSS. (Redacédo dada pela
Lein®12.470, de 2011)

8 70 Na hipotese de ndo existirem servicos no municipio de residéncia do beneficiario, fica
assegurado,na forma prevista em regulamento, o seu encaminhamento ao municipio mais proximo
gue contar com tal estrutura. (Incluido pela Lei n°® 9.720, de 30.11.1998)

8 80 A renda familiar mensal a que se refere 0 § 30 devera ser declarada pelo requerente ou seu
representante legal, sujeitando-se aos demais procedimentos previstos no regulamento para o
deferimento do pedido.(Incluido pela Lei n®9.720, de 30.11.1998)

8 9° A remuneracdo da pessoa com deficiéncia na condicdo de aprendiz ndo sera considerada para
fins do calculo a que se refere o § 3o deste artigo. (Inclido pela Lei n°®12.470, de 2011)

8 10. Considera-se impedimento de longo prazo, para os fins do § 20 deste artigo, aquele que
produza efeitos pelo prazo minimo de 2 (dois) anos. (Inclido pela Lei n® 12.470, de 2011)
14
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Art. 21. O beneficio de prestagcdo continuada deve ser revisto a cada 2 (dois) anos para avaliacdo
da continuidade das condicGes que Ihe deram origem. (Vide Lei n® 9.720, de 30.11.1998)

8 1° O pagamento do beneficio cessa no momento em que forem superadas as condicdes referidas
no caput, ou em caso de morte do beneficiario.

8 2° O beneficio sera cancelado quando se constatar irregularidade na sua concessao ou utilizacéo.

8 30 O desenvolvimento das capacidades cognitivas, motoras ou educacionais e a realizacdo de
atividades ndo remuneradas de habilitacdo e reabilitacdo, entre outras, ndo constituem motivo de
suspensdo ou cessacdo do beneficio da pessoa com deficiéncia. (Incluido pela Lei n°® 12.435, de
2011)

8 4° A cessacdo do beneficio de prestacdo continuada concedido & pessoa com deficiéncia ndo
impede nova concessao do beneficio, desde que atendidos os requisitos definidos em regulamento.
(Redacéo dada pela Lei n°® 12.470, de 2011)

Art. 21-A. O beneficio de prestacdo continuada sera suspenso pelo 6rgdo concedente quando a
pessoa com deficiéncia exercer atividade remunerada, inclusive na condicdo de
microempreendedor individual. (Incluido pela Lei n°® 12.470, de 2011)

8 1o Extinta a relacdo trabalhista ou a atividade empreendedora de que trata o caput deste artigo e,
qguando for o caso, encerrado o prazo de pagamento do seguro-desemprego e ndo tendo o
beneficiario adquirido direito a qualquer beneficio previdenciario, podera ser requerida a
continuidade do pagamento do beneficio suspenso, sem necessidade de realizacdo de pericia
médica ou reavaliacdo da deficiéncia e do grau de incapacidade para esse fim, respeitado o periodo
de revisdo previsto no caput do art. 21. (Incluido pela Lei n® 12.470, de 2011)

8 20 A contratacdo de pessoa com deficiéncia como aprendiz ndo acarreta a suspensdo do
beneficio de prestacdo continuada, limitado a 2 (dois) anos o recebimento concomitante da
remuneracao e do beneficio. (Incluido pela Lei n°® 12.470, de 2011)

SECAO 11
Dos Beneficios Eventuais

Art. 22. Entendem-se por beneficios eventuais as provisdes suplementares e provisorias que
integram organicamente as garantias do Suas e sdo prestadas aos cidaddos e as familias em virtude
de nascimento, morte, situaces de vulnerabilidade temporéria e de calamidade publica. (Redacéao
dada pela Lei n®12.435, de 2011)

8§ 10 A concessdo e o valor dos beneficios de que trata este artigo serdo definidos pelos Estados,
Distrito Federal e Municipios e previstos nas respectivas leis orcamentarias anuais, com base em
critérios e prazos definidos pelos respectivos Conselhos de Assisténcia Social. (Redacdo dada pela
Lein®12.435, de 2011)

8 20 O CNAS, ouvidas as respectivas representacdes de Estados e Municipios dele participantes,
poderd propor, na medida das disponibilidades or¢camentérias das 3 (trés) esferas de governo, a
instituicdo de beneficios subsidiarios no valor de até 25% (vinte e cinco por cento) do salario-
minimo para cada crianca de até 6 (seis) anos de idade. (Redacdo dada pela Lei n° 12.435, de
2011)
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8 30 Os beneficios eventuais subsidiarios ndo poderdo ser cumulados com aqueles instituidos pelas
Leis no 10.954, de 29 de setembro de 2004, e no 10.458, de 14 de maio de 2002. (Redagdo dada
pela Lei n®12.435, de 2011)

SECAO Il
Dos Servicos

Art. 23. Entendem-se por servi¢os socioassistenciais as atividades continuadas que visem a
melhoria de vida da populacdo e cujas a¢des, voltadas para as necessidades bésicas, observem os
objetivos, principios e diretrizes estabelecidos nesta Lei. (Redacdo dada pela Lei n° 12.435, de
2011)

8 1o O regulamento instituird os servigos socioassistenciais. (Incluido pela Lei n°® 12.435, de 2011)

8 20 Na organizagéo dos servicos da assisténcia social serdo criados programas de amparo, entre
outros: (Incluido pela Lei n°® 12.435, de 2011)

| - as criancas e adolescentes em situacdo de risco pessoal e social, em cumprimento ao disposto
no art. 227 da Constituicdo Federal e na Lei no 8.069, de 13 de julho de 1990 (Estatuto da Crianga
e do Adolescente); (Incluido pela Lei n® 12.435, de 2011)

Il - &s pessoas que vivem em situacao de rua. (Incluido pela Lei n® 12.435, de 2011).

SECAO IV
Dos Programas de Assisténcia Social

Art. 24. Os programas de assisténcia social compreendem acdes integradas e complementares com
objetivos, tempo e area de abrangéncia definidos para qualificar, incentivar e melhorar os
beneficios e 0s servicos assistenciais.

8 1° Os programas de que trata este artigo serdo definidos pelos respectivos Conselhos de
Assisténcia Social, obedecidos o0s objetivos e principios que regem esta lei, com prioridade para a
insercédo profissional e social.

8 20 Os programas voltados para o idoso e a integragdo da pessoa com deficiéncia serdo
devidamente articulados com o beneficio de prestacdo continuada estabelecido no art. 20 desta
Lei. (Redagédo dada pela Lei n® 12.435, de 2011)

Art. 24-A. Fica instituido o Servico de Protecdo e Atendimento Integral a Familia (Paif), que
integra a protecdo social bésica e consiste na oferta de agBes e servigos socioassistenciais de
prestacdo continuada, nos Cras, por meio do trabalho social com familias em situacdo de
vulnerabilidade social, com o objetivo de prevenir o rompimento dos vinculos familiares e a
violéncia no ambito de suas relagdes, garantindo o direito a convivéncia familiar e comunitéaria.
(Incluido pela Lei n°® 12.435, de 2011)

Paragrafo Unico. Regulamento definira as diretrizes e os procedimentos do Paif. (Incluido pela Lei
n°12.435, de 2011)

Art. 24-B. Fica instituido o Servico de Protecdo e Atendimento Especializado a Familias e
Individuos (Paefi), que integra a protecdo social especial e consiste no apoio, orientacdo e
acompanhamento a familias e individuos em situacdo de ameaca ou violacdo de direitos,
articulando os servicos socioassistenciais com as diversas politicas publicas e com o6rgdos do
sistema de garantia de direitos. (Incluido pela Lei n® 12.435,
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Paragrafo Unico. Regulamento definird as diretrizes e os procedimentos do Paefi. (Incluido pela
Lei n®12.435, de 2011)

Art. 24-C. Fica instituido o Programa de Erradicacdo do Trabalho Infantil (Peti), de carater
intersetorial, integrante da Politica Nacional de Assisténcia Social, que, no ambito do Suas,
compreende transferéncias de renda, trabalho social com familias e oferta de servigos
socioeducativos para criancas e adolescentes que se encontrem em situacdo de trabalho. (Incluido
pela Lei n®12.435, de 2011)

8 1o O Peti tem abrangéncia nacional e serd desenvolvido de forma articulada pelos entes
federados, com a participagdo da sociedade civil, e tem como objetivo contribuir para a retirada de
criangas e adolescentes com idade inferior a 16 (dezesseis) anos em situacdo de trabalho,
ressalvada a condicdo de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos. (Incluido pela Lei n°® 12.435, de
2011)

§ 20 As criancas e os adolescentes em situacéo de trabalho deverdo ser identificados e ter os seus
dados inseridos no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), com
a devida identificacdo das situacdes de trabalho infantil. (Incluido pela Lei n°® 12.435, de 2011)

SECAO YV
Dos Projetos de Enfrentamento da Pobreza

Art. 25. Os projetos de enfrentamento da pobreza compreendem a instituicdo de investimento
econémico-social nos grupos populares, buscando subsidiar, financeira e tecnicamente, iniciativas
que lhes garantam meios, capacidade produtiva e de gestdo para melhoria das condi¢des gerais de
subsisténcia, elevacdo do padrdo da qualidade de vida, a preservacdo do meio-ambiente e sua
organizacao social.

Art. 26. O incentivo a projetos de enfrentamento da pobreza assentar-se-& em mecanismos de
articulacdo e de participacao de diferentes areas governamentais e em sistema de cooperacdo entre
organismos governamentais, ndo governamentais e da sociedade civil.

CAPITULO V
Do Financiamento da Assisténcia Social

Art. 27. Fica o Fundo Nacional de A¢do Comunitaria (Funac), instituido pelo Decreto n°® 91.970,
de 22 de novembro de 1985, ratificado pelo Decreto Legislativo n° 66, de 18 de dezembro de
1990, transformado no Fundo Nacional de Assisténcia Social (FNAS).

Art. 28. O financiamento dos beneficios, servi¢cos, programas e projetos estabelecidos nesta lei
far-se-4 com os recursos da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, das demais
contribuicbes sociais previstas no art. 195 da Constituicdo Federal, além daqueles que compdem o
Fundo Nacional de Assisténcia Social (FNAS).

8 1o Cabe ao 6rgdo da Administragdo Publica responsavel pela coordenacdo da Politica de
Assisténcia Social nas 3 (trés) esferas de governo gerir o Fundo de Assisténcia Social, sob
orientacdo e controle dos respectivos Conselhos de Assisténcia Social. (Redacdo dada pela Lei n°
12.435, de 2011)
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8 2° O Poder Executivo dispord, no prazo de 180 (cento e oitenta) dias a contar da data de
publicacdo desta lei, sobre o regulamento e funcionamento do Fundo Nacional de Assisténcia
Social (FNAS).

8 30 O financiamento da assisténcia social no Suas deve ser efetuado mediante cofinanciamento
dos 3 (trés) entes federados, devendo os recursos alocados nos fundos de assisténcia social ser
voltados a operacionalizacdo, prestacdo, aprimoramento e viabilizacdo dos servigos, programas,
projetos e beneficios desta politica. (Incluido pela Lei n°® 12.435, de 2011)

Art. 28-A. Constitui receita do Fundo Nacional de Assisténcia Social, o produto da alienagdo dos
bens imoveis da extinta Fundacdo Legido Brasileira de Assisténcia. (Incluido pela Medida
Provisoria n® 2.187-13, de 2001)

Art. 29. Os recursos de responsabilidade da Unido destinados a assisténcia social serdo
automaticamente repassados ao Fundo Nacional de Assisténcia Social (FNAS), a medida que se
forem realizando as receitas.

Paragrafo unico. Os recursos de responsabilidade da Unido destinados ao financiamento dos
beneficios de prestacdo continuada, previstos no art. 20, poderdo ser repassados pelo Ministério da
Previdéncia e Assisténcia Social diretamente ao INSS, 6rgdo responsavel pela sua execucdo e
manutencdo.(Incluido pela Lei n° 9.720, de 30.11.1998)

Art. 30. E condicdo para os repasses, aos Municipios, aos Estados e ao Distrito Federal, dos
recursos de que trata esta lei, a efetiva instituicdo e funcionamento de:

| - Conselho de Assisténcia Social, de composicao paritaria entre governo e sociedade civil;

Il - Fundo de Assisténcia Social, com orientagdo e controle dos respectivos Conselhos de
Assisténcia Social,

11 - Plano de Assisténcia Social.

Paragrafo Unico. E, ainda, condicdo para transferéncia de recursos do FNAS aos Estados, ao
Distrito Federal e aos Municipios a comprovacdo orcamentaria dos recursos proprios destinados a
Assisténcia Social, alocados em seus respectivos Fundos de Assisténcia Social, a partir do
exercicio de 1999. (Incluido pela Lei n° 9.720, de 30.11.1998)

Art. 30-A. O cofinanciamento dos servicos, programas, projetos e beneficios eventuais, no que
couber, e 0 aprimoramento da gestdo da politica de assisténcia social no Suas se efetuam por meio
de transferéncias automaticas entre os fundos de assisténcia social e mediante alocacdo de recursos
préprios nesses fundos nas 3 (trés) esferas de governo. (Incluido pela Lei n® 12.435, de 2011)

Paragrafo Unico. As transferéncias automaticas de recursos entre os fundos de assisténcia social
efetuadas a conta do orcamento da seguridade social, conforme o art. 204 da Constituicdo Federal,
caracterizam-se como despesa publica com a seguridade social, na forma do art. 24 da Lei
Complementar no 101, de 4 de maio de 2000. (Incluido pela Lei n® 12.435, de 2011)

Art. 30-B. Cabera ao ente federado responsavel pela utilizacdo dos recursos do respectivo Fundo
de Assisténcia Social o controle e o acompanhamento dos servi¢os, programas, projetos e
beneficios, por meio dos respectivos 6rgdos de controle, independentemente de a¢bes do 6rgéo
repassador dos recursos. (Incluido pela Lei n® 12.435, de 2011)

Art. 30-C. A utilizacao dos recursos federais descentralizados para os fundos de assisténcia social
dos Estados, dos Municipios e do Distrito Federal sera declarada pelos entes recebedores ao ente
transferidor, anualmente, mediante relatorio de gestdo submetido & apreciacdo do respectivo
Conselho de Assisténcia Social, que comprove a execu¢do das acdes na forma de regulamento.
(Incluido pela Lei n°® 12.435, de 2011)
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Paragrafo Unico. Os entes transferidores poderao requisitar informacdes referentes a aplicacdo dos
recursos oriundos do seu fundo de assisténcia social, para fins de analise e acompanhamento de
sua boa e regular utilizacéo. (Incluido pela Lei n® 12.435, de 2011)

CAPITULO VI
Das DisposicOes Gerais e Transitorias

Art. 31. Cabe ao Ministério Publico zelar pelo efetivo respeito aos direitos estabelecidos nesta lei.

Art. 32. O Poder Executivo terd o prazo de 60 (sessenta) dias, a partir da publicacdo desta lei,
obedecidas as normas por ela instituidas, para elaborar e encaminhar projeto de lei dispondo sobre
a extin¢do e reordenamento dos 6rgdos de assisténcia social do Ministério do Bem-Estar Social.

8 1° O projeto de que trata este artigo definird formas de transferéncias de beneficios, servigos,
programas, projetos, pessoal, bens mdveis e imdveis para a esfera municipal.

8 2° O Ministro de Estado do Bem-Estar Social indicard Comissdo encarregada de elaborar o
projeto de lei de que trata este artigo, que contard com a participacdo das organizacGes dos
usuarios, de trabalhadores do setor e de entidades e organizacgdes de assisténcia social.

Art. 33. Decorrido o prazo de 120 (cento e vinte) dias da promulgacdo desta lei, fica extinto o
Conselho Nacional de Servico Social (CNSS), revogando-se, em conseqiiéncia, 0os Decretos-Lei
n% 525, de 1° de julho de 1938, e 657, de 22 de julho de 1943.

8 1° O Poder Executivo tomard as providéncias necessarias para a instalacdo do Conselho
Nacional de Assisténcia Social (CNAS) e a transferéncia das atividades que passardo a sua
competéncia dentro do prazo estabelecido no caput, de forma a assegurar ndo haja solucdo de
continuidade.

8 2° O acervo do Orgéo de que trata o caput sera transferido, no prazo de 60 (sessenta) dias, para o
Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS), que promoverd, mediante critérios e prazos a
serem fixados, a revisdo dos processos de registro e certificado de entidade de fins filantrépicos
das entidades e organizacgéo de assisténcia social, observado o disposto no art. 3° desta lei.

Art. 34. A Unido continuara exercendo papel supletivo nas acdes de assisténcia social, por ela
atualmente executadas diretamente no &mbito dos Estados, dos Municipios e do Distrito Federal,
visando a implementacdo do disposto nesta lei, por prazo maximo de 12 (doze) meses, contados a
partir da data da publicacéo desta lei.

Art. 35. Cabe ao 6rgdo da Administracdo Publica Federal responsavel pela coordenacdo da
Politica Nacional de Assisténcia Social operar os beneficios de prestacdo continuada de que trata
esta lei, podendo, para tanto, contar com o concurso de outros 6rgdos do Governo Federal, na
forma a ser estabelecida em regulamento.

Paragrafo Unico. O regulamento de que trata o caput definira as formas de comprovacéo do direito
ao beneficio, as condic¢des de sua suspensdo, os procedimentos em casos de curatela e tutela e o
0rgéo de credenciamento, de pagamento e de fiscalizacdo, dentre outros aspectos.

Art. 36. As entidades e organizacGes de assisténcia social que incorrerem em irregularidades na
aplicacdo dos recursos que lhes foram repassados pelos poderes publicos terdo a sua vincula¢éo ao
Suas cancelada, sem prejuizo de responsabilidade civil e penal. (Redacdo dada pela Lei n® 12.435,
de 2011)
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Art. 37. O beneficio de prestacdo continuada sera devido ap6s o cumprimento, pelo requerente, de
todos os requisitos legais e regulamentares exigidos para a sua concessao, inclusive apresentagdo
da documentacdo necessaria, devendo o seu pagamento ser efetuado em até quarenta e cinco dias
apos cumpridas as exigéncias de que trata este artigo. (Redacdo dada pela Lei n° 9.720, de
30.11.1998) (Vide Lei n®9.720, de 30.11.1998)

Paragrafo Gnico. No caso de o primeiro pagamento ser feito ap6s o prazo previsto no caput,
aplicar-sea na sua atualizacdo o mesmo critério adotado pelo INSS na atualizacdo do primeiro
pagamento de beneficio previdenciario em atraso. (Incluido pela Lei n® 9.720, de 30.11.1998)

Art. 39. O Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS), por decisdo da maioria absoluta de
seus membros, respeitados o orgamento da seguridade social e a disponibilidade do Fundo
Nacional de Assisténcia Social (FNAS), podera propor ao Poder Executivo a alteragdo dos limites
de renda mensal per capita definidos no 8 3° do art. 20 e caput do art. 22.

Art. 40. Com a implantagdo dos beneficios previstos nos arts. 20 e 22 desta lei, extinguem-se a
renda mensal vitalicia, o auxilio-natalidade e o auxilio-funeral existentes no &mbito da Previdéncia
Social, conforme o disposto na Lei n® 8.213, de 24 de julho de 1991.

8 1° A transferéncia dos beneficiarios do sistema previdenciario para a assisténcia social deve ser
estabelecida de forma que o atendimento a populacéo ndo sofra solucéo de continuidade. (Redacéao
dada pela Lei n®9.711, de 20.11.1998

§ 2° E assegurado ao maior de setenta anos e ao invélido o direito de requerer a renda mensal
vitalicia junto ao INSS até 31 de dezembro de 1995, desde que atenda, alternativamente, aos
requisitos estabelecidos nos incisos I, 11 ou 11l do § 1° do art. 139 da Lei n°® 8.213, de 24 de julho
de 1991. (Redacéo dada pela Lei n°9.711, de 20.11.1998

Art. 41. Esta lei entra em vigor na data da sua publicacao.
Art. 42. Revogam-se as disposi¢fes em contrario.

Brasilia, 7 de dezembro de 1993, 172° da Independéncia e 105° da Republica.
ITAMAR FRANCO

Jutahy Magalhé&es Janior

Este texto ndo substitui o publicado no D.O.U de 8.12.1998
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DOU 05/03/2004

Atos do Poder Executivo

DECRETO N° 5.003, DE 4 DE MARCO DE 2004

Dispde sobre o processo de escolha dos representantes
da sociedade civil no Conselho Nacional de
Assisténcia Social - CNAS, e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso da atribuicdo que Ihe confere o art. 84, inciso
IV, da Constituigéo, e tendo em vista o disposto no art. 17 da Lei n® 8.742, de 7 de dezembro de
1993,

DECRETA:

Art. 1° A escolha dos representantes da sociedade civil no Conselho Nacional de Assisténcia
Social — CNAS processar-se-a de acordo com o disposto neste Decreto.

Art. 2° A sociedade civil integra 0 CNAS por meio de nove dos membros por ela indicados e
distribuidos nas seguintes categorias:

| - trés representantes de usuarios ou de organizacGes de usudrios da assisténcia social;

Il - trés representantes das entidades e organizacdes de assisténcia social, na forma do art. 3°
da Lei n° 8.742, de 7 de dezembro de 1993; e

I11 - trés representantes dos trabalhadores da area de assisténcia social.

Paragrafo Unico. Os representantes de que trata este artigo terdo suplentes.

Art. 3° O foro préprio a que se refere o inciso 11 do § 1° do art. 17 da Lei n° 8.742, de 1993, para a
escolha dos representantes da sociedade civil no CNAS, sera constituido por meio de assembléia
especialmente convocada pela Presidéncia do CNAS para este fim, na qual seré efetivada a elei¢do
dos representantes.

Paragrafo unico. A convocacao da assembléia mencionada no caput dar-se-a4 por meio de

edital do qual conste data, local, pauta e critérios de participacdo das entidades ou organizacoes
das trés categorias descritas no art. 2° deste Decreto.
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Art. 4° O processo de escolha dos representantes da sociedade civil no CNAS tera inicio mediante
a realizacdo de assembléia de instalacdo, na qual serd constituida mesa coordenadora dos
trabalhos.

8 1° Os membros da mesa coordenadora a que se refere o caput serdo indicados pelas
entidades ou organizacdes da sociedade civil ndo concorrentes as vagas de representacdo em
disputa em sua propria categoria.

§ 2° As deliberagcdes da assembléia de instalagdo serdo publicadas no Diario Oficial da
Unido, em forma de resolucdo do CNAS.

Art. 5° A regulamentacdo do processo de escolha dos representantes da sociedade civil no CNAS,
bem como o funcionamento das assembléias a que se referem os arts. 3° e 4° deste Decreto dar-se-
a por meio de resolucdes do CNAS.

Art. 6° A escolha da representagdo da sociedade civil no CNAS ocorrera trinta dias antes do
término dos respectivos mandatos vigentes.

Art. 7° O CNAS oferecera suporte operacional para a realizacdo do processo de escolha dos
representantes da sociedade civil.

Paragrafo Unico. A responsabilidade pelos resultados do processo de escolha dos
representantes da sociedade civil no CNAS é das pessoas, entidades e organizacdes que desse
processo tomam parte, observado o papel fiscalizador atribuido ao Ministério Pablico Federal a
que se refere o inciso 11 do 8 1° do art. 17 da Lei n° 8.742, de 1993.

Art. 82 As entidades e organizagOes da sociedade civil cujos membros forem indicados, na
assembléia mencionada no art. 3%, como representantes da sociedade civil no CNAS, enviarao os
respectivos nomes ao Ministério do Desenvolvimento Social e Combate & Fome, que o0s
encaminhara ao Presidente da Republica para designacéo.

Art. 92 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 10. Revogam-se os Decretos n® 1.817, de 12 de fevereiro de 1996, e 2.506, de 2 de marco de
1998.

Brasilia, 4 de marco de 2004; 1832 da Independéncia e 116° da Republica.

LUIZ INACIO LULA DA SILVA
Patrus Ananias
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Atos do Poder Executivo

DECRETO N° 6.308, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2007.

Dispde sobre as entidades e organizacbes de
assisténcia social de que trata o art. 3° da Lei no
8.742, de 7 de dezembro de 1993, e da outras
providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso da atribuicdo que Ihe confere o art. 84,
inciso 1V, da Constituicdo, e tendo em vista o disposto nos arts. 3° e 9° da Lei n° 8.742, de 7 de
dezembro de 1993,

DECRETA:

Art. 1° As entidades e organizagOes sdo consideradas de assisténcia social quando seus atos
constitutivos definirem expressamente sua natureza, objetivos, missdo e publico alvo, de acordo
com as disposigdes da Lei n°®8.742, de 7 de dezembro de 1993.

Paragrafo Unico. Sdo caracteristicas essenciais das entidades e organizacGes de assisténcia
social:
l. realizar atendimento, assessoramento ou defesa e garantia de direitos na area da
assisténcia social, na forma deste Decreto;
Il.  garantir a universalidade do atendimento, independentemente de contraprestagdo do
usuario; e
I1. ter finalidade publica e transparéncia nas suas acoes.

Art. 2° As entidades e organizacOes de assisténcia social podem ser, isolada ou cumulativamente:

l. de atendimento: aquelas que, de forma continuada, permanente e planejada, prestam
servigos, executam programas ou projetos e concedem beneficios de protecdo social
bésica ou especial, dirigidos as familias e individuos em situacdes de vulnerabilidades
ou risco social e pessoal, nos termos da Lei n® 8.742, de 1993, e respeitadas as
deliberagdes do Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS de que tratam 0s
incisos | e 1l do art. 18 daquela Lei;

Il. de assessoramento: aquelas que, de forma continuada, permanente e planejada,
prestam servigos e executam programas ou projetos voltados prioritariamente para o
fortalecimento dos movimentos sociais e das organiza¢Ges de usuérios, formacéo e
capacitacdo de liderancas, dirigidos ao publico da politica de assisténcia social, nos
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termos da Lei n® 8.742, de 1993, e respeltadas as deliberacdes do CNAS de que tratam
os incisos | e Il do art. 18 daquela Lei; e

I1l. de defesa e garantia de direitos: aquelas que, de forma continuada, permanente e
planejada, prestam servicos e executam programas ou projetos Vvoltados
prioritariamente para a defesa e efetivacdo dos direitos socioassistenciais, construcao
de novos direitos, promogédo da cidadania, enfrentamento das desigualdades sociais,
articulacdo com orgéos publicos de defesa de direitos, dirigidos ao publico da politica
de assisténcia social, nos termos da Lei n® 8.742, de 1993, e respeitadas as
deliberacdes do CNAS de que tratam os incisos | e Il do art. 18 daquela Lei.

Art. 3° As entidades e organizacgdes de assisténcia social deverdo estar inscritas nos Conselhos
Municipais de Assisténcia Social ou no Conselho de Assisténcia Social do Distrito Federal para
seu regular funcionamento, nos termos do art. 9° da Lei n® 8.742, de 1993, aos quais cabera a
fiscalizacdo destas entidades e organizacGes, independentemente do recebimento ou ndo de
recursos publicos.

§ 1° Na hipdtese de atuacdo em mais de um Municipio ou Estado, as entidades e
organizacbes de assisténcia social deverdo inscrever Seus Servigos, programas, projetos e
beneficios no Conselho de Assisténcia Social do respectivo Municipio que se pretende atingir,
apresentando, para tanto, o plano ou relatorio de atividades, bem como o comprovante de inscricdo
no Conselho Municipal de sua sede ou de onde desenvolve suas principais atividades.

8 2° Na inexisténcia de Conselho Municipal de Assisténcia Social, as entidades e
organizacOes de assisténcia social deverdo inscrever-se nos respectivos Conselhos Estaduais.

Art. 4° Somente poderdo executar servicos, programas e projetos de assisténcia social vinculados
a rede socioassistencial que integra o Sistema Unico da Assisténcia Social - SUAS as entidades e
organizag0es inscritas de acordo com o art. 3°.
Art. 5° As entidades e organizacdes de assisténcia social terdo prazo de doze meses, a contar da
data de publicacdo deste Decreto, para requerer a inscricdo de seus servigos, programas, projetos e
beneficios nos Conselhos Municipais de Assisténcia Social ou Conselho de Assisténcia Social do
Distrito Federal para fins de cumprimento do previsto no 8§ 1° do art. 3°.
Art. 6° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.

Brasilia, 14 de dezembro de 2007; 186° da Independéncia e 119° da Republica.

LUIZ INACIO LULA DA SILVA
Patrus Ananias
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DECRETO N°6.307, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2007.

Dispde sobre os beneficios eventuais de que
trata 0 art. 22 da Lei n°® 8.742, de 7 de dezembro
de 1993.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso da atribuicéo que lhe confere o art. 84, inciso 1V, da
Constituicao, e tendo em vista o disposto no art. 22 da Lei n°® 8.742, de 7 de dezembro de 1993,
DECRETA:

Art. 1° Beneficios eventuais sdo provisdes suplementares e provisorias, prestadas aos
cidaddos e as familias em virtude de nascimento, morte, situacdes de vulnerabilidade temporaria e
de calamidade publica.

§ 1° Os beneficios eventuais integram organicamente as garantias do Sistema Unico de
Assisténcia Social - SUAS.

§ 2° A concessao e o valor dos auxilios por natalidade e por morte serdo regulados pelos
Conselhos de Assisténcia Social dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, mediante
critérios e prazos definidos pelo Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS.

Art. 2° O beneficio eventual deve atender, no &mbito do SUAS, aos seguintes principios:

integracdo a rede de servigcos socioassistenciais, com vistas ao atendimento das
necessidades humanas basicas;
-

constituicdo de provisao certa para enfrentar com agilidade e presteza eventos incertos;

Il - proibicdo de subordinacdo a contribuicdes prévias e de vinculagdo a contrapartidas;
IV - adocdo de critérios de elegibilidade em consonancia com a Politica Nacional de
Assisténcia Social - PNAS;
V -

eventual;

garantia de qualidade e prontiddo de respostas aos usuarios, bem como de espa¢os para
manifestacdo e defesa de seus direitos;
VI - garantia de igualdade de condices no acesso as informagdes e a fruicdo do beneficio

VII - afirmag&o dos beneficios eventuais como direito relativo a cidadania;
VIII - ampla divulgacéo dos critérios para a sua concessao; e

IX - desvinculagcdo de comprovacdes complexas e vexatorias de pobreza, que estigmatizam
0s beneficios, os beneficiarios e a politica de assisténcia social.

Art. 3° O auxilio por natalidade atenderd, preferencialmente, aos seguintes aspectos:
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| - necessidades do nascituro;
Il - apoio @ mée nos casos de natimorto e morte do recémnascido; e
Il - apoio a familia no caso de morte da mae.

Art. 4° O auxilio por morte atenderd, prioritariamente:
| - adespesas de urna funeraria, veldrio e sepultamento;
Il - anecessidades urgentes da familia para enfrentar riscos e vulnerabilidades advindas da
morte de um de seus provedores ou membros; e
Il - aressarcimento, no caso da auséncia do beneficio eventual no momento em que este se
fez necessario.

Art. 5° Cabe ao Distrito Federal e aos Municipios, de acordo com o disposto nos arts. 14 e
15 da Lei n° 8.742, de 7 de dezembro de 1993, destinar recursos para o custeio do pagamento dos
auxilios natalidade e funeral, mediante critérios estabelecidos pelo Conselho de Assisténcia Social
do Distrito Federal e pelos Conselhos Municipais de Assisténcia Social, respectivamente.

Art. 6° Cabe aos Estados destinar recursos financeiros aos Municipios, a titulo de
participacdo no custeio do pagamento dos auxilios natalidade e funeral, mediante critérios
estabelecidos pelos Conselhos Estaduais de Assisténcia Social, de acordo com o disposto no art.
13 da Lei n°8.742, de 1993.

Art. 7° A situacdo de vulnerabilidade temporaria caracterizase pelo advento de riscos,
perdas e danos a integridade pessoal e familiar, assim entendidos:
I - riscos: ameaca de sérios padecimentos;
Il - perdas: privacdo de bens e de seguranca material; e
Il - danos: agravos sociais e ofensa.

Paragrafo Unico. Os riscos, as perdas e os danos podem decorrer:
| - da falta de:

a) acesso a condigdes e meios para suprir a reproducado social cotidiana do solicitante e
de sua familia, principalmente a de alimentacao;

b) documentacdo; e

c) domicilio;

Il - da situacdo de abandono ou da impossibilidade de garantir abrigo aos filhos;

Il - da perda circunstancial decorrente da ruptura de vinculos familiares, da presenca de violéncia
fisica ou psicoldgica na familia ou de situacGes de ameaca a vida;

IV - de desastres e de calamidade publica; e

V - de outras situag¢fes sociais que comprometam a sobrevivéncia.

Art. 8° Para atendimento de vitimas de calamidade publica, podera ser criado beneficio
eventual de modo a assegurar-lhes a sobrevivéncia e a reconstrucdo de sua autonomia, nos termos
do 8 2° do art. 22 da Lei n° 8.742, de 1993.

Paragrafo Unico. Para os fins deste Decreto, entende-se por estado de calamidade publica
0 reconhecimento pelo poder publico de situagdo anormal, advinda de baixas ou altas
temperaturas, tempestades, enchentes, inversdo térmica, desabamentos, incéndios, epidemias,
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causando sérios danos a comunidade afetada, inclusive a incolumidade ou a vida de seus
integrantes.

Art. 9° As provisGes relativas a programas, projetos, servi¢os e beneficios diretamente
vinculados ao campo da saude, educacéo, integracao nacional e das demais politicas setoriais ndo
se incluem na modalidade de beneficios eventuais da assisténcia social.

Art. 10. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Brasilia, 14 de dezembro de 2007; 186° da Independéncia e 119° da Republica.

LUIZ INACIO LULA DA SILVA
Patrus Ananias
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Conselho Nacional de Assistencia Social

Edicdo DOU NuUmero 220 de 17/11/2005

RESOLUCAO N° 191, DE 10 DE NOVEMBRO 2005

Institui orientacdo para regulamentacdo do art. 3° da
Lei Federal n® 8.742, de 07 de dezembro de 1993 —
LOAS, acerca das entidades e organizacdes de
assisténcia social mediante a indicacdo das suas
caracteristicas essenciais.

O CONSELHO NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - CNAS, em reunifo
ordinéria realizada nos dias 7, 8, 9 e 10 de novembro de 2005, no uso da competéncia que lhe
confere a Lei n® 8.742, de 07 de dezembro de 1993, Lei Organica da Assisténcia Social - LOAS:

Considerando os objetivos e diretrizes da Assisténcia Social delineados nos artigos 203 e
204 da Constituicao Federal,

Considerando o artigo 3° da Lei n° 8.742, de 07 de dezembro de 1993 (LOAS), que
estabelece o fundamento legal para a definicdo de entidade e organizacdo de assisténcia social,

Considerando a necessidade de uniformizar o entendimento acerca de entidade e
organizacao de assisténcia social, indispensavel para a conducdo da Politica de Assisténcia Social
(art. 5°, inciso 11l da LOAS),

Considerando os artigos 7° e 18, inciso Il da LOAS, assim como os termos da Resolugéo
CNAS n° 145, de 15 de outubro de 2004, que aprovou a Politica Nacional de Assisténcia Social,

Considerando as deliberagdes das Conferéncias Nacionais pela regulamentagéo do art. 3°
da Lei 8742/1993;

Considerando a discussdo sobre o tema, iniciada em abril de 2005, na Reunido
Descentralizada, ocorrida em Curitiba, e que culminou no Debate Nacional realizado em 17 de
outubro de 2005;

Considerando a Resolucdo do CNAS n° 87, de 11 de maio de 2005, e Resolucdo do
CNAS n°148 de 11 de agosto de 2005, que criou o Grupo de Trabalho para estudo da
regulamentacdo do art. 3° da LOAS e definiu as diretrizes para o processo de discussédo e
regulamentacéo do art. 3°, respectivamente;

Considerando a necessidade de estabelecer parametros fundamentais para a constitui¢do
da rede socio-assistencial do SUAS;

Considerando a Politica Nacional de Assisténcia Social e a NOB/SUAS, aprovadas pelo
Conselho pela Resolugdo n° 145, de 15 de outubro de 2004, e Resolucdo n° 130, de 15 de julho de
2005, respectivamente;
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O Conselho Nacional de Assisténcia Social aprova a presente resolucdo que institui
orientacdo para a regulamentacéo do art. 3° da LOAS acerca das entidades e organizagOes de
assisténcia social mediante indicacdo de suas caracteristicas essenciais.

1al

Art. 1° Consideram-se caracteristicas essenciais das entidades e organizacGes de assisténcia social
para os devidos fins:

| — ser pessoa juridica de direito privado, associacdo ou fundacao, devidamente constituida,
conforme disposto no art.53 do Cédigo Civil Brasileiro e no art. 2° da LOAS;

Il — ter expresso, em seu relatorio de atividades, seus objetivos, sua natureza, misséo e
publico conforme delineado pela LOAS, pela PNAS e suas normas operacionais;

Il — realizar atendimento, assessoramento ou defesa e garantia de direitos na area da
assisténcia social e aos seus usuarios, de forma permanente, planejada e continua;

IV — garantir 0 acesso gratuito do usuario a servi¢cos, programas, projetos, beneficios e a
defesa e garantia de direitos, previstos na PNAS, sendo vedada a cobranca de qualquer
espécie;

V — possuir finalidade pablica e transparéncia nas suas agdes, comprovadas por meio de

apresentacdo de planos de trabalho, relatorios ou balangco social de suas atividades ao
Conselho de Assisténcia Social competente;

VI - aplicar suas rendas, seus recursos e eventual resultado operacional integralmente no
territorio nacional e na manutencéo e no desenvolvimento de seus objetivos institucionais;

Paragrafo Unico. N&o se caracterizam como entidades e organizacdes de assisténcia social as
entidades religiosas, templos, clubes esportivos, partidos politicos, grémios estudantis, sindicatos,
e associacdes que visem somente ao beneficio de seus associados que dirigem suas atividades a
publico restrito, categoria ou classe.

Art. 2° As entidades e organizacOes de assisténcia social podem ser:

| — de atendimento, quando realizam de forma continuada, permanente e planejada,
servicos, programas, projetos e beneficios de protecdo social basica e/ou especial e de defesa
de direitos sdcio-assistenciais, dirigidos as familias e individuos em situacbes de
vulnerabilidades e risco social e pessoal, conforme preconizado na LOAS, na PNAS,
portarias do Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome - MDS e normas
operacionais.

Il - de assessoramento e defesa e garantia de direitos, quando realizam, de forma
continuada, permanente e planejada, servicos, programas e projetos voltados
prioritariamente para a defesa e efetivacdo dos direitos, pela constru¢do de novos direitos,
promocdo da cidadania, enfrentamento das desigualdades sociais, fortalecimento dos
movimentos sociais e das organizacGes de usuarios, formagéo e capacitacdo de liderangas,
dirigidos ao publico da politica de assisténcia social, conforme a LOAS, a PNAS e suas
normas operacionais, tais como:

a) Assessoria politica, técnica, administrativa e financeira a movimentos sociais,
organizagOes, grupos populares e de usuarios, no fortalecimento de seu protagonismo e na
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capacitacdo para a intervencdo nas esferas politicas, em particular na Politica de Assisténcia
Social;
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b) Promocao da defesa de direitos ja estabelecidos através de distintas formas de agéo
e reivindicacgdo na esfera politica e no contexto da sociedade;

C) Formacdo politica-cidadd de grupos populares, nela incluindo capacitacdo de
conselheiros/as e liderangas populares;

d) Reivindicacdo da construcdo de novos direitos fundados em novos conhecimentos e
padrdes de atuacdo reconhecidos nacional e internacionalmente;

e) Sistematizacdo e difusdo de projetos inovadores de inclusdo cidada que possam
apresentar solugdes alternativas a serem incorporadas nas politicas publicas;

f) Estimulo ao desenvolvimento integral sustentavel das comunidades e a geracdo de
renda;

9) Producédo e socializacdo de estudos e pesquisas que ampliem o conhecimento da
sociedade e dos cidaddos/ads sobre os seus direitos de cidadania, bem como dos gestores
publicos, subsidiando-os na formulacdo e avaliagcdo de impactos da Politica de Assisténcia
Social;

h) Monitoramento e avaliacdo da Politica de Assisténcia Social e do or¢camento e
execucdo orcamentaria.

Art. 3° As entidades e organizacdes de assisténcia social deverdo ser inscritas nos Conselhos
Municipais de Assisténcia Social ou Conselho de Assisténcia Social do Distrito Federal - DF para
seu regular funcionamento, cabendo aos referidos Conselhos a fiscalizacdo das entidades,
independentemente do recebimento direto de recursos da Unido, Estados, DF e Municipios.

§ 1° Quando as entidades e organizacgGes de assisténcia social atuarem em mais de um
Municipio ou Estado, deverdo inscrever seus servicos, programas, projetos e beneficios no
Conselho de Assisténcia Social do respectivo Municipio de atuacdo, apresentando, para tanto, o
plano de acdo ou relatério de atividades, bem como o comprovante de inscricdo no Conselho
Municipal de sua sede ou onde desenvolve suas principais atividades.

§ 2° Quando ndo houver Conselho de Assisténcia Social no Municipio, as entidades e
organizacgOes de assisténcia social deverao se inscrever nos respectivos Conselhos Estaduais.

8 3% A inscricdo no Conselho Municipal de Assisténcia Social ou no Conselho de
Assisténcia Social do Distrito Federal é o documento de reconhecimento da natureza de assisténcia
social dos servicos, programas, projetos e beneficios que as entidades e organizacbes de
assisténcia social desempenham.

Art. 4° Somente poderdo se vincular ao SUAS as entidades e organizagdes de assisténcia social
inscritas de acordo com o artigo anterior.

Art. 5° As entidades e organizacfes de assisténcia social terdo prazo de (12) doze meses a contar
da data da publicagdo desta Resolugdo para requerer a inscrigdo nos Conselhos Municipais de
Assisténcia ou CAS/DF a fim de cumprir o disposto no 81° do art. 3° desta Resolucéo.

Art. 6° Recomendar ao MDS o disposto no anexo a esta Resolucéo.

Art. 7° Esta Resolugédo entra em vigor na data de sua publicacdo.
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MARCIA MARIA BIONDI PINHEIRO
Presidente do CNAS

ANEXO |

RESOLUCAO N.° 191, DE 10 DE NOVEMBRO 2005

RECOMENDACAO DO CNAS

O CONSELHO NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL encaminha ao Ministério do
Desenvolvimento Social e Combate a Fome - MDS a Resolugdo que institui orientagcdo para a
regulamentacdo do art. 3° da LOAS acerca das entidades e organizacfes de assisténcia social
mediante indicacdo de suas caracteristicas essenciais, e recomenda na regulamentacdo a
compatibilizacdo dessa Resolucdo com o Decreto 2536/98 no sentido de que:

| - a inscricdo no Conselho Municipal é condicdo essencial para encaminhamento do
pedido de Registro e Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social exclusivamente
para as entidades de assisténcia social, conforme estabelecido no art. 9° da LOAS e seu § 3°.

Il - as entidades que ndo se enquadram na regulamentacdo do art. 3° da LOAS possam se
registrar e pleitear o Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social diretamente no
CNAS, dispensadas de inscricdo no Conselho Municipal de Assisténcia Social ou do CAS/DF. O
controle social e o credenciamento devem ser efetivados pelos Conselhos e/ou 6rgdos municipais
competentes.

O Conselho Nacional de Assisténcia Social recomenda também aos Conselhos Municipais
de Assisténcia Social e ao CAS/DF que, enquanto ndo for compatibilizada a regulamentacdo do
artigo 3° da LOAS com o Decreto 2536/98, continuem a inscrever as entidades de salde e
educacéo, na forma que vem sendo feita.

O Conselho Nacional de Assisténcia Social recomenda ainda que no caso de entidades e
organizagGes que atuam em outras areas, estas devem observar as disposi¢cGes aqui previstas
somente no que se refere a assisténcia social nos seus servi¢os programas, projetos e beneficios.
As demais atividades dessas entidades e organiza¢@es continuam se regendo pela legislacéo ja em
vigor.
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Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome
Conselho Nacional de Assistencia Social

RESOLUCAO N° 23, DE 16 DE FEVEREIRO DE 2006(*)

Regulamenta entendimento acerca de trabalhadores do Setor.

O CONSELHO NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - CNAS em reunido
ordinéria realizada nos dias 14, 15 e 16 de fevereiro de 2006, no uso da competéncia que lhe
confere o art. 18, incisos Il e IV, da Lei n° 8.742 de 07 de dezembro de 1993 — Lei Organica de
Assisténcia Social — LOAS e, com base nos estudos e conclusées do Grupo de Trabalho, instituido
pela Resolugdo CNAS n° 1, de 1° de fevereiro de 2006, publicada no Diario Oficial da Unido de 8
de fevereiro de 2006,

Considerando o art. 204, inciso Il da Constituicdo Federal que prevé a participacdo da
populacdo por meio de suas organizacOes representativas para formulacdo e controle das politicas
em todos os niveis;

Considerando que art. 17 da Lei n® 8.742, de 7 de dezembro de 1993 instituiu o Conselho
Nacional de Assisténcia Social como 6rgédo de deliberacdo colegiada composta paritariamente por
representantes governamentais e da sociedade civil;

Considerando o inciso Il do art. 17 da Lei n° 8.742, de 7 de dezembro de 1993 que
estabelece a representacdo da sociedade civil dentre representantes de usuarios ou de organizagdes
de usuérios, organizacGes de trabalhadores do setor, das entidades e organizaces de assisténcia
social, escolhidos em foro proprio,

RESOLVE:

Art. 1° Estabelecer como legitima todas as formas de organizacéo de trabalhadores do setor como,
associacOes de trabalhadores, sindicatos, federacGes, confederacGes, centrais sindicais, conselhos
federais de profissfes regulamentadas que organizam, defendem e representam os interesses dos
trabalhadores que atuam institucionalmente na politica de assisténcia social, conforme preconizado
na Lei Organica de Assisténcia Social, na Politica Nacional de Assisténcia Social e no Sistema
Unico da Assisténcia Social.

Paragrafo Unico. A participacdo no Conselho Nacional de Assisténcia Social deve contemplar as

entidades de representacdo nacional das diversas profissdes que atuam no campo da formulagéo,
execucao e avaliagdo da politica de assisténcia social.
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Art. 2° Fixar os seguintes critérios para definir se uma organizacdo é representativa dos
trabalhadores do setor da assisténcia social:
I. ter em sua base de representacdo segmentos de trabalhadores que atuam na politica publica
de assisténcia social;
Il. defender direitos dos segmentos de trabalhadores na Politica de Assisténcia Social,
I1l. propor-se a defesa dos direitos sociais aos cidadaos e aos usuarios da assisténcia social;
IV. ter formato juridico de sindicato, federacdo, confederacdo, central sindical ou conselho
federal de profissdo regulamentada, ou associacao de trabalhadores legalmente constituida; e
V. ndo ser representacao patronal ou empresarial.

Art. 3° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicacéo.

Republicado do original por ter saido com incorre¢do no DOU de 01-03-2006, secdo pagina 74.

MARCIA MARIA BIONDI PINHEIRO
Presidente do CNAS

33



2. CNA

nselho Nacional de Ass
oh Ng

% DIARIO OFICIAL DA UNIAQ &

R ‘, Republica Federativa do Brasil Imprensa Nacional
o i S

R
wF E4,
*Fnor’

SECAO

Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome
Conselho Nacional de Assistencia Social

RESOLUCAO N° 24, DE 16 DE FEVEREIRO DE 2006

Regulamenta entendimento acerca de representantes de
usuarios e de organizacdes de usuarios da Assisténcia Social.

O CONSELHO NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - CNAS em reuni&o ordinaria
realizada nos dias 14, 15 e 16 de fevereiro de 2006, no uso da competéncia que lhe confere o
artigo 18, incisos Il e 1V, da Lei 8.742 de 07 de dezembro de 1993 — Lei Organica de Assisténcia
Social — LOAS e, com base nos estudos e conclusdes do Grupo de Trabalho, instituido pela
Resolucdo CNAS n° 2, de 1 de fevereiro de 2006, publicada no Diario Oficial da Unido em 8 de
fevereiro de 2006,

Considerando o art. 204 da Constituicdo Federal, que prevé a participacdo da populagéo por
meio de suas organizacdes representativas para formulacdo e controle da politica em todos os
niveis;

Considerando que o art. 17 da Lei n° 8.742, de 07 de dezembro de 1993, Lei Organica da
Assisténcia Social — LOAS, que instituiu o Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS
como 0rgao de deliberacdo colegiada, composto paritariamente por representantes governamentais
e da sociedade civil;

Considerando que o disposto no inciso Il do art. 17 da LOAS, que estabelece a
representacdo da sociedade civil dentre representantes de usuérios ou de organizagcdes de usuarios,
das entidades e organizacgdes de assisténcia social, escolhidos em foro proprio;

Considerando que os arts. 2° e 3° da LOAS estabelecem o atendimento ao publico como
objetivo da Politica de Assisténcia Social;

Considerando que a Politica Nacional de Assisténcia Social — PNAS, aprovada pela
Resolucdo/CNAS n° 145, de 15 de outubro de 2004, definiu que um dos grandes desafios da
construcdo dessa politica é a criagdo de instrumentos e mecanismos que venham garantir a efetiva
participacdo dos usuarios nos conselhos e féruns enquanto sujeitos de direitos e ndo mais
individuos e grupos de atendidos, sub-representados;

Considerando as caracteristicas gerais historicamente assumidas pela populagdo usuéria da
Politica de Assisténcia Social,

Considerando que os usuarios vém assumindo novas configura¢@es inclusive tendo sido
contempladas novas categorias, pela propria PNAS, que incluiu novos sujeitos alem das classicas
categorias de pobres e portadores de deficiéncias, incorporando os atingidos por outras formas de
vulnerabilidade;
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Considerando que alguns desses grupos de usuarios possuem mais antiga tradicdo
organizativa (inclusive maior histdria de atendimento pelas esferas publicas e privadas), 0s novos
grupos (como vida nas ruas, trabalho infantil, dependéncia de drogas, exploracao sexual, etc.) tem
iniciado seu processo organizativo e de participagdo social através de movimentos que ainda ndo
atingiram (alguns deles nem se propdem a isso) formas de estruturagcdo burocratico-administrativa
de atuacdo;

20014

Considerando que a regulamentacdo da participacdo dessas diferentes formas de
representacdo e defesa de direitos devera contemplar a diversidade e especificidades dessas formas
organizativas;

Considerando as dimensfes territoriais do pais e os limites relacionados ao fluxo de
informagdes e possibilidades de presenca necessarias a efetiva participacdo numa instancia de
carater nacional, como 0 CNAS;

Considerando que as entidades de usuarios quando extrapolam sua atuacéo para além de seu
territério de origem ja representam um enorme potencial de mobilizacdo e participacdo, e que a
defini¢do do carater nacional das entidades de usuarios deve ter especificidades;

Considerados esses aspectos, e a necessidade de regulamentacdo da participacdo dos

Usuarios no CNAS, de acordo com a Constituicdo Federal, a LOAS e a PNAS 2004,

RESOLVE:

Art. 1° Definir que os Usuérios sdo sujeitos de direitos e publico da PNAS e que, portanto,
0s representantes de usuarios ou de organizacdes de usuarios sdo sujeitos coletivos expressos nas
diversas formas de participacao, nas quais esteja caracterizado o seu protagonismo direto enquanto
USuario.

§ 1° Serdo considerados representantes de usuarios, pessoas vinculadas aos programas,
projetos, servicos e beneficios da PNAS, organizadas sob diversas formas, em grupos que tém
como objetivo a luta por direitos. Reconhecem-se como legitimos: associacdes, movimentos
sociais, foruns, redes ou outras denominac@es, sob diferentes formas de constituicdo juridica,
politica ou social.

§ 2° Serdo consideradas organizagdes de usuarios aquelas juridicamente constituidas, que
tenham, estatutariamente, entre seus objetivos a defesa dos direitos de individuos e grupos
vinculados a PNAS, sendo caracterizado seu protagonismo na organizacdo mediante
participacdo efetiva nos 6rgdos diretivos que os representam, por meio da sua propria
participacao ou de seu representante legal, quando for o caso.

Art. 2° Esta Resolucéo entra em vigor na data de sua publicacao.

35



20 CNAS

nsel

“ DIARIO OFICIAL DA UNIAO

Republica Federativa do Brasil - Imprensa Nacional

"-;:i...;,,.f._'fj Em circulagio desde 1° de outubro de 1862

>

Ano OXLVII N® 228

Brasha - DF, torca<fora, 29 de novemivo de 2011

RESOLUCAO Ne 33, DE 28 DE NOVEMBRO DE 2011.

Define a Promocéo da Integracéo ao Mercado de Trabalho
no campo da assisténcia social e estabelece seus requisitos.

O CONSELHO NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL (CNAS), em reunido
ordinaria realizada nos dias 23 e 24 de novembro de 2011, no uso da competéncia que lhe
conferem os incisos I, V, IX e XIV do artigo18 da Lei n.° 8.742, de 7 de dezembro de 1993 — Lei
Organica da Assisténcia Social (LOAS);

Considerando a Lei Organica da Assisténcia Social — Lei n® 8.742 de 7 de dezembro de
1993, com ultima alteracdo dada pela Lei n® 12.435/2011, que em seu artigo 2°, inciso 1, alinea c,
estabelece a Integracdo ao Mercado de Trabalho como um dos objetivos da assisténcia social;

Considerando a Resolugcdo CNAS n° 145, de 15 de outubro de 2004, que aprova a Politica
Nacional de Assisténcia Social - PNAS;

Considerando a Resolucdo CNAS n° 130, de 15 de julho de 2005, que aprova a Norma
Operacional Basica do Sistema Unico de Assisténcia Social - NOB/SUAS;

Considerando a Resolucdo CNAS n° 269, de 13 de novembro de 2006 que aprova a
Norma Operacional Bésica de Recursos Humanos do SUAS — NOB-RH/SUAS;

Considerando a Resolugcdo CNAS n° 109, de 11 de novembro de 2009, que aprova a
Tipificagcdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais;

Considerando a Resolucdo CNAS n° 16, de 5 de maio de 2010, que define os pardmetros
nacionais para a inscricdo das entidades e organizacdes de assisténcia social, bem como dos
servicos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais nos Conselhos de Assisténcia Social
dos Municipios e do Distrito Federal;

Considerando a Resolucdo CNAS n° 27 de 19 de setembro de 2011, que caracteriza as
acOes de assessoramento, defesa e garantia de direitos no ambito da assisténcia social;

Considerando o Decalogo dos Direitos Socioassistenciais e 0os Compromissos Eticos
Socioassistenciais como documentos orientadores da Politica de Assisténcia Social, aprovados na
V Conferéncia Nacional de Assisténcia Social,

Considerando que a funcdo primeira da assisténcia social é a protecdo social e que a
integragdao ao “mundo do trabalho” ndo ¢ de responsabilidade exclusiva da assisténcia social, mas
resultado da acdo intersetorial de diversas politicas publicas;

Considerando que a assisténcia social tensiona a demanda para a oferta de determinados
servigos, inclusive os do sistema de trabalho, emprego e renda;

Considerando que o trabalho sem protecdo social € uma violagcéo aos direitos;

Considerando que o trabalho é estruturador de identidades, promove a sociabilidade e
possibilita o pertencimento social, constituindo o sujeito em sua totalidade;

Considerando que a assisténcia social identifica e recepciona as demandas, é
mobilizadora, garantidora de direitos e vocalizadora da populagdo em vulnerabilidade;

Considerando que a assisténcia social reconhece as capacidades e potencialidades dos
usuarios, promove 0 seu protagonismo na busca de direitos e espagos de integracdo relacionados
ao mundo do trabalho, bem como o resgate de sua auto-estima, autonomia e resiliéncia;
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Considerando que os individuos e familias devem ser atendidos no conjunto de suas
vulnerabilidades, identificadas a partir do processo de integragcdo ao mundo do trabalho;

Considerando as contribuicGes dos especialistas e das entidades envolvidas com a
temaética nas reunides do Grupo de Trabalho do CNAS;

RESOLVE:

Art. 1° Para efeito desta resolugéo fica estabelecido que a promocéo da integracdo ao mercado de
trabalho no campo da assisténcia social deve ser entendida como integragdo ao “mundo do
trabalho”, sendo este um conceito mais amplo e adequado aos desafios da politica de assisténcia
social;

Art. 2° Definir que a Promoc¢do da Integracdo ao Mundo do Trabalho se d& por meio de um
“conjunto integrado de ac¢des das diversas politicas cabendo a assisténcia social ofertar acdes de
protecdo social que viabilizem a promoc¢é&o do protagonismo, a participagédo cidadd, a mediagdo do
acesso ao mundo do trabalho e a mobilizacao social para a construcdo de estratégias coletivas”.

Art.3° Estabelecer como requisitos basicos para as acdes de promocdo da integracdo ao mundo do
trabalho no &mbito da assisténcia social:

|. Referenciamento na rede socioassistencial, conforme organizacio do Sistema Unico de
Assisténcia Social - SUAS;

I1. Articulacdo com as demais politicas publicas implicadas na integracdo ao mundo do trabalho;
I11. Atuacdo em grupos com foco no fortalecimento de vinculos e desenvolvimento de atitudes e
habilidades para a insercdo no mundo do trabalho com monitoramento durante este processo;

IV. Promocdo da formagdo politico-cidadd, desenvolvendo e/ou resgatando e/ou fortalecendo o
protagonismo através da reflexdo critica permanente como condicdo de crescimento pessoal e
construcdo da autonomia, para o convivio social,

V. Garantia da acessibilidade e tecnologias assistivas para a pessoa com deficiéncia ou com
mobilidade reduzida, viabilizando a condicdo de seu alcance para utilizagdo com seguranca e
autonomia dos espacos, mobiliarios, tecnologias, sistemas e meios de comunicagdo, conforme o
conceito do desenho universal e as normas da ABNT;

VI. Promoc¢do dos apoios necessarios as pessoas com deficiéncia e suas familias para o
reconhecimento e fortalecimento de suas potencialidades e habilidades a integracdo ao mundo do
trabalho;

VIl. Execucdo de programas e projetos que qualifiquem os servicos e beneficios
socioassistenciais;

VIII. Articulacdo dos beneficios e servigos socioassistenciais na promog¢do da integracdo ao
mundo do trabalho.

Art. 4° Esta resolucdo entra em vigor na data de sua publicacéo.

CARLOS EDUARDO FERRARI
Presidente do CNAS
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RESOLUCAO N° 34, DE 28 DE NOVEMBRO DE 2011.

Define a Habilitacdo e Reabilitacdo da pessoa
com deficiéncia e a promocao de sua integracéo a
vida comunitaria no campo da assisténcia social e
estabelece seus requisitos.

O CONSELHO NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL (CNAS), em reunido
ordinéria realizada nos dias 23 e 24 de novembro de 2011, no uso da competéncia que lhe
conferem os incisos 1, V, IX e XIV do artigo18 da Lei n.° 8.742, de 7 de dezembro de 1993 — Lei
Organica da Assisténcia Social (LOAS);

Considerando a Lei n° 8.742, de 7 de dezembro de 1993, com a ultima alteracdo dada pela Lei
12.435 de 2011, em especial seu artigo 2° que estabelece que é objetivo da assisténcia social a
“habilitacdo e reabilitacdo das pessoas com deficiéncia e a promog¢do de sua integracdo a vida
comunitaria”;

Considerando o Decreto n° 6.949 de 25 de agosto de 2009, que promulga a Convencao
Internacional sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia que define “Pessoas com deficiéncia
sdo aquelas que tém impedimentos de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou
sensorial os quais, em interagdo com diversas barreiras, podem obstruir sua participagédo plena e
efetiva na sociedade em igualdade de condi¢des com as demais pessoas”;

Considerando o Decreto n°® 7.617 de 17 de novembro de 2011, que altera o regulamento do BPC
aprovado pelo Decreto n° 6.214 de 26 de setembro de 2007;

Considerando o Decreto n° 7.612 de 17 de novembro de 2011, que institui o Plano Nacional dos
Direitos das Pessoas com Deficiéncia — Plano Viver sem Limite;

Considerando o Decreto n° 7.613 de 17 de novembro de 2011, que altera o Decreto n® 5.992 de
19 de dezembro de 2006, que dispde sobre a concessdo de didrias no @mbito da Administracao
Federal Direta, Autarquica e Fundacional;

Considerando a Resolu¢do CNAS n° 145, de 15 de outubro de 2004, que aprova a Politica
Nacional de Assisténcia Social - PNAS;

Considerando a Resolugdo CNAS n° 130, de 15 de julho de 2005, que aprova a Norma
Operacional Basica do Sistema Unico de Assisténcia Social - NOB/SUAS;

Considerando a Resolugdo CNAS n° 269, de 13 de novembro de 2006 que aprova a Norma
Operacional Bésica de Recursos Humanos - NOB-RH/SUAS;

Considerando a Resolugdo CNAS n° 109, de 11 de novembro de 2009, que aprova a Tipificacdo
Nacional dos Servigos Socioassistenciais;

Considerando a Resolugdo CNAS n° 16, de 5 de maio de 2010, que define os parametros
nacionais para a inscricdo das entidades e organizagdes de assisténcia social, bem como dos
servicos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais nos Conselhos de Assisténcia Social
dos Municipios e do Distrito Federal;
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Considerando a Resolugdo CNAS n° 27 de 19 de setembro de 2011, que caracteriza as acdes de
assessoramento, defesa e garantia de direitos no &mbito da assisténcia social;

Considerando o Decéalogo dos Direitos Socioassistenciais e os Compromissos Eticos
Socioassistenciais como documentos orientadores da Politica de Assisténcia Social, aprovado na V
Conferéncia Nacional de Assisténcia Social;

Considerando a importancia do Estado assumir sua responsabilidade na garantia dos direitos das
pessoas com deficiéncia, reconhecero protagonismo historico das entidades da sociedade civil, e
atuar em conjunto na busca de melhores resultados nas a¢des desenvolvidas nesta area;
Considerando as contribuicdes dos Movimentos em Defesa dos Direitos das Pessoas com
Deficiéncia no Encontro com Organizac¢Ges Nacionais, promovido pelo CNAS com o objetivo de
subsidiar o Grupo de Trabalho para a definicdo da habilitacdo e reabilitagdo da pessoa com
deficiéncia e a promocdo de sua integracdo a vida comunitaria no &mbito da assisténcia social;
Considerando que a assisténcia social é reconhecida como a politica privilegiada para tratar da
questdo da inclusdo social da pessoa com deficiéncia, respeitando-se a transversalidade
intersetorialidade necessérias;

Considerando que a Convencao Internacional Sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia
aprovada em Assembleia da ONU é o documento basilar e mais atual para a conceituacdo e uso de
terminologias mais adequadas no que se refere a pessoa com deficiéncia;

Considerando que o processo de Gestdo do Trabalho no SUAS deve ser aprimorado no sentido de
atender as necessidades reais da pessoa com deficiéncia e contribuir para a sua inclusao social;
Considerando que Beneficio de Prestacdo Continuada tem potencial articulador em relagdo aos
servigos socioassistenciais e a outras politicas pablicas;

Considerando que cabe a assisténcia social identificar as necessidades, diferencas,
especificidades (género, geracdo, etnia, entre outros) e potencialidades das pessoas com
deficiéncia, no sentido de viabilizar o acesso aos direitos socioassistenciais e demais direitos;
Considerando que cabe a assisténcia social trabalhar em articulacdo com outras politicas setoriais
na perspectiva do enfrentamento e superacdo das barreiras atitudinais, sociais, culturais,
econbmicas, arquitetbnicas e tecnoldgicas, contribuindo para autonomia e protagonismo das
pessoas com deficiéncia;

Considerando que cabe a assisténcia social informar, orientar e referenciar a pessoa com
deficiéncia e suas familias, bem como ofertar os servicos e beneficios socioassistenciais;
Considerando o Protocolo de Gestdo Integrada de Servicos e Beneficios e Transferéncia de
Renda no ambito do SUAS aprovado pela Resolucdo CIT n° 07 de 10 de setembro de 2009.

1al

RESOLVE:

Art. 1° Para efeito desta resolucdo fica estabelecido que a integracdo a vida comunitaria da pessoa
com deficiéncia no campo da assisténcia social deve ser entendida como “inclusdo a vida
comunitaria”, adequando-se as lutas historicas dos movimentos das pessoas com deficiéncia e aos
Seus avangos conceituais;

Art. 2° Definir que habilitacdo e reabilitacdo da pessoa com deficiéncia e a promogdo de sua
inclusdo a vida comunitaria “¢ um processo que envolve um conjunto articulado de acdes de
diversas politicas no enfrentamento das barreiras implicadas pela deficiéncia e pelo meio, cabendo
a assisténcia social ofertas proprias para promover o fortalecimento de vinculos familiares e
comunitarios, assim como a autonomia, a independéncia, a seguranca, 0 acesso aos direitos e a
participacao plena e efetiva na sociedade”.

Art.3° Definir que habilitacdo e reabilitacdo no campo da assisténcia social caracteriza-se por
meio da Vigilancia Socioassistencial, Protecdo Social, Defesa e Garantia dos Direitos.
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81° A Vigilancia Socioassistencial se concretiza por meio da identificacdo das pessoas com
deficiéncia e seu contexto sociofamiliar, identificando violacdes de direitos, barreiras (atitudinais,
culturais, socioeconémicas, arquitetdnicas e tecnoldgicas) e reconhecendo suas potencialidades.
Cabe também a vigilancia socioassistencial o monitoramentodo acesso e padrdes de qualidade dos
servicos e beneficios socioassistenciais;

82° A Protecdo Social devera ser afiangada por meio da oferta de servicos, projetos, programas e
beneficios socioassistenciais organizados por niveis de protecdo social basica e especial de media
e alta complexidade;

83° A Defesa e Garantia de Direitos deve se concretizarem todos os servigos ofertados, na
execucado de programas e projetos voltados prioritariamente para o fortalecimento dos movimentos
sociais e das organizacdes de usuarios, formacdo e capacitacdo de liderancas, defesa e efetivacédo
dos direitos socioassistenciais, construcdo de novos direitos, promocdo da cidadania,
enfrentamento das desigualdades sociais e articulacdo com dérgéos publicos de defesa de direitos;

Art. 4° Definir que o atendimento em habilitacdo e reabilitacdo no campo da assisténcia social se
realiza por meio de programas, projetos, e dos seguintes beneficios e servigos socioassistenciais
tipificados:

I. Servico de Protecdo e Atendimento Integral a Familia - PAIF

I1. Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos;

I11. Servico de Protecdo Social Basica em Domicilio para Pessoas com Deficiéncia e ldosas;
IV. Servico de Protecdo e Atendimento Especializado a Familias e Individuos - PAEFI

V. Servico de Protecdo Social Especial para Pessoas com Deficiéncia, Idosas e suas familias;
VI. Servigo Especializado em Abordagem Social;

VII. Servico de Protecdo Social a Adolescentes em Cumprimento de Medida Socioeducativa de
Liberdade Assistida (LA) e de Prestacdo de Servicos a Comunidade (PSC)

VIII. Servico Especializado para Pessoas em Situacdo de Rua;

IX. Servigo de Acolhimento Institucional;

X. Servico de Acolhimento em Republicas;

XI. Servigo de Acolhimento em Familia Acolhedora;

XII. Servico de Protecdo em Situacdes de Calamidades Publicas e de Emergéncias;

XI11. Beneficio de Prestacdo Continuada;

XIV. Beneficios Eventuais;

XV. Programa Bolsa Familia.

81° Os servicos de Protecdo Social Basica em domicilio para pessoas com deficiéncia e idosas e de
Protecdo Social Especial para pessoas com deficiéncia, idosas e suas familias também realizam
atendimento especifico de habilitacdo e reabilitacdo da pessoa com deficiéncia a vida diaria e
comunitéria.

82°0 Servigo de convivéncia e fortalecimento de vinculos para possibilitar a inclusdo das pessoas
com deficiéncia, patologias cronicas e/ou dependéncias deve:

a) Desenvolver ac¢Oes intergeracionais;
b) Garantir a heterogeneidade na composi¢édo dos grupos;
c) Atender pessoas com deficiéncia, patologias crénicas e/ou dependéncia, independente da faixa
etaria;
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d) Viabilizar o acesso as tecnologias assistivas.

§3° O Sistema Unico de Assisténcia Social deve organizar programas e projetos que articulem e
qualifiquem os servigos e beneficios de acordo com as demandas e necessidades dos territorios;

Art.5° Para contribuir com a habilitacdo e a reabilitacdo da pessoa com deficiéncia e a promogéo
de sua incluséo a vida comunitaria, no campo da assisténcia social, deve-se estabelecer que:

| — astecnologias assistivas necessarias para a execucdo dos servicos, programas e projetos
socioassistenciais devem ser identificadas e disponibilizadas pela rede socioassitencial;

Il — os servigos devem contar com capacitacdo permanente para seus profissionais de modo a
contribuir para o protagonismo, autonomia e fortalecimento da pessoa com deficiéncia e sua
familia, conforme NOB-RH/SUAS e Resolucdo CNAS n° 17/2011;

Il — As ofertas devem ser acessiveis para pessoa com deficiéncia ou mobilidade reduzida,
viabilizando a condicdo de alcance para utilizagdo, com seguranca e autonomia, dos espagos,
mobiliarios, sistemas e meios de comunicacdo, tendo como pardmetro o conceito de desenho
universal e as normas da ABNT.

Art. 6° Aos usuarios com deficiéncia deve ser assegurado o direito da participacdo em

todos os espacos de controle social, por meio da oferta de suporte, acessibilidade arquiteténica e
acompanhante quando necessario.

Art. 7° Esta resolucdo entra em vigor na data de sua publicagéo.

Carlos Eduardo Ferrari
Presidente do CNAS
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Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome
Conselho Nacional de Assisténcia Social

RESOLUCAO N° 109, DE 11 DE NOVEMBRO DE 2009

Aprova a Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais.

O CONSELHO NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - CNAS, em reunido
ordinaria realizada nos dias 11 e 12 de novembro de 2009, no uso da competéncia que lhe
conferem os incisos 11, V, IX e XIV do artigo 18 da Lei n.° 8.742, de 7 de dezembro de 1993 — Lei
Organica da Assisténcia Social - LOAS;

CONSIDERANDO a Resolu¢do CNAS n.° 145, de 15 de outubro de 2004, que aprova a Politica
Nacional de Assisténcia Social - PNAS;

CONSIDERANDO a Resolugdo CNAS n.° 130, de 15 de julho de 2005, que aprova a Norma
Operacional Bésica do Sistema Unico de Assisténcia Social - NOB/SUAS;

CONSIDERANDO a Resolugdo CNAS n.° 269, de 13 de dezembro de 2006, que aprova a Norma
Operacional Basica de Recursos Humanos do Sistema Unico de Assisténcia Social -
NOBRH/SUAS;

CONSIDERANDO a deliberacdo da VI Conferéncia Nacional de Assisténcia Social de "Tipificar
e consolidar a classificagdo nacional dos servigos socioassistenciais”;

CONSIDERANDO a meta prevista no Plano Decenal de Assisténcia Social, de estabelecer bases
de padronizacdo nacional dos servicos e equipamentos fisicos do SUAS;

CONSIDERANDO o processo de Consulta Publica realizado no periodo de julho a setembro de
2009, coordenado pelo Ministério do Desenvolvimento Social e Combate & Fome - MDS;
CONSIDERANDO o processo de discussdo e pactuacdo na Comissdo Intergestores Tripartite -
CIT e discuss@o no ambito do CNAS da Tipificacdo Nacional de Servicos Socioassistenciais;

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar a Tipificagdo nacional de Servigos Socioassistenciais, conforme anexos,
organizados por niveis de complexidade do SUAS: Protecdo Social Bésica e Protecdo Social
Especial de Média e Alta Complexidade, de acordo com a disposi¢do abaixo:

I - Servicos de Protecédo Social Basica:

a) Servico de Protecdo e Atendimento Integral & Familia - PAIF;

b) Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos;

c) Servico de Protecdo Social Basica no domicilio para pessoas com deficiéncia e idosas.
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Il - Servicos de Protecdo Social Especial de Média Complexidade:

a) Servico de Protecdo e Atendimento Especializado a Familias e Individuos - PAEFI;

b) Servico Especializado em Abordagem Social;

c) Servigo de Protecdo Social a Adolescentes em Cumprimento de Medida Socioeducativa de
Liberdade Assistida - LA, e de Prestacdo de Servi¢os a Comunidade - PSC,;

d) Servico de Prote¢do Social Especial para Pessoas com Deficiéncia, Idosos(as) e suas Familias;
e) Servico Especializado para Pessoas em Situacdo de Rua.

111 - Servicos de Protecdo Social Especial de Alta Complexidade:

a) Servigo de Acolhimento Institucional, nas seguintes modalidades:

- abrigo institucional;

- Casa-Lar;

- Casa de Passagem;

- Residéncia Inclusiva.

b) Servico de Acolhimento em Republica;

c) Servico de Acolhimento em Familia Acolhedora;

d) Servico de Protecdo em SituacOes de Calamidades Publicas e de Emergéncias.

Art. 2°. Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicacéo.

MARCIA MARIA BIONDI PINHEIRO
Presidente do Conselho
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ANEXO
RESOLUCAO N° 109, DE 11 DE NOVEMBRO DE 2009
1. MATRIZ PADRONIZADA PARA FICHAS DE SERVICOS SOCIOASSISTENCIAIS

NOME DO SERVICO: TERMOS UTILIZADOS PARA DENOMINAR O SERVICO DE
MODO A EVIDENCIAR SUA PRINCIPAL FUNCAO E OS SEUS USUARIOS,

DESCRICAO: Contelido da oferta substantiva do servico.

USUARIOS: Relagdo e detalhamento dos destinatarios a quem se destinam as atencdes. As
situacdes identificadas em cada servigo constam de uma lista de vulnerabilidades e riscos contida
nesse documento.

OBJETIVOS: Propositos do servico e os resultados que dele se esperam.

PROVISOES: As ofertas do trabalho institucional, organizadas em quatro dimensdes: ambiente
fisico, recursos materiais, recursos humanos e trabalho social essencial ao servi¢o. Organizados
conforme cada servico as provisfes garantem determinadas aquisi¢des aos cidadaos.

AQUISICOES DOS USUARIOS: Trata dos compromissos a serem cumpridos pelos gestores em
todos os niveis, para que 0s servigos prestados no &mbito do SUAS produzam segurancas sociais
aos seus usuarios, conforme suas necessidades e a situacdo de vulnerabilidade e risco em que se
encontram. Podem resultar em medidas da resolutividade e efetividade dos servigos, a serem
aferidas pelos niveis de participacdo e satisfacdo dos usuérios e pelas mudancas efetivas e
duradouras em sua condi¢do de vida, na perspectiva do fortalecimento de sua autonomia e
cidadania. As aquisicdes especificas de cada servico estdo organizadas segundo as segurancas
sociais que devem garantir.

CONDICOES E FORMAS DE ACESSO: Procedéncia dos (as) usuarios (as) e formas de
encaminhamento.
UNIDADE: Equipamento recomendado para a realizagdo do servico socioassistencial.

PERIODO DE FUNCIONAMENTO: Horérios e dias da semana abertos ao funcionamento para
0 publico.

ABRANGENCIA: Referéncia territorializada da procedéncia dos usuérios e do alcance do
Servico.

ARTICULACAO EM REDE: Sinaliza a completude da atencdo hierarquizada em servicos de
vigilancia social, defesa de direitos e protecdo béasica e especial de assisténcia social e dos servigos
de outras politicas publicas e de organizag¢Ges privadas. Indica a conexdo de cada servico com
outros servigos, programas, projetos e organizacOes dos Poderes Executivo e Judiciario e
organizac0es ndo governamentais.

IMPACTO SOCIAL ESPERADO: Trata dos resultados e dos impactos esperados de cada
servigo e do conjunto dos servigos conectados em rede socioassistencial. Projeta expectativas que
vao além das aquisicOes dos sujeitos que utilizam os servigos e avangam na dire¢cdo de mudancas
positivas em relacéo a indicadores de vulnerabilidades e de riscos sociais.
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REGULAMENTAGCOES: Remissdo a leis, decretos, normas técnicas e planos nacionais que
regulam beneficios e servicos socioassistenciais e atencGes a segmentos especificos que
demandam a protecéo social de assisténcia social.

2. QUADRO SINTESE - PROTEGAO SOCIAL BASICA

1. Servico de Protecdo e Atendimento Integral a Familia — PAIF

2. Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos

3. Servico de Protecdo Social Basica no Domicilio para Pessoas com Deficiéncia e ldosas

PROTECAO SOCIAL ESPECIAL

Media Complexidade

1. Servico de Protecdo e Atendimento Especializado a Familias Individuos — PAEFI

2. Servico Especializado de Abordagem Social

3. Servigo de protecdo social a adolescentes em cumprimento de medida socioeducativa de
Liberdade Assistida (LA) e de Prestacdo de Servicos a Comunidade (PSC)

4. Servigo de Protecdo Social Especial para Pessoas com Deficiéncia, ldosos(as) e suas Familias

5. Servico Especializado para Pessoas em Situacdo de Rua

Alta Complexidade

6. Servigo de Acolhimento Institucional

7. Servico de Acolhimento em Republica

8. Servigo de Acolhimento em Familia Acolhedora

9. Servico de protecdo em situacOes de calamidades publicas e de emergéncias

3. SERVICOS DA PROTECAO SOCIAL BASICA:

NOME DO SERVICO: SERVICO DE PROTECAO E ATENDIMENTO INTEGRAL A
FAMILIA — PAIF

DESCRICAO: O Servico de Protecdo e Atendimento Integral & Familia — PAIF consiste no
trabalho social com familias, de carater continuado, com a finalidade de fortalecer a funcédo
protetiva das familias, prevenir a ruptura dos seus vinculos, promover seu acesso e usufruto de
direitos e contribuir na melhoria de sua qualidade de vida. Prevé o desenvolvimento de
potencialidades e aquisi¢cdes das familias e o fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios,
por meio de acBes de carater preventivo, protetivo e proativo. O trabalho social do PAIF deve
utilizar-se também de ac¢Bes nas areas culturais para o cumprimento de seus objetivos, de modo a
ampliar universo informacional e proporcionar novas vivéncias as familias usuarias do servigo. As
acOes do PAIF ndo devem possuir carater terapéutico.

E servico baseado no respeito & heterogeneidade dos arranjos familiares, aos valores,
crencas e identidades das familias. Fundamenta-se no fortalecimento da cultura do didlogo, no
combate a todas as formas de violéncia, de preconceito, de discriminacgdo e de estigmatizagdo nas
relacGes familiares. Realiza a¢fes com familias que possuem pessoas que precisam de cuidado,
com foco na troca de informacdes sobre questdes relativas a primeira infancia, a adolescéncia, a
juventude, o envelhecimento e deficiéncias a fim de promover espacos para troca de experiéncias,
expressao de dificuldades e reconhecimento de possibilidades. Tem por principios norteadores a
universalidade e gratuidade de atendimento, cabendo exclusivamente a esfera estatal sua
implementacdo. Servico ofertado necessariamente no Centro de Referéncia de Assisténcia Social
(CRAS).
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O atendimento as familias residentes em territorios de baixa densidade demografica, com
espalhamento ou dispersdo populacional (&reas rurais, comunidades indigenas, quilombolas,
calhas de rios, assentamentos, dentre outros) pode ser realizado por meio do estabelecimento de
equipes volantes ou mediante a implantagéo de unidades de CRAS itinerantes.

Todos os servicos da protecdo social basica, desenvolvidos no territorio de abrangéncia do
CRAS, em especial os Servigos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, bem como o
Servico de Protecdo Social Basica, no Domicilio, para Pessoas com Deficiéncia e ldosas, devem
ser a ele referenciados e manter articulagio com o PAIF. E a partir do trabalho com familias no
servico PAIF que se organizam os servigos
referenciados ao CRAS. O referenciamento dos servigos socioassistenciais da protecdo social
basica ao CRAS possibilita a organizacao e hierarquizagdo da rede socioassistencial no territorio,
cumprindo a diretriz de descentralizacdo da politica de assisténcia social.

A articulagdo dos servicos socioassistenciais do territdrio com o PAIF garante o
desenvolvimento do trabalho social com as familias dos usuarios desses servicos, permitindo
identificar suas demandas e potencialidades dentro da perspectiva familiar, rompendo com o
atendimento segmentado e descontextualizado das situacdes de vulnerabilidade social vivenciadas.

O trabalho social com familias, assim, apreende as origens, significados atribuidos e as
possibilidades de enfrentamento das situacGes de vulnerabilidade vivenciadas por toda a familia,
contribuindo para sua protecdo de forma integral, materializando a matricialidade sociofamiliar no
ambito do SUAS.
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USUARIOS: Familias em situacdo de vulnerabilidade social decorrente da pobreza, do precério
ou nulo acesso aos servicos publicos, da fragilizacdo de vinculos de pertencimento e sociabilidade
e/ou qualquer outra situacdo de vulnerabilidade e risco social residentes nos territorios de
abrangéncia dos CRAS, em especial:

- Familias beneficiarias de programas de transferéncia de renda e beneficios assistenciais;

- Familias que atendem os critérios de elegibilidade a tais programas ou beneficios, mas que ainda
nédo foram contempladas;

- Familias em situacdo de vulnerabilidade em decorréncia de dificuldades vivenciadas por algum
de seus membros;

- Pessoas com deficiéncia e/ou pessoas idosas que vivenciam situacdes de vulnerabilidade e risco
social.

OBJETIVOS

- Fortalecer a funcdo protetiva da familia, contribuindo na melhoria da sua qualidade de vida;

- Prevenir a ruptura dos vinculos familiares e comunitarios, possibilitando a superacdo de
situacOes de fragilidade social vivenciadas;

- Promover aquisi¢des sociais e materiais as familias, potencializando o protagonismo e a
autonomia das familias e comunidades;

- Promover acessos a beneficios, programas de transferéncia de renda e servigos socioassistenciais,
contribuindo para a insercdo das familias na rede de protecdo social de assisténcia social;

- Promover acesso aos demais servigos setoriais, contribuindo para o usufruto de direitos;

- Apoiar familias que possuem dentre seu membros individuos que necessitam de cuidados, por
meio da promocéo de espacos coletivos de escuta e troca de vivéncias familiares.

PROVISOES

AMBIENTE FiSICO: Espacos destinados para recepcéo, sala(s) de atendimento individualizado,
sala(s) de atividades coletivas e comunitarias, sala para atividades administrativas, instalacoes
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sanitarias, com adequada iluminacgdo, ventilacao, conservacdo, privacidade, salubridade, limpeza e
acessibilidade em todos seus ambientes, de acordo com as normas da ABNT. O ambiente deve
possuir outras caracteristicas de acordo com a regulacdo especifica do servico e do Centro de
Referéncia de Assisténcia Social (CRAS).
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RECURSOS MATERIAIS: Materiais permanentes e materiais de consumo necessarios ao
desenvolvimento do servico, tais como: mobiliario, computadores, entre outros;

Materiais socioeducativos: artigos pedagdgicos, culturais e esportivos; Banco de Dados de
usuarios(as) de beneficios e servigos socioassistenciais; Banco de Dados dos servigos
socioassistenciais; Cadastro Unico dos Programas Sociais; Cadastro de Beneficiarios do BPC.

RECURSOS HUMANOS (de acordo com a NOB-RH/SUAS).

Trabalho Social essencial ao servigco: Acolhida; estudo social; visita domiciliar; orientacdo e
encaminhamentos; grupos de familias; acompanhamento familiar; atividades comunitarias;
campanhas socioeducativas; informacdo, comunicacao e defesa de direitos; promogao ao acesso a
documentacao pessoal; mobilizacdo e fortalecimento de redes sociais de apoio; desenvolvimento
do convivio familiar e comunitario; mobilizacdo para a cidadania; conhecimento do territorio;
cadastramento socioecondmico; elaboracdo de relatorios e/ou prontuarios; notificacdo da
ocorréncia de situacdes de vulnerabilidade e risco social; busca ativa,

AQUISICOES DOS USUARIOS

Seguranca de Acolhida

- Ter acolhida suas demandas, interesses, necessidades e possibilidades;

- Receber orientagBes e encaminhamentos, com o objetivo de aumentar o acesso a beneficios
socioassistenciais e programas de transferéncia de renda, bem como aos demais direitos sociais,
civis e politicos;

- Ter acesso a ambiéncia acolhedora;

- Ter assegurada sua privacidade.

Seguranca de Convivio Familiar e Comunitario

- Vivenciar experiéncias que contribuam para o estabelecimento e fortalecimento de vinculos
familiares e comunitarios;

- Vivenciar experiéncias de ampliagdo da capacidade protetiva e de superacdo de fragilidades
sociais;

- Ter acesso a servicos de qualidade, conforme demandas e necessidades.

Seguranca de Desenvolvimento da Autonomia

- Vivenciar experiéncias pautadas pelo respeito a si préprio e aos outros, fundamentadas em
principios ético-politicos de defesa da cidadania e justica social;

- Vivenciar experiéncias potencializadoras da participacdo cidadd, tais como espacos de livre
expressao de opinides, de reivindicacdo e avaliagdo das agdes ofertadas, bem como de espagos de
estimulo para a participagdo em foruns, conselhos, movimentos sociais, organiza¢gdes comunitarias
e outros espacos de organizacdo social;

- Vivenciar experiéncias que contribuam para a construcdo de projetos individuais e coletivos,
desenvolvimento da autoestima, autonomia e sustentabilidade;

- Vivenciar experiéncias que possibilitem o desenvolvimento de potencialidades e ampliacdo do
universo informacional e cultural;

- Ter reduzido o descumprimento de condicionalidades do PBF - Programa Bolsa Familia;

- Ter acesso a documentacéo civil;

- Ter acesso a experiéncias de fortalecimento e extensao da cidadania;
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- Ter acesso a informacGes e encaminhamentos a politicas de emprego e renda e a programas de
associativismo e cooperativismo;

CONDICOES E FORMAS DE ACESSO

CONDICOES: Familias territorialmente referenciadas aos CRAS, em especial: familias em
processo de reconstrucdo de autonomia; Familias em processo de reconstrucdo de vinculos;
familias com criancas, adolescentes, jovens e idosos inseridos em servicos socioassistenciais,
territorialmente referenciadas ao CRAS; familias com beneficiarios do Beneficio de Prestacdo
Continuada; familias inseridas em programas de transferéncia de renda.

FORMAS

- Por procura esponténea;

- Por busca ativa;

- Por encaminhamento da rede socioassistencial;

- Por encaminhamento das demais politicas publicas.

UNIDADE: Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS).

PERIODO DE FUNCIONAMENTO: Periodo minimo de 5 (cinco) dias por semana, 8 (0ito)
horas diarias, sendo que a unidade deverad necessariamente funcionar no periodo diurno podendo
eventualmente executar atividades complementares a noite, com possibilidade de funcionar em
feriados e finais de semana.

ABRANGENCIA: Municipal e em metrépoles e municipios de médio e grande porte a
abrangéncia correspondera ao territorio de abrangéncia do CRAS, de acordo com a incidéncia da
demanda.

ARTICULACAO EM REDE

- Servicgos socioassistenciais de protecdo social basica e protecdo social especial;

- Servicos publicos locais de educacdo, saude, trabalho, cultura, esporte, seguranca publica e
outros conforme necessidades;

- Conselhos de politicas publicas e de defesa de direitos de segmentos especificos;

- Instituicdes de ensino e pesquisa;

- Servicos de enfrentamento a pobreza;

- Programas e projetos de preparacéo para o trabalho e de inclus&o produtiva; e

- Redes sociais locais: associagoes de moradores, ONG’s, entre outros.

IMPACTO SOCIAL ESPERADO

CONTRIBUIR PARA:

- Reducdo da ocorréncia de situacGes de vulnerabilidade social no territério de abrangéncia do
CRAS;

- Prevencdo da ocorréncia de riscos sociais, seu agravamento ou reincidéncia no territorio de
abrangéncia do CRAS;

- Aumento de acessos a servicos socioassistenciais e setoriais;

- Melhoria da qualidade de vida das familias residentes no territério de abrangéncia do CRAS.
NOME DO SERVICO: SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE
VINCULOS
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DESCRICAO GERAL: Servico realizado em grupos, organizado a partir de percursos, de modo
a garantir aquisicdes progressivas aos seus usuarios, de acordo com o seu ciclo de vida, a fim de
complementar o trabalho social com familias e prevenir a ocorréncia de situa¢@es de risco social.
Forma de intervencdo social planejada que cria situagOes desafiadoras, estimula e orienta 0s
usuarios na construcdo e reconstrucdo de suas histérias e vivéncias individuais e coletivas, na
familia e no territério.

Organiza-se de modo a ampliar trocas culturais e de vivéncias, desenvolver o sentimento
de pertenca e de identidade, fortalecer vinculos familiares e incentivar a socializacdo e a
convivéncia comunitaria. Possui carater preventivo e proativo, pautado na defesa e afirmacdo dos
direitos e no desenvolvimento de capacidades e potencialidades, com vistas ao alcance de
alternativas emancipatorias para o enfrentamento da vulnerabilidade social.

Deve prever o desenvolvimento de acgdes intergeracionais e a heterogeneidade na
composicao dos grupos por sexo, presenca de pessoas com deficiéncia, etnia, raga entre outros.

Possui articulacdo com o Servico de Protecdo e Atendimento Integral a Familia - PAIF, de
modo a promover o atendimento das familias dos usuérios destes servicos, garantindo a
matricialidade sociofamiliar da politica de assisténcia social.
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DESCRICAO ESPECIFICA do servico para criancas de até 6 anos: Tem por foco o
desenvolvimento de atividades com criancas, familiares e comunidade, para fortalecer vinculos e
prevenir ocorréncia de situacGes de exclusdo social e de risco, em especial a violéncia doméstica e
o trabalho infantil, sendo um servico complementar e diretamente articulado ao PAIF.

Pauta-se no reconhecimento da condicdo peculiar de dependéncia, de desenvolvimento
desse ciclo de vida e pelo cumprimento dos direitos das criangas, numa concepgédo que faz do
brincar, da experiéncia lGdica e da vivéncia artistica uma forma privilegiada de expressao,
interacdo e protegdo social. Desenvolve atividades com criangas, inclusive com criangas com
deficiéncia, seus grupos familiares, gestantes e nutrizes. Com as crian¢as, busca desenvolver
atividades de convivéncia, estabelecimento e fortalecimento de vinculos e socializa¢do centradas
na brincadeira, com foco na garantia das segurancas de acolhida e convivio familiar e comunitério,
por meio de experiéncias Iudicas, acesso a brinquedos favorecedores do desenvolvimento e da
sociabilidade e momentos de brincadeiras fortalecedoras do convivio com familiares.

Com as familias, o servigo busca estabelecer discussdes reflexivas, atividades direcionadas
ao fortalecimento de vinculos e orientacdo sobre o cuidado com a crianga pequena. Com familias
de criangas com deficiéncia inclui a¢des que envolvem grupos e organiza¢fes comunitarias para
troca de informacdes acerca de direitos da pessoa com deficiéncia, potenciais das criancas,
importancia e possibilidades de ac¢des inclusivas.

Deve possibilitar meios para que as familias expressem dificuldades, soluces encontradas
e demandas, de modo a construir conjuntamente solucGes e alternativas para as necessidades e 0s
problemas enfrentados.

DESCRICAO ESPECIFICA do servico para criancas e adolescentes de 6 a 15 anos: Tem por
foco a constituicdo de espaco de convivéncia, formacdo para a participagdo e cidadania,
desenvolvimento do protagonismo e da autonomia das criancas e adolescentes, a partir dos
interesses, demandas e potencialidades dessa faixa etaria. As intervengdes devem ser pautadas em
experiéncias ludicas, culturais e esportivas como formas de expressdo, interacdo, aprendizagem,
sociabilidade e protecdo social. Inclui criancas e adolescentes com deficiéncia, retirados do
trabalho infantil ou submetidos a outras violagOes, cujas atividades contribuem para re-significar
vivéncias de isolamento e de violacao de direitos, bem como propiciar experiéncias favorecedoras
do desenvolvimento de sociabilidades e na prevencao de situagdes de risco social.
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DESCRICAO ESPECIFICA do servico para adolescentes e jovens de 15 a 17 anos: Tem por
foco o fortalecimento da convivéncia familiar e comunitaria e contribui para o retorno ou
permanéncia dos adolescentes e jovens na escola, por meio do desenvolvimento de atividades que
estimulem a convivéncia social, a participacdo cidada e uma formacdo geral para 0 mundo do
trabalho. As atividades devem abordar

as questodes relevantes sobre a juventude, contribuindo para a constru¢do de novos conhecimentos
e formacao de atitudes e valores gque reflitam no desenvolvimento integral do jovem. As atividades
também devem desenvolver habilidades gerais, tais como a capacidade comunicativa e a incluséo
digital de modo a orientar o jovem para a escolha profissional, bem como realizar a¢cbes com foco
na convivéncia social por meio da arte-cultura e esporte-lazer. As intervenc¢des devem valorizar a
pluralidade e a singularidade da condicdo juvenil e suas formas particulares de sociabilidade;
sensibilizar para os desafios da realidade social, cultural, ambiental e politica de seu meio social;
criar oportunidades de acesso a direitos; estimular praticas associativas e as diferentes formas de
expressao dos interesses, posicionamentos e visdes de mundo de jovens no espaco publico.

DESCRICAO ESPECIFICA do servico para idosos(as): Tem por foco o desenvolvimento de
atividades que contribuam no processo de envelhecimento saudavel, no desenvolvimento da
autonomia e de sociabilidades, no fortalecimento dos vinculos familiares e do convivio
comunitario e na prevencdo de situacdes de risco social. A intervencdo social deve estar pautada
nas caracteristicas, interesses e demandas dessa faixa etaria e considerar que a vivéncia em grupo,
as experimentacOes artisticas, culturais, esportivas e de lazer e a valorizagdo das experiéncias
vividas constituem formas privilegiadas de expressdo, interacdo e protecdo social. Devem incluir
vivéncias que valorizam suas experiéncias e que estimulem e potencialize a condi¢édo de escolher e
decidir.

USUARIOS

Criancas de até 6 anos, em especial:

- Criancas com deficiéncia, com prioridade para as beneficiarias do BPC;

- Criancas cujas familias sdo beneficiarias de programas de transferéncia de renda;

- Criangas encaminhadas pelos servicos da protecdo social especial (Programa de Erradicacdo do
Trabalho Infantil - PETI; servico de protecdo social especial a individuos e familias; reconduzidas
ao convivio familiar, ap6s medida protetiva de acolhimento; e outros);

- Criancas residentes em territérios com auséncia ou precariedade na oferta de servigos e
oportunidades de convivio familiar e comunitério;

- Criangas que vivenciam situacdes de fragilizacdo de vinculos.

Criancas e adolescentes de 6 a 15 anos, em especial:

- Criangas encaminhadas pelos servicos da protecdo social especial (Programa de Erradicacdo do
Trabalho Infantil — PETI; servico de protecdo social especial a individuos e familias; reconduzidas
ao convivio familiar, ap6s medida protetiva de acolhimento; e outros);

- Criancas e adolescentes com deficiéncia, com prioridade para as beneficiarias do BPC;

- Criangas e adolescentes cujas familias sdo beneficiarias de programas de transferéncia de renda;

- Criangas e adolescentes de familias com precario acesso a renda e a servigos publicos e com
dificuldades para manter.

Adolescentes e Jovens de 15 a 17 anos, em especial:

- Adolescentes e Jovens pertencentes as familias beneficiarias de programas de transferéncia de
renda;

50



2¢ CNAS

- Adolescentes e Jovens egressos de medida socioeducativa de internacdo ou em cumprimento de
outras medidas socioeducativas em meio aberto, conforme disposto na Lei no 8.069, de 13 de
julho de 1990 - Estatuto da Crianca e do Adolescente;

- Adolescentes e Jovens em cumprimento ou egressos de medida de protecdo, conforme disposto
na Lei no 8.069, de 13 de julho de 1990;

- Adolescentes e Jovens do Programa de Erradicacdo do Trabalho Infantil - PETI ou Adolescentes
e Jovens - egressos ou vinculados a programas de combate a violéncia e ao abuso e a exploracao
sexual;

- Adolescentes e Jovens de familias com perfil de renda de programas de transferéncia de renda;

- Jovens com deficiéncia, em especial beneficiarios do BPC;

- Jovens fora da escola.
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Idosos(as) com idade igual ou superior a 60 anos, em situacédo de vulnerabilidade social, em
especial:

- Idosos beneficiarios do Beneficio de Prestagdo Continuada;

- Idosos de familias beneficiarias de programas de transferéncia de renda;

- ldosos com vivéncias de isolamento por auséncia de acesso a servi¢cos e oportunidades de
convivio familiar e comunitario e cujas necessidades, interesses e disponibilidade indiqguem a
inclusdo no servigo.

OBJETIVOS GERAIS

- Complementar o trabalho social com familia, prevenindo a ocorréncia de situacfes de risco
social e fortalecendo a convivéncia familiar e comunitéria;

- Prevenir a institucionalizacdo e a segregacdo de criancas, adolescentes, jovens e idosos, em
especial, das pessoas com deficiéncia, assegurando o direito a convivéncia familiar e comunitaria;
- Promover acessos a beneficios e servigos socioassistenciais, fortalecendo a rede de protecdo
social de assisténcia social nos territorios;

- Promover acessos a servigos setoriais, em especial das politicas de educacdo, salde, cultura,
esporte e lazer existentes no territorio, contribuindo para o usufruto dos usuarios aos demais
direitos;

- Oportunizar o acesso as informacdes sobre direitos e sobre participacdo cidadd, estimulando o
desenvolvimento do protagonismo dos usuarios;

- Possibilitar acessos a experiéncias e manifestacdes artisticas, culturais, esportivas e de lazer, com
vistas ao desenvolvimento de novas sociabilidades;

- Favorecer o desenvolvimento de atividades intergeracionais, propiciando trocas de experiéncias e
vivéncias, fortalecendo o respeito, a solidariedade e os vinculos familiares e comunitarios.

OBJETIVOS ESPECIFICOS para criancas de até 6 anos:

- Complementar as acgOes de protecdo e desenvolvimento das criangas e o fortalecimento dos
vinculos familiares e sociais;

- Assegurar espacos de convivio familiar e comunitario e o desenvolvimento de relagdes de
afetividade e sociabilidade;

- Fortalecer a interacédo entre criancas do mesmo ciclo etario;

- Valorizar a cultura de familias e comunidades locais, pelo resgate de seus brinquedos e
brincadeiras e a promocdo de vivéncias ludicas;

- Desenvolver estratégias para estimular e potencializar recursos de criangas com deficiéncia e o
papel das familias e comunidade no processo de protecéao social;

- Criar espacos de reflexdo sobre o papel das familias na protecdo das criangas e no processo de
desenvolvimento infantil.
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OBJETIVOS ESPECIFICOS para criancas e adolescentes de 6 a 15 anos

- Complementar as ac¢bes da familia e comunidade na protecéo e desenvolvimento de criangas e
adolescentes e no fortalecimento dos vinculos familiares e sociais;

- Assegurar espacos de referéncia para o convivio grupal, comunitario e social e o
desenvolvimento de relacGes de afetividade, solidariedade e respeito matuo;

- Possibilitar a ampliagdo do universo informacional, artistico e cultural das criancas e
adolescentes, bem como estimular o desenvolvimento de potencialidades, habilidades, talentos e
propiciar sua formagéo cidada;

- Estimular a participacdo na vida puablica do territério e desenvolver competéncias para a
compreensdo critica da realidade social e do mundo contemporéneo.

- Contribuir para a insercéo, reinser¢do e permanéncia do jovem no sistema educacional;

OBJETIVOS ESPECIFICOS para adolescentes e jovens de 15 a 17 anos

- Complementar as acGes da familia, e comunidade na protecdo e desenvolvimento de criancas e
adolescentes e no fortalecimento dos vinculos familiares e sociais;

- Assegurar espacos de referéncia para o convivio grupal, comunitario e social e o
desenvolvimento de relagfes de afetividade, solidariedade e respeito matuo;

- Possibilitar a ampliacdo do universo informacional, artistico e cultural dos jovens, bem como
estimular o desenvolvimento de potencialidades, habilidades, talentos e propiciar sua formacao
cidadg;

- Propiciar vivéncias para o alcance de autonomia e protagonismo social;

- Estimular a participacdo na vida publica do territério e desenvolver competéncias para a
compreensdo critica da realidade social e do mundo contemporéneo;

- Possibilitar o reconhecimento do trabalho e da educacdo como direito de cidadania e desenvolver
conhecimentos sobre 0 mundo do trabalho e competéncias especificas basicas.

- Contribuir para a inser¢éo, reinsercdo e permanéncia do jovem no sistema educacional;

OBJETIVOS ESPECIFICOS para ldosos(as)

- Contribuir para um processo de envelhecimento ativo, saudavel e autbnomo;

- Assegurar espaco de encontro para os (as) idosos (as) e encontros intergeracionais de modo a
promover a sua convivéncia familiar e comunitaria;

- Detectar necessidades e motivacdes e desenvolver potencialidades e capacidades para novos
projetos de vida;

- Propiciar vivéncias que valorizam as experiéncias e que estimulem e potencializem a condicao
de escolher e decidir, contribuindo para o desenvolvimento da autonomia e protagonismo social
dos usuarios.

PROVISOES

AMBIENTE FiSICO: Sala(s) de atendimento individualizado, sala(s) de atividades coletivas e
comunitarias e instalacbes sanitarias, com adequada iluminacdo, ventilacdo, conservacao,
privacidade, salubridade, limpeza e acessibilidade em todos seus ambientes de acordo com as
normas da ABNT. O ambiente fisico ainda podera possuir outras caracteristicas de acordo com a
regulacdo especifica do servigo.

RECURSOS MATERIAIS: Materiais permanentes e de consumo necessarios ao
desenvolvimento do servico, tais como: mobiliario, computadores, entre outros;
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Materiais socioeducativos: artigos pedagdgicos, culturais e esportivos; banco de dados de
usuarios(as) de beneficios e servicos socioassistenciais; banco de dados dos servigos
socioassistenciais; Cadastro Unico dos Programas Sociais; Cadastro de Beneficiarios do BPC.
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RECURSOS HUMANOS (de acordo com a NOB-RH/SUAS).

TRABALHO SOCIAL ESSENCIAL AO SERVICO: Acolhida; orientacdo e encaminhamentos;
grupos de convivio e fortalecimento de vinculos; informacéo, comunicacéo e defesa de direitos;
fortalecimento da funcdo protetiva da familia; mobilizacdo e fortalecimento de redes sociais de
apoio; informacdo; banco de dados de usuérios e organizacOes; elaboragdo de relatorios e/ou
prontudrios; desenvolvimento do convivio familiar e comunitario; mobiliza¢do para a cidadania.
AQUISICOES DOS USUARIOS

Seguranca de Acolhida

- Ter acolhida suas demandas interesses, necessidades e possibilidades;

- Receber orientagdes e encaminhamentos com o objetivo de aumentar o acesso a beneficios
socioassistenciais e programas de transferéncia de renda, bem como aos demais direitos sociais,
civis e politicos;

- Ter acesso a ambiéncia acolhedora.

Seguranca de Convivio Familiar e Comunitario - Geral:

- Vivenciar experiéncias que contribuam para o fortalecimento de vinculos familiares e
comunitarios;

- Vivenciar experiéncias que possibilitem meios e oportunidades de conhecer o territorio e (re)
significa-lo, de acordo com seus recursos e potencialidades;

- Ter acesso a servicos, conforme demandas e necessidades.

Seguranca de Desenvolvimento da Autonomia — Geral:

- Vivenciar experiéncias pautadas pelo respeito a si proprio e aos outros, fundamentadas em
principios éticos de justica e cidadania;

- Vivenciar experiéncias que possibilitem o desenvolvimento de potencialidades e ampliacdo do
universo informacional e cultural;

- Vivenciar experiéncias potencializadoras da participacdo social, tais como espagos de livre
expressao de opinides, de reivindicacdo e avaliacdo das acdes ofertadas, bem como de espacos de
estimulo para a participagdao em foruns, conselhos, movimentos sociais, organiza¢cdes comunitarias
e outros espacos de organizacao social;

- Vivenciar experiéncias que possibilitem o desenvolvimento de potencialidades e amplia¢do do
universo informacional e cultural;

- Vivenciar experiéncias que contribuam para a constru¢do de projetos individuais e coletivos,
desenvolvimento da auto-estima, autonomia e sustentabilidade;

- Vivenciar experiéncias de fortalecimento e extensdo da cidadania;

- Vivenciar experiéncias para relacionar-se e conviver em grupo;

- Vivenciar experiéncias para relacionar-se e conviver em grupo, administrar conflitos por meio do
dialogo, compartilhando outros modos de pensar, agir, atuar;

- Vivenciar experiéncias que possibilitem lidar de forma construtiva com potencialidades e limites;
- Vivenciar experiéncias de desenvolvimento de projetos sociais e culturais no territorio e a
oportunidades de fomento a producdes artisticas;

- Ter reduzido o descumprimento das condicionalidades do PBF;

- Contribuir para 0 acesso a documentacao civil;
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- Ter acesso a ampliacdo da capacidade protetiva da familia e a superacdo de suas dificuldades de
convivio;

- Ter acesso a informacgdes sobre direitos sociais, civis e politicos e condi¢bes sobre o seu
usufruto;

- Ter acesso a atividades de lazer, esporte e manifestacdes artisticas e culturais do territorio e da
cidade;

- Ter acesso beneficios socioassistenciais e programas de transferéncia de renda;

- Ter oportunidades de escolha e tomada de decisao;

- Poder avaliar as atencOes recebidas, expressar opinides e reivindicacgoes;

- Apresentar niveis de satisfacao positivos em relacéo ao servico;

- Ter acesso a experimentacOes no processo de formacdo e intercdmbios com grupos de outras
localidades e faixa etaria semelhante.

20014

ESPECIFICOS

Para adolescentes e jovens de 15 a 17 anos: adquirir conhecimento e desenvolver capacidade
para a vida profissional e 0 acesso ao trabalho.

Idosos: Vivenciar experiéncias para o autoconhecimento e autocuidado.
Condigdes e Formas de Acesso:
CondicGes: Usuérios territorialmente referenciados aos CRAS.

Formas

- Por procura espontanea;

- Por busca ativa;

- Por encaminhamento da rede socioassistencial;

- Por encaminhamento das demais politicas publicas.

Unidade:
- Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS);
- Centros da crianca, adolescente, juventude e idosos, referenciados ao CRAS.

PERIODO DE FUNCIONAMENTO

Para criancas de até 6 anos: Atividades em dias Uteis, feriados ou finais de semana, com
frequiéncia seqgiienciada ou intercalada, de acordo com planejamento prévio, em turnos de até 1,5h
dirias.

Para criangas e adolescentes de 06 a 15 anos: Atividades em dias Uteis, feriados ou finais de
semana, em turnos diarios de até 4 (quatro) horas. No caso de criancas e adolescentes retiradas do
trabalho infantil o servigo socioeducativo €, obrigatoriamente, de 3 (trés) horas diarias e constitui
condicionalidade para a transferéncia de renda as familias.

Para adolescentes e jovens de 15 a 17 anos: Atividades em dias Uteis, feriados ou finais de

semana, em turnos de até 3 (trés) horas, conforme regulamentacdo de servigos especificos, como
por exemplo, o Projovem Adolescente, que prevé uma carga horaria semanal de 12,5 horas.
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Para idosos: Atividades em dias Uteis, feriados ou finais de semana, em horarios programados,
conforme demanda.

Abrangéncia: Municipal (corresponderé ao territério de abrangéncia do CRAS, de acordo com a
incidéncia da demanda).

Articulacdo em Rede: - Servicos socioassistenciais da protecdo social basica e protecdo social
especial; Servigos publicos locais de educacdo, salde (em especial, programas e servicos de
reabilitacdo), cultura, esporte e, meio-ambiente e outros conforme necessidades; Conselhos de
politicas publicas e de defesa de direitos de segmentos especificos; Redes sociais; Instituicdes de
ensino e pesquisa; Conselho Tutelar; Programas e projetos de desenvolvimento de talentos e
capacidades.

IMPACTO SOCIAL ESPERADO - GERAL

Contribuir para:

- Reducdo da ocorréncia de situacdes de vulnerabilidade social;

- Prevencdo da ocorréncia de riscos sociais, seu agravamento ou reincidéncia;
- Aumento de acessos a servicos socioassistenciais e setoriais;

- Ampliacao do acesso aos direitos socioassistenciais;

- Melhoria da qualidade de vida dos usuarios e suas familias.

Para adolescentes e jovens de 15 a 17 anos

- Aumento no numero de jovens que conhecam as instancias de dendncia e recurso em casos de
violag&o de seus direitos;

- Aumento no nimero de jovens autbnomos e participantes na vida familiar e comunitaria, com
plena informag&o sobre seus direitos e deveres;

- Junto a outras politicas publicas, reduzir indices de: violéncia entre os jovens; uso/abuso de
drogas; doencas sexualmente transmissiveis, e gravidez precoce.

Para ldosos (as)
- Melhoria da condicdo de sociabilidade de idosos (as);
- Reducdo e Prevencao de situagdes de isolamento social e de institucionalizagéo.

NOME DO SERVICO: SERVICO DE PROTECAO SOCIAL BASICA NO DOMICILIO PARA
PESSOAS COM DEFICIENCIA E IDOSAS

DESCRICAO: O servico tem por finalidade a prevencdo de agravos que possam provocar 0
rompimento de vinculos familiares e sociais dos usuarios. Visa a garantia de direitos, o
desenvolvimento de mecanismos para a inclusdo social, a equiparacdo de oportunidades e a
participagdo e o desenvolvimento da autonomia das pessoas com deficiéncia e pessoas idosas, a
partir de suas necessidades e potencialidades individuais e sociais, prevenindo situagdes de risco, a
excluséo e o isolamento.

O servigo deve contribuir com a promocao do acesso de pessoas com deficiéncia e pessoas
idosas aos servigos de convivéncia e fortalecimento de vinculos e a toda a rede socioassistencial,
aos servicos de outras politicas publicas, entre elas educacéo, trabalho, saude, transporte especial e
programas de desenvolvimento de acessibilidade, servigos setoriais e de defesa de direitos e
programas especializados de habilitagdo e reabilitacdo. Desenvolve acbes extensivas aos
familiares, de apoio, informag&o, orientacdo e encaminhamento, com foco na qualidade de vida,
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exercicio da cidadania e inclusdo na vida social, sempre ressaltando o carater preventivo do
Servico.

O planejamento das acGes devera ser realizado pelos municipios e pelo Distrito Federal, de
acordo com a territorializacdo e a identificacdo da demanda pelo servigo. Onde houver CRAS, 0
servico serd a ele referenciado. Naqueles locais onde ndo houver CRAS, 0 servico sera
referenciado a equipe técnica da Protecdo Social Béasica, coordenada pelo 6rgédo gestor.

O trabalho realizado sera sistematizado e planejado por meio da elaboracdo de um Plano de
Desenvolvimento do Usuario - PDU: instrumento de observagdo, planejamento e
acompanhamento das acdes realizadas. No PDU serdo identificados os objetivos a serem
alcancados, as vulnerabilidades e as potencialidades do usuério.

1al

USUARIOS: Pessoas com deficiéncia e/ou pessoas idosas que vivenciam situacdo de
vulnerabilidade social pela fragilizacdo de vinculos familiares e sociais e/ou pela auséncia de
acesso a possibilidades de insercéo, habilitacdo social e comunitaria, em especial:

- Beneficiarios do Beneficio de Prestagdo Continuada;

- Membros de familias beneficiarias de programas de transferéncia de renda.

OBJETIVOS:

- Prevenir agravos que possam desencadear rompimento de vinculos familiares e sociais;

- Prevenir confinamento de idosos e/ou pessoas com deficiéncia;

- Identificar situacOes de dependéncia;

- Colaborar com redes inclusivas no territorio;

- Prevenir o abrigamento institucional de pessoas com deficiéncia e/ou pessoas idosas com vistas a
promover a sua incluséo social;

- Sensibilizar grupos comunitarios sobre direitos e necessidades de inclusdo de pessoas com
deficiéncia e pessoas idosas buscando a desconstrugcdo de mitos e preconceitos;

- Desenvolver estratégias para estimular e potencializar recursos das pessoas com deficiéncia e
pessoas idosas, de suas familias e da comunidade no processo de habilitacdo, reabilitacdo e
inclusdo social,

- Oferecer possibilidades de desenvolvimento de habilidades e potencialidades, a defesa de direitos
e 0 estimulo a participacao cidada;

- Incluir usuérios (as) e familiares no sistema de protecdo social e servi¢os publicos, conforme
necessidades,

inclusive pela indicacdo de acesso a beneficios e programas de transferéncia de renda;

- Contribuir para resgatar e preservar a integridade e a melhoria de qualidade de vida dos (as)
usuarios (as);

- Contribuir para a construgcdo de contextos inclusivos.

PROVISOES
AMBIENTE FiSICO: Njo se aplica.

RECURSOS MATERIAIS: Materiais permanentes e de consumo necessarios ao
desenvolvimento do servigo;

Materiais pedagogicos, culturais e esportivos. Banco de dados de usuarios(as) de beneficios e
servigos socioassistenciais; banco de dados dos servigos socioassistenciais; Cadastro Unico dos
Programas Sociais; Cadastro de Beneficiarios do BPC.

TRABALHO SOCIAL ESSENCIAL AO SERVICO: Protecdo social pro-ativa; Acolhida;
Visita familiar; Escuta; Encaminhamento para cadastramento socioecondmico;Orientacdo e
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encaminhamentos; Orientacdo sociofamiliar; Desenvolvimento do convivio familiar, grupal e
social; Insercdo na rede de servicos de

assisténcia social e demais politicas; Informacdo, comunicacdo e defesa de direitos;
Fortalecimento da funcdo protetiva da familia; Elaboragdo de instrumento técnico de
acompanhamento e desenvolvimento do usuario; Mobilizacdo para a cidadania; Documentacédo
pessoal.

AQUISICOES DOS USUARIOS

Seguranca de Acolhida:

- Ter sua identidade, integridade e historia preservadas;

- Ter acolhidas suas demandas, interesses, necessidades e possibilidades;

- Receber orientagBes e encaminhamentos, com 0 objetivo de aumentar o acesso a beneficios
socioassistenciais e programas de transferéncia de renda;

- Garantir formas de acesso aos direitos sociais.

20014

Seguranca de Convivio Familiar e Comunitario:

- Vivenciar experiéncias que contribuam para o fortalecimento de vinculos familiares e
comunitarios;

- Vivenciar experiéncias de ampliacdo da capacidade protetiva e de superacdo de fragilidades
familiares e sociais;

- Ter acesso a servicos, conforme necessidades e a experiéncias e acdes de fortalecimento de
vinculos familiares e comunitérios.

Seguranca de Desenvolvimento de Autonomia Individual, Familiar e Social:

- Vivenciar experiéncias que utilizem de recursos disponiveis pela comunidade, pela familia e
pelos demais servigos para potencializar a autonomia e possibilitar o desenvolvimento de
estratégias que diminuam a dependéncia e promovam a insercdo familiar e social;

- Ter vivéncias de acOes pautadas pelo respeito a si proprio e aos outros, fundamentadas em
principios éticos de justica e cidadania;

- Dispor de atendimento interprofissional para:

- Ser ouvido para expressar necessidades, interesses e possibilidades;

- Poder avaliar as atencdes recebidas, expressar opinides, reivindicacdes e fazer suas préprias
escolhas;

- Apresentar niveis de satisfacdo com relacéo ao servico;

- Construir projetos pessoais e desenvolver auto-estima;

- Ter acesso a servicos e ter indicacdo de acesso a beneficios sociais e programas de transferéncia
de renda;

- Acessar documentagéo civil;

- Alcancar autonomia, independéncia e condi¢des de bem estar;

- Ser informado sobre acessos e direitos;

- Ter oportunidades de participar de acdes de defesa de direitos e da construcdo de politicas
inclusivas.

CONDICOES E FORMAS DE ACESSO
CONDICOES: Pessoas com deficiéncia e/ou pessoas idosas.

FORMA: Encaminhamentos realizados pelos CRAS ou pela equipe técnica de referéncia da
Protecdo Social Bésica do municipio ou DF;

UNIDADE: Domicilio do(a) Usuério(a)
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PERIODO DE FUNCIONAMENTO: Em dias Uteis e quando a demanda for identificada no
PDU.

ABRANGENCIA: Municipal;

ARTICULACAO EM REDE:

- Servicgos socioassistenciais de protecdo social basica e especial;

- Servicos publicos de saude, cultura, esporte, meio-ambiente, trabalho, habitacdo e outros,
conforme necessidade;

- Conselhos de politicas publicas e de defesa de direitos de segmentos especificos;

- Instituicdes de ensino e pesquisa;

- Organizacdes e servicos especializados de saude, habilitagdo e reabilitagéo;

- Programas de educacao especial,

- Centros e grupos de convivéncia.

IMPACTO SOCIAL ESPERADO

Contribuir para:

- Prevencdo da ocorréncia de situacdes de risco social tais como o isolamento, situacdes de
violéncia e violacGes de direitos, e demais riscos identificados pelo trabalho de carater preventivo
junto aos usuarios;

- Reducdo e prevencéo de situacOes de isolamento social e de abrigamento institucional;

- Reducdo da ocorréncia de riscos sociais, seu agravamento ou reincidéncia;

- Familias protegidas e orientadas;

- Pessoas com deficiéncia e pessoas idosas inseridas em servicos e oportunidades.

- Aumento de acessos a servicos socioassistenciais e setoriais;

- Ampliacao do acesso aos direitos socioassistenciais;

4. SERVICOS DA PROTECAO SOCIAL ESPECIAL — MEDIA COMPLEXIDADE

NOME DO SERVICO: SERVICO DE PROTECAO E ATENDIMENTO ESPECIALIZADO A
FAMILIAS E INDIVIDUOS -
PAEFI

DESCRICAO: Servigo de apoio, orientagio e acompanhamento a familias com um ou mais de
seus membros em situacdo de ameaca ou violacdo de direitos. Compreende atencgdes e orientaces
direcionadas para a promogdo de direitos, a preservacao e o fortalecimento de vinculos familiares,
comunitarios e sociais e para o fortalecimento da funcéo protetiva das familias diante do conjunto
de condigdes que as vulnerabilizam e/ou as submetem a situagdes de risco pessoal e social.

O atendimento fundamenta-se no respeito a heterogeneidade, potencialidades, valores,
crencas e identidades das familias. O servico articula-se com as atividades e atencdes prestadas as
familias nos demais servigcos socioassistenciais, nas diversas politicas publicas e com os demais
orgdos do Sistema de Garantia de Direitos. Deve garantir atendimento imediato e providéncias
necessarias para a inclusdo da familia e seus membros em servigos socioassistenciais e/ou em
programas de transferéncia de renda, de forma a qualificar a intervencao e restaurar o direito.

USUARIOS: Familias e individuos que vivenciam violages de direitos por ocorréncia de:
- Violéncia fisica, psicoldgica e negligéncia;
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- Violéncia sexual: abuso e/ou exploragéo sexual;

- Afastamento do convivio familiar devido a aplicacdo de medida socioeducativa ou medida de
protecéo;

- Tréfico de pessoas;

- Situacéo de rua e mendicancia;

- Abandono;

- Vivéncia de trabalho infantil;

- Discriminagdo em decorréncia da orientagé@o sexual e/ou raca/etnia;

- Qutras formas de violacdo de direitos decorrentes de discriminagcdes/submissdes a situacdes que
provocam danos e agravos a sua condicdo de vida e os impedem de usufruir autonomia e bem
estar;

- Descumprimento de condicionalidades do PBF e do PETI em decorréncia de violacdo de direitos.

OBJETIVOS

- Contribuir para o fortalecimento da familia no desempenho de sua funcéo protetiva;

- Processar a incluséo das familias no sistema de protecéo social e nos servigos publicos, conforme
necessidades;

- Contribuir para restaurar e preservar a integridade e as condi¢6es de autonomia dos usuarios;

- Contribuir para romper com padrdes violadores de direitos no interior da familia;

- Contribuir para a reparacéo de danos e da incidéncia de violacdo de direitos;

- Prevenir a reincidéncia de violagdes de direitos.

PROVISOES

AMBIENTE FISICO: Espagos destinados & recepgdo, atendimento individualizado com
privacidade,

atividades coletivas e comunitérias, atividades administrativas e espago de convivéncia.
Acessibilidade de acordo com as normas da ABNT.

RECURSOS MATERIAIS: Materiais permanentes e de consumo para o desenvolvimento do
servico, tais como: mobiliario, computadores, linha telefénica, dentre outros.

Materiais socioeducativos: artigos pedagogicos, culturais e esportivos. Banco de Dados de
usuarios(as) de

beneficios e servicos socioassistenciais; Banco de Dados dos servigos socioassistenciais; Cadastro
Unico dos Programas Sociais; Cadastro de Beneficiarios do BPC.

RECURSOS HUMANOS (de acordo com a NOB/RH-SUAS)

TRABALHO SOCIAL ESSENCIAL AO SERVICO: Acolhida; escuta; estudo social;
diagnostico  socioeconémico; monitoramento e avaliagdo do servi¢o; orientacdo e
encaminhamentos para a rede de servicos locais; construcdo de plano individual e/ou familiar de
atendimento; orientacdo sociofamiliar; atendimento psicossocial; orientacdo juridico-social;
referéncia e contra-referéncia; informacéo, comunicacao e defesa de direitos; apoio a familia na
sua funcdo protetiva; acesso a documentacdo pessoal; mobilizacdo, identificacdo da familia
extensa ou ampliada; articulacdo da rede de servigos socioassistenciais; articulacdo com o0s
servicos de outras politicas publicas setoriais; articulagdo interinstitucional com os demais 6rgéos
do Sistema de Garantia de Direitos; mobilizacdo para o exercicio da cidadania; trabalho
interdisciplinar; elaboracdo de relatérios e/ou prontuérios; estimulo ao convivio familiar, grupal e
social; mobilizagdo e fortalecimento do convivio e de redes sociais de apoio.
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AQUISICOES DOS USUARIOS

Seguranca de acolhida

- Ser acolhido em condicdes de dignidade em ambiente favorecedor da expressao e do dialogo;
- Ser estimulado a expressar necessidades e interesses;

- Ter reparados ou minimizados os dano por vivéncias de violagdes e riscos sociais;

- Ter sua identidade, integridade e historia de vida preservadas;

- Ser orientado e ter garantida efetividade nos encaminhamentos.

Seguranca de convivio ou vivéncia familiar, comunitaria e social
- Ter assegurado o convivio familiar, comunitario e social;
- Ter acesso a servicos de outras politicas publicas setoriais, conforme necessidades.

Seguranca de desenvolvimento de autonomia individual, familiar e social

- Ter vivéncia de acles pautadas pelo respeito a si préprio e aos outros, fundamentadas em
principios éticos de justica e cidadania;

- Ter oportunidades de superar padrdes violadores de relacionamento;

- Poder construir projetos pessoais e sociais e desenvolver a auto-estima;

- Ter acesso & documentacéo civil;

- Ser ouvido para expressar necessidades e interesses;

- Poder avaliar as atencOes recebidas, expressar opinides e reivindicagoes;

- Ter acesso a servicos do sistema de protecdo social e indicacdo de acesso a beneficios sociais e
programas de transferéncia de renda;

- Alcancar autonomia, independéncia e condicdes de bem estar;

- Ser informado sobre seus direitos e como acessa-los;

- Ter ampliada a capacidade protetiva da familia e a superacdo das situacdes de violacdo de
direitos;

- Vivenciar experiéncias que oportunize relacionar-se e conviver em grupo, administrar conflitos
por meio do dialogo, compartilhando modos néo violentos de pensar, agir e atuar;

- Ter acesso a experiéncias que possibilitem lidar de forma construtiva com potencialidades e
limites.

CONDICOES E FORMAS DE ACESSO
CONDICOES: Familias e individuos que vivenciam violago de direitos.

FORMAS

- Por identificacdo e encaminhamento dos servicos de protecdo e vigilancia social;

- Por encaminhamento de outros servigcos socioassistenciais, das demais politicas publicas
setoriais, dos demais Orgdos do Sistema de Garantia de Direitos e do Sistema de Seguranca
Publica;

- Demanda espontanea.

UNIDADE: Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social (CREAS)

PERIODO DE FUNCIONAMENTO: Periodo minimo de 5 (cinco) dias por semana, 8 (0ito)
horas diarias, com possibilidade de operar em feriados e finais de semana.
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ABRANGENCIA: Municipal e/ou Reglonal

ARTICULACAO EM REDE:

- Servicos socioassistenciais de Prote¢do Social Basica e Prote¢do Social Especial;
- Servigos das politicas publicas setoriais;

- Sociedade civil organizada;

- Demais orgéos do Sistema de Garantia de Direitos;

- Sistema de Seguranca Publica;

- Instituicdes de Ensino e Pesquisa;

- Servigos, programas e projetos de instituicdes ndo governamentais e comunitarias.

IMPACTO SOCIAL ESPERADO

Contribuir para:

- Reducdo das violagdes dos direitos socioassistenciais, seus agravamentos ou reincidéncia;
- Orientacdo e protecdo social a Familias e individuos;

- Acesso a servicos socioassistenciais e das politicas publicas setoriais;

- Identificacao de situacdes de violagdo de direitos socioassistenciais;

- Melhoria da qualidade de vida das familias.

NOME DO SERVICO: SERVICO ESPECIALIZADO EM ABORDAGEM SOCIAL

DESCRICAO: Servico ofertado de forma continuada e programada com a finalidade de assegurar
trabalho social de abordagem e busca ativa que identifique, nos territorios, a incidéncia de trabalho
infantil, explorag&o sexual de criangas e adolescentes, situacdo de rua, dentre outras. Deverdo ser
consideradas pracas, entroncamento de estradas, fronteiras, espacos publicos onde se realizam
atividades laborais, locais de intensa circulacdo de pessoas e existéncia de comércio, terminais de
onibus, trens, metré e outros.

O Servico deve buscar a resolugdo de necessidades imediatas e promover a insercdo na
rede de servicos socioassistenciais e das demais politicas publicas na perspectiva da garantia dos
direitos.

USUARIOS: Criangas, adolescentes, jovens, adultos, idosos (as) e familias que utilizam espacos
publicos como forma de moradia e/ou sobrevivéncia.

OBJETIVOS:

- Construir o processo de saida das ruas e possibilitar condi¢des de acesso a rede de servigos e a
beneficios assistenciais;

- Identificar familias e individuos com direitos violados, a natureza das violagdes, as condigdes em
gue vivem, estratégias de sobrevivéncia, procedéncias, aspiracdes, desejos e relacdes estabelecidas
com as instituicoes;

- Promover acdes de sensibilizacdo para divulgacdo do trabalho realizado, direitos e necessidades
de inclus&o social e estabelecimento de parcerias;

- Promover agOes para a reinsercdo familiar e comunitaria.

PROVISOES

AMBIENTE FISICO: Espaco institucional destinado a atividades administrativas, de
planejamento e reunides de equipe.
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RECURSOS MATERIAIS: Materiais permanentes e de consumo necessarios para a realizacdo
do servigo, tais como: telefone movel e transporte para uso pela equipe e pelos usuarios. Materiais
pedagdgicos para desenvolvimento de atividades Iudicas e educativas.

RECURSOS HUMANOS (de acordo com a NOB-RH/SUAS)

TRABALHO SOCIAL ESSENCIAL AO SERVICO: Protecdo social pro-ativa; conhecimento
do territorio; informacdo, comunicagdo e defesa de direitos; escuta; orientacdo e encaminhamentos
sobre/para a rede de servicos locais com resolutividade; articulacdo da rede de servigcos
socioassistenciais; articulagdo com os servicos de politicas publicas setoriais; articulagéo
interinstitucional com os demais 6rgdos do Sistema de Garantia de Direitos; geoprocessamento e
georeferenciamento de informacGes; elaboracao de relatorios.

AQUISICOES DOS USUARIOS

Seguranca de Acolhida

- Ser acolhido nos servigos em condigdes de dignidade;

- Ter reparados ou minimizados os danos por vivéncias de violéncia e abusos;
- Ter sua identidade, integridade e historia de vida preservadas.

Seguranca de convivio ou vivéncia familiar, comunitéria e social

- Ter assegurado o convivio familiar, comunitario e/ou social;

- Ter acesso a servigos socioassistenciais e das demais politicas publicas setoriais, conforme
necessidades.

CONDICOES E FORMAS DE ACESSO

CONDICOES: Familias e/ou individuos que utilizam os espacos publicos como forma de
moradia e/ou sobrevivéncia.

FORMAS: Por identificacdo da equipe do servico.

UNIDADE: Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social (CREAS) ou Unidade
Especifica Referenciada ao CREAS.

PERIODO DE FUNCIONAMENTO: Ininterrupto e/ou de acordo com a especificidade dos
territorios.

ABRANGENCIA: Municipal e/ou Regional.

ARTICULACAO EM REDE:

- Servicos socioassistenciais de Prote¢do Social Bésica e Protecdo Social Especial;
- Servicos de politicas publicas setoriais;

- Sociedade civil organizada;

- Demais 6rgdos do Sistema de Garantia de Direitos;

- Instituicdes de Ensino e Pesquisa;

- Servigos, programas e projetos de instituicdes ndo governamentais e comunitarias.

IMPACTO SOCIAL ESPERADO

Contribuir para:
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- Reducdo das violacgdes dos direitos socioassistenciais, seus agravamentos ou reincidéncia;
- Protecéo social a familias e individuos;

- Identificacao de situacdes de violagdo de direitos;

- Reducdo do nimero de pessoas em situacao de rua.

NOME DO SERVICO: SERVICO DE PROTEGAO SOCIAL A ADOLESCENTES EM
CUMPRIMENTO DE MEDIDA SOCIOEDUCATIVA DE LIBERDADE ASSISTIDA (LA) E
DE PRESTACAO DE SERVICOS A COMUNIDADE (PSC)

DESCRICAO: O servico tem por finalidade prover atengéo socioassistencial e acompanhamento
a adolescentes e jovens em cumprimento de medidas socioeducativas em meio aberto,
determinadas judicialmente. Deve contribuir para o acesso a direitos e para a resignificacdo de
valores na vida pessoal e social dos (as) adolescentes e jovens. Para a oferta do servico faz-se
necessario a observancia da responsabilizacdo face ao ato infracional praticado, cujos direitos e
obrigagdes devem ser assegurados de acordo com as legislacfes e normativas especificas para o
cumprimento da medida.

Na sua operacionalizacdo é necessario a elaboracdo do Plano Individual de Atendimento
(PIA) com a participacdo do (a) adolescente e da familia, devendo conter os objetivos e metas a
serem alcangados durante o cumprimento da medida, perspectivas de vida futura, dentre outros
aspectos a serem acrescidos, de acordo com as necessidades e interesses do (a) adolescente.

O acompanhamento social ao (a) adolescente deve ser realizado de forma sistemética, com
freqiéncia minima semanal que garanta o acompanhamento continuo e possibilite o
desenvolvimento do PIA.

No acompanhamento da medida de Prestacdo de Servigos a Comunidade o servi¢o devera
identificar no municipio os locais para a prestacdo de servicos, a exemplo de: entidades sociais,
programas comunitarios, hospitais, escolas e outros servigos governamentais. A prestacdo dos
servicos devera se configurar em tarefas gratuitas e de interesse geral, com jornada maxima de oito
horas semanais, sem prejuizo da escola ou do trabalho, no caso de adolescentes maiores de 16
anos ou na condicdo de aprendiz a partir dos 14 anos. A insercdo do (a) adolescente em qualquer
dessas alternativas deve ser compativel com suas aptiddes e favorecedora de seu desenvolvimento
pessoal e social.

USUARIOS: Adolescentes de 12 a 18 anos incompletos, ou jovens de 18 a 21 anos, em
cumprimento de medida socioeducativa de Liberdade Assistida e de Prestacdo de Servicos a
Comunidade, aplicada pela Justica da Infancia e da Juventude ou, na auséncia desta, pela Vara
Civil correspondente e suas familias.

OBJETIVOS:

- Realizar acompanhamento social a adolescentes durante o cumprimento de medida
socioeducativa de Liberdade Assistida e de Prestacéo de Servigos a Comunidade e sua insercao em
outros servigos e programas socioassistenciais e de politicas publicas setoriais;

- Criar condigOes para a construcdo/reconstrucdo de projetos de vida que visem a ruptura com a
pratica de ato infracional;

- Estabelecer contratos com o (a) adolescente a partir das possibilidades e limites do trabalho a ser
desenvolvido e normas que regulem o periodo de cumprimento da medida socioeducativa;

- Contribuir para o estabelecimento da autoconfianca e a capacidade de reflexdo sobre as
possibilidades de construgdo de autonomias;
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- Possibilitar acessos e oportunidades para a ampliacdo do universo informacional e cultural e o
desenvolvimento de habilidades e competéncias;
- Fortalecer a convivéncia familiar e comunitéria.

PROVISOES

AMBIENTE FISICO: Espagos destinados & recepcio, sala de atendimento individualizado com
privacidade, para o desenvolvimento de atividades coletivas e comunitérias, atividades de
convivéncia e atividades administrativas, com acessibilidade em todos seus ambientes, de acordo
com as normas da ABNT.

RECURSOS MATERIAIS: Materiais permanentes e de consumo para o desenvolvimento do
servico, tais como: mobiliario, computadores, linha telefénica, dentre outros.

MATERIAIS SOCIOEDUCATIVOS: pedagogicos, culturais e esportivos. Banco de Dados de
usuarios(as) de beneficios e servicos socioassistenciais; Banco de Dados dos servicos
socioassistenciais; Cadastro Unico dosProgramas Sociais; Cadastro de Beneficiarios do BPC.

RECURSOS HUMANOS (de acordo com a NOB-RH/SUAS.

TRABALHO SOCIAL ESSENCIAL AO SERVICO: Acolhida; escuta; estudo social;
diagnostico socioecondmico; referéncia e contra-referéncia; trabalho interdisciplinar; articulacdo
interinstitucional com os demais 6rgdos do sistema de garantia de direitos; producdo de
orientacdes técnicas e materiais informativos; monitoramento e avaliacdo do servico; protecdo
social pré-ativa; orientacdo e encaminhamentos para a rede de servicos locais; construcdo de plano
individual e familiar de atendimento, considerando as especificidades da adolescéncia; orientacéo
sociofamiliar; acesso a documentacdo pessoal; informagdo, comunicacdo e defesa de direitos;
articulacdo da rede de servicos socioassistenciais; articulacdo com os servicos de politicas publicas
setoriais; estimulo ao convivio familiar, grupal e social; mobilizacdo para o exercicio da cidadania;
desenvolvimento de projetos sociais; elaboracdo de relatérios e/ou prontuarios.

AQUISICOES DOS USUARIOS

Seguranca de Acolhida
- Ser acolhido em condicdes de dignidade em ambiente favorecedor da expressdo e do didlogo;
- Ser estimulado a expressar necessidades e interesses.

Seguranca de convivio ou vivéncia familiar, comunitaria e social.
- Ter acesso a servigos socioassistenciais e das politicas publicas setoriais, conforme necessidades;
- Ter assegurado o convivio familiar, comunitario e social.

Seguranca de desenvolvimento de autonomia individual, familiar e social.

- Ter assegurado vivéncias pautadas pelo respeito a si proprio e aos outros, fundamentadas em
principios éticos de justica e cidadania.

- Ter acesso a:

- Oportunidades que estimulem e ou fortalegam a construgdo/reconstrucdo de seus projetos de
vida;

- Oportunidades de convivio e de desenvolvimento de potencialidades;

- Informacgdes sobre direitos sociais, civis e politicos e condigdes sobre o0 seu usufruto;

- Oportunidades de escolha e tomada de deciséo;
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- Experiéncias para relacionar-se e conviver em grupo, administrar conflitos por meio do didlogo,
compartilhando modos de pensar, agir e atuar coletivamente;

- Experiéncias que possibilitem lidar de forma construtiva com potencialidades e limites;

- Possibilidade de avaliar as atencOes recebidas, expressar opinides e participar na construcdo de
regras e definicdo de responsabilidades.

CONDICOES E FORMAS DE ACESSO

CONDICOES: Adolescentes e jovens que estdo em cumprimento de medidas socioeducativas de
Liberdade Assistida e de Prestacdo de Servi¢os a Comunidade.

FORMAS: Encaminhamento da Vara da Infancia e da Juventude ou, na auséncia desta, pela Vara
Civil correspondente.

UNIDADE: Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social (CREAS).

PERIODO DE FUNCIONAMENTO: Dias Uteis, com possibilidade de operar em feriados e
finais de semana. Periodo minimo de 5 (cinco) dias por semana, 8 (0ito) horas diarias.

ABRANGENCIA: Municipal e/ou Regional.

Articulacdo em rede:

- Servicos socioassistenciais de Prote¢do Social Basica e Protecdo Social Especial;
- Servicos das politicas publicas setoriais;

- Sociedade civil organizada;

- Programas e projetos de preparacdo para o trabalho e de inclusdo produtiva;

- Demais drgéos do Sistema de Garantia de Direitos;

- Servigos, programas e projetos de instituicGes ndo governamentais e comunitarias.

IMPACTO SOCIAL ESPERADO

Contribuir para:

- Vinculos familiares e comunitarios fortalecidos;

- Reducdo da reincidéncia da pratica do ato infracional;

- Reducdo do ciclo da violéncia e da pratica do ato infracional.

NOME DO SERVICO: SERVICO DE PROTEC/’&O SOCIAL ESPECIAL PARA PESSOAS
COM DEFICIENCIA, IDOSOS (AS) E SUAS FAMILIAS

DESCRICAO: Servico para a oferta de atendimento especializado a familias com pessoas com
deficiéncia e idosos (as) com algum grau de dependéncia, que tiveram suas limitacdes agravadas
por violagdes de direitos, tais como: exploracdo da imagem, isolamento, confinamento, atitudes
discriminatorias e preconceituosas no seio da familia, falta de cuidados adequados por parte do
cuidador, alto grau de estresse do cuidador, desvalorizacdo da potencialidade/capacidade da
pessoa, dentre outras que agravam a dependéncia e comprometem o desenvolvimento da
autonomia.

O servigo tem a finalidade de promover a autonomia, a inclusdo social e a melhoria da
qualidade de vida das pessoas participantes. Deve contar com equipe especifica e habilitada para a
prestacdo de servigos especializados a pessoas em situacdo de dependéncia que requeiram
cuidados permanentes ou temporarios. A ac¢ao da equipe sera sempre pautada no reconhecimento
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do potencial da familia e do cuidador, na aceitacdo e valorizacdo da diversidade e na reducédo da
sobrecarga do cuidador, decorrente da prestacdo de cuidados diarios prolongados.

As acdes devem possibilitar a ampliacdo da rede de pessoas com quem a familia do dependente
convive e compartilha cultura, troca vivéncias e experiéncias. A partir da identificacdo das
necessidades, devera ser viabilizado o acesso a beneficios, programas de transferéncia de renda,
servicos de politicas publicas setoriais, atividades culturais e de lazer, sempre priorizando o
incentivo a autonomia da dupla “cuidador e dependente”. Soma-se a isso o fato de que os
profissionais da equipe poderéo identificar demandas do

dependente e/ou do cuidador e situacbes de violéncia e/ou violagdo de direitos e acionar 0s
mecanismos necessarios para resposta a tais condigdes.

A intervencdo sera sempre voltada a diminuir a excluséo social tanto do dependente quanto
do cuidador, a sobrecarga decorrente da situacdo de dependéncia/prestacdo de cuidados
prolongados, bem como a interrupcdo e superagdo das violagGes de direitos que fragilizam a
autonomia e intensificam o grau de dependéncia da pessoa com deficiéncia ou pessoa idosa.

USUARIOS: Pessoas com deficiéncia e idosos (as) com dependéncia, seus cuidadores e
familiares.

OBJETIVOS:

- Promover a autonomia e a melhoria da qualidade de vida de pessoas com deficiéncia e idosos
(as) com dependéncia, seus cuidadores e suas familias;

- Desenvolver acbes especializadas para a superacdo das situacdes violadoras de direitos que
contribuem para a intensificagdo da dependéncia;

- Prevenir o abrigamento e a segregacdo dos usuarios do servigo, assegurando o direito a
convivéncia familiar e comunitaria;

- Promover acessos a beneficios, programas de transferéncia de renda e outros servicos
socioassistenciais, das demais politicas publicas setoriais e do Sistema de Garantia de Direitos;

- Promover apoio as familias na tarefa de cuidar, diminuindo a sua sobrecarga de trabalho e
utilizando meios de comunicar e cuidar que visem a autonomia dos envolvidos e ndo somente
cuidados de manutencdo;

- Acompanhar o deslocamento, viabilizar o desenvolvimento do usuario e 0 acesso a Servigos
bésicos, tais como: bancos, mercados, farmécias etc., conforme necessidades;

- Prevenir situacbes de sobrecarga e desgaste de vinculos provenientes da relacdo de
prestacdo/demanda de cuidados permanentes/prolongados.

PROVISOES

AMBIENTE FISICO: Espaco institucional destinado a atividades administrativas, de
planejamento e reunides de equipe.

RECURSOS MATERIAIS: Transporte e materiais socioeducativos: pedagdgicos, ludicos,
culturais e esportivos.

RECURSOS HUMANOS (de acordo com a NOB-RH/SUAS).

TRABALHO SOCIAL ESSENCIAL AO SERVICO: Acolhida; escuta; informacéo,
comunicacdo e defesa de direitos; articulagdo com os servicos de politicas publicas setoriais;
articulacdo da rede de servigos socioassistenciais; articulacdo interinstitucional com o Sistema de
Garantia de Direitos; atividades de convivio e de organizacdo da vida cotidiana; orientacdo e
encaminhamento para a rede de servigos locais; referéncia e contra-referéncia; construcdo de plano
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individual e/ou familiar de atendimento; orientacdo sociofamiliar; estudo social; diagndstico
socioecondmico; cuidados pessoais; desenvolvimento do convivio familiar, grupal e social; acesso
a documentacdo pessoal; apoio a familia na sua funcédo protetiva; mobilizacdo de familia extensa
ou ampliada; mobilizacéo e fortalecimento do convivio e de redes sociais de apoio; mobilizacéo
para o exercicio da cidadania; elaboracdo de relatérios e/ou prontudrios.

AQUISICOES DOS USUARIOS

Seguranca de Acolhida
- Ter acolhida suas demandas, interesses, necessidades e possibilidades;
- Garantir formas de acesso aos direitos sociais.

Seguranca de Convivio ou Vivéncia Familiar, Comunitéria e Social

- Vivenciar experiéncias que contribuam para o fortalecimento de vinculos familiares;

- Vivenciar experiéncias de ampliacdo da capacidade protetiva e de superacdo de fragilidades e
riscos na tarefa do cuidar.

- Ter acesso a servigos socioassistenciais e das politicas publicas setoriais, conforme necessidades

Seguranca de Desenvolvimento da Autonomia

- Vivenciar experiéncias que contribuam para a constru¢do de projetos individuais e coletivos,
desenvolvimento da auto-estima, autonomia, insercéo e sustentabilidade;

- Vivenciar experiéncias que possibilitem o desenvolvimento de potencialidades e ampliacdo do
universo informacional e cultural;

- Vivenciar experiéncias que utilizem de recursos disponiveis pela comunidade, familia e recursos
ludicos para potencializar a autonomia e a criacdo de estratégias que diminuam 0s agravos
decorrentes da dependéncia e promovam a insercao familiar e social.

CONDICOES E FORMAS DE ACESSO

CONDICOES: Pessoas com deficiéncia e idosos (as) com dependéncia, seus cuidadores e
familiares com vivéncia de violacdo de direitos que comprometam sua autonomia.

FORMAS:

- Demanda espontanea de membros da familia e/ou da comunidade;

- Busca ativa;

- Por encaminhamento dos demais servi¢os socioassistenciais e das demais politicas publicas
setoriais;

- Por encaminhamento dos demais 6rgdos do Sistema de Garantia de Direitos.

UNIDADE: Domicilio do usuério, centro-dia, Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia
Social (CREAS) ou Unidade Referenciada.

PERIODO DE FUNCIONAMENTO: Funcionamento conforme necessidade e/ou orientacdes
técnicas planejadas em conjunto com as pessoas com deficiéncia e idosos(as) com dependéncia
atendidas, seus cuidadores e seus familiares.

ABRANGENCIA: Municipal
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ARTICULAC}AO EM REDE:

- Servigos socioassistenciais da protecdo social basica e protecédo social especial;

- Servicos de politicas publicas setoriais;

- Demais orgéos do Sistema de Garantia de Direitos;

- Conselhos de politicas publicas e de defesa de direitos de segmentos especificos;

- Servigos, programas e projetos de instituicbes ndo governamentais e comunitarias.

IMPACTO SOCIAL ESPERADO:
CONTRIBUIR PARA:

- Acessos aos direitos socioassistenciais;

- Reducdo e prevencdo de situacOes de isolamento social e de abrigamento institucional.

- Diminuicédo da sobrecarga dos cuidadores advinda da prestacdo continuada de cuidados a pessoas
com dependéncia;

- Fortalecimento da convivéncia familiar e comunitaria;

- Melhoria da qualidade de vida familiar;

- Reducdo dos agravos decorrentes de situagdes violadoras de direitos;

- Protecdo social e cuidados individuais e familiares voltados ao desenvolvimento de autonomias.

NOME DO SERVICO: SERVICO ESPECIALIZADO PARA PESSOAS EM SITUACAO DE
RUA

DESCRICAO: Servico ofertado para pessoas que utilizam as ruas como espaco de moradia e/ou
sobrevivéncia. Tem a finalidade de assegurar atendimento e atividades direcionadas para o
desenvolvimento de sociabilidades, na perspectiva de fortalecimento de vinculos interpessoais
e/ou familiares que oportunizem a construcao de novos projetos de vida.

Oferece trabalho técnico para a analise das demandas dos usuérios, orientacdo individual e
grupal e encaminhamentos a outros servicos socioassistenciais e das demais politicas publicas que
possam contribuir na construcdo da autonomia, da insercdo social e da protecdo as situacdes de
violéncia.

Deve promover 0 acesso a espacos de guarda de pertences, de higiene pessoal, de
alimentacéo e provisdo de documentacao civil. Proporciona endereco institucional para utilizagéo,
como referéncia, do usuario. Nesse servico deve-se realizar a alimentacdo de sistema de registro
dos dados de pessoas em situacdo de rua, permitindo a localizacdo da/pela familia, parentes e
pessoas de referéncia, assim como um melhor
acompanhamento do trabalho social.

USUARIOS: Jovens, adultos, idosos (as) e familias que utilizam as ruas como espaco de moradia
e/ou sobrevivéncia.

OBJETIVOS:

- Possibilitar condi¢des de acolhida na rede socioassistencial;

- Contribuir para a construgdo de novos projetos de vida, respeitando as escolhas dos usuérios e as
especificidades do atendimento;

- Contribuir para restaurar e preservar a integridade e a autonomia da populagdo em situacéo de
rua;

- Promover agOes para a reinsercao familiar e/ou comunitaria.

PROVISOES
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AMBIENTE FISICO: Espago para a realizagdo de atividades coletivas e/ou comunitérias,
higiene pessoal, alimentacdo e espaco para guarda de pertences, conforme a realidade local, com
acessibilidade em todos seus ambientes, de acordo com as normas da ABNT.

RECURSOS MATERIAIS: Materiais permanentes e materiais de consumo necessarios para o
desenvolvimento do servigo, tais como: mobiliario, computadores, linha telef6nica, armarios para
guardar pertences, alimentacdo, artigos de higiene. Materiais pedagdgicos, culturais e esportivos.
Banco de Dados de usuérios(as) de beneficios e servigos socioassistenciais; Banco de Dados dos
servicos socioassistenciais; Cadastro Unico dos Programas Sociais; Cadastro de Beneficiarios do
BPC

RECURSOS HUMANOS (de acordo com a NOB-RH/SUAS).

TRABALHO SOCIAL ESSENCIAL AO SERVICO: Acolhida; escuta; estudo social;
diagnostico socioecondmico; Informacgdo, comunicacdo e defesa de direitos; referéncia e contra-
referéncia; orientacdo e suporte para acesso a documentacdo pessoal; orientagdo e
encaminhamentos para a rede de servicos locais; articulacdo da rede de servigos socioassistenciais;
articulacdo com outros servigos de politicas publicas setoriais; articulacdo interinstitucional com
os demais orgaos do Sistema de Garantia de Direitos; mobilizacdo de familia extensa ou ampliada;
mobilizacdo e fortalecimento do convivio e de redes sociais de apoio; mobilizagdo para o exercicio
da cidadania; articulacdo com 0Orgaos de capacitacdo e preparacdo para o trabalho; estimulo ao
convivio familiar, grupal e social; elaboracéo de relatérios e/ou prontuérios.

AQUISICOES DOS USUARIOS

Seguranca de Acolhida

- Ser acolhido nos servi¢cos em condic¢des de dignidade.

- Ter reparados ou minimizados os danos por vivéncias de violéncias e abusos.
- Ter sua identidade, integridade e historia de vida preservadas.

- Ter acesso a alimentacdo em padrdes nutricionais adequados.

Seguranca de convivio ou vivéncia familiar, comunitéaria e social

- Ter assegurado o convivio familiar e/ou comunitario.

- Ter acesso a servigos socioassistenciais e das demais politicas publicas setoriais, conforme
necessidades.

Seguranca de desenvolvimento de autonomia individual, familiar e social

- Ter vivéncia pautada pelo respeito a si préprio e aos outros, fundamentadas em principios éticos
de justica e cidadania;

-Construir projetos pessoais e sociais e desenvolver a auto-estima;

- Ter acesso a documentacéo civil;

- Alcangar autonomia e condigdes de bem estar;

- Ser ouvido para expressar necessidades, interesses e possibilidades;

-Ter acesso a servicos do sistema de protecdo social e indicacdo de acesso a beneficios sociais e
programas de transferéncia de renda;

- Ser informado sobre direitos e como acessa-los;

- Ter acesso a politicas publicas setoriais;

- Fortalecer o convivio social e comunitario.
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CONDICOES E FORMAS DE ACESSO

CONDICOES: Familias e individuos que utilizam as ruas como espaco de moradia e/ou
sobrevivéncia.

FORMAS DE ACESSO:

- Encaminhamentos do Servigco Especializado em Abordagem Social, de outros servigos
socioassistenciais, das demais politicas publicas setoriais e dos demais 6rgdos do Sistema de
Garantia de Direitos;

- Demanda espontanea.

UNIDADE: Centro de Referéncia Especializado para Popula¢do em Situacéo de Rua

PERIODO DE FUNCIONAMENTO: Dias Uteis, com possibilidade de funcionar em feriados,
finais de semana e periodo noturno. Periodo minimo de 5 (cinco) dias por semana, 8 (oito) horas
dirias.

ABRANGENCIA: Municipal

ARTICULAQAO EM REDE:

- Servicos socioassistenciais de Protecdo Social Basica e Protecdo Social Especial;
- Servicos de politicas publicas setoriais;

- Redes sociais locais;

- Demais drgéos do Sistema de Garantia de Direitos;

- Sistema de Seguranca Publica;

- Instituicdes de Ensino e Pesquisa;

- Servigos, programas e projetos de instituicGes ndo governamentais e comunitarias.

IMPACTO SOCIAL ESPERADO

CONTRIBUIR PARA:

- Reducdo das violagdes dos direitos socioassistenciais, seus agravamentos ou reincidéncia;
- Protecdo social a familias e individuos;

- Reducdo de danos provocados por situacgdes violadoras de direitos;

- Construcdo de novos projetos de vida.

5. SERVICOS DA PROTECAO SOCIAL ESPECIAL — ALTA COMPLEXIDADE
NOME DO SERVICO: SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL

DESCRICAO GERAL: Acolhimento em diferentes tipos de equipamentos, destinado a familias
e/ou individuos com vinculos familiares rompidos ou fragilizados, a fim de garantir protecdo
integral. A organizacdo do servigo deverd garantir privacidade, o respeito aos costumes, as
tradigGes e a diversidade de: ciclos de vida, arranjos familiares, raga/etnia, religido, género e
orientagéo sexual.

O atendimento prestado deve ser personalizado e em pequenos grupos e favorecer o
convivio familiar e comunitario, bem como a utilizagdo dos equipamentos e servicos disponiveis
na comunidade local. As regras de gestdo e de convivéncia deverdo ser construidas de forma
participativa e coletiva, a fim de assegurar a autonomia dos usuérios, conforme perfis.

Deve funcionar em unidade inserida na comunidade com caracteristicas residenciais,
ambiente acolhedor e estrutura fisica adequada, visando o desenvolvimento de relagbes mais
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proximas do ambiente familiar. As edificacbes devem ser organizadas de forma a atender aos
requisitos previstos nos regulamentos existentes e as necessidades dos (as) usuarios (as),
oferecendo condi¢Ges de habitabilidade, higiene, salubridade, seguranca, acessibilidade e
privacidade.

1al

DESCRICAO ESPECIFICA

Para criancas e adolescentes: Acolhimento provisorio e excepcional para criancas e adolescentes
de ambos os sexos, inclusive criancas e adolescentes com deficiéncia, sob medida de protecdo
(Art. 98 do Estatuto da Crianga e do Adolescente) e em situacdo de risco pessoal e social, cujas
familias ou responséveis encontrem-se temporariamente impossibilitados de cumprir sua funcéo
de cuidado e protecdo. As unidades ndo devem distanciar-se excessivamente, do ponto de vista
geogréfico e sdcio-econdmico, da comunidade de origem das criangas e adolescentes atendidos.

Grupos de criangas e adolescentes com vinculos de parentesco — irmaos, primos etc. —
devem ser atendidos na mesma unidade. O acolhimento sera feito até que seja possivel o retorno a
familia de origem (nuclear ou extensa) ou colocacdo em familia substituta.

O servigo devera ser organizado segundo principios, diretrizes e orientacdes do Estatuto da
Crianca e do Adolescente ¢ das “Orienta¢des Técnicas: Servigos de Acolhimento para Criangas e
Adolescentes”.

O servico de acolhimento institucional para criancas e adolescentes pode ser desenvolvido
nas seguintes modalidades:

1. Atendimento em unidade residencial onde uma pessoa ou casal trabalha como
educador/cuidador residente, prestando cuidados a um grupo de até 10 criancas e/ou adolescentes.

2. Atendimento em unidade institucional semelhante a uma residéncia, destinada ao atendimento
de grupos de até 20 criancas e/ou adolescentes. Nessa unidade é indicado que o0s
educadores/cuidadores trabalhem em turnos fixos diérios, a fim de garantir estabilidade das tarefas
de rotina diarias, referéncia e previsibilidade no contato com as criangas e adolescentes. Podera
contar com espaco especifico para acolhimento imediato e emergencial, com profissionais
preparados para receber a crianca/adolescente, em qualquer horario do dia ou da noite, enquanto se
realiza um estudo diagndstico detalhado de cada situacéo para os encaminhamentos necessarios.

Para adultos e familias:

Acolhimento provisério com estrutura para acolher com privacidade pessoas do mesmo
sexo ou grupo familiar. E previsto para pessoas em situacdo de rua e desabrigo por abandono,
migracao e auséncia de residéncia ou pessoas em transito e sem condicdes de auto-sustento.

Deve estar distribuido no espaco urbano de forma democratica, respeitando o direito de
permanéncia e usufruto da cidade com seguranca, igualdade de condicBGes e acesso aos Servigos
publicos.

O atendimento a individuos refugiados ou em situacdo de trafico de pessoas (sem ameaca
de morte) podera ser desenvolvido em local especifico, a depender da incidéncia da demanda.

O servigo de acolhimento institucional para adultos e familias pode ser desenvolvido nas
seguintes modalidades:

1. Atendimento em unidade institucional semelhante a uma residéncia com o limite maximo de 50
(cinglienta) pessoas por unidade e de 4 (quatro) pessoas por quarto.
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2. Atendimento em unidade institucional de passagem para a oferta de acolhimento imediato e
emergencial, com profissionais preparados para receber os usuarios em qualquer horério do dia ou
da noite, enquanto se realiza um estudo diagnéstico detalhado de cada situacdo para 0s
encaminhamentos necessarios.

1al

Para mulheres em situacao de violéncia:

Acolhimento provisorio para mulheres, acompanhadas ou ndo de seus filhos, em situacao
de risco de morte ou ameagas em razdo da violéncia doméstica e familiar, causadora de les&o,
sofrimento fisico, sexual, psicologico ou dano moral.

Deve ser desenvolvido em local sigiloso, com funcionamento em regime de co-gestdo, que
assegure a obrigatoriedade de manter o sigilo quanto a identidade das usuérias. Em articulacdo
com rede de servigos socioassistenciais, das demais politicas publicas e do Sistema de Justica,
deve ser ofertado atendimento juridico e psicologico para a usuérias e seu filhos e/ou dependente
quando estiver sob sua responsabilidade.

Para jovens e adultos com deficiéncia:

Acolhimento destinado a jovens e adultos com deficiéncia, cujos vinculos familiares
estejam rompidos ou fragilizados. E previsto para jovens e adultos com deficiéncia que ndo
dispdem de condicBes de autosustentabilidade, de retaguarda familiar temporéria ou permanente
ou que estejam em processo de desligamento de institui¢fes de longa permanéncia.

Deve ser desenvolvido em Residéncias Inclusivas inseridas na comunidade, funcionar em
locais com estrutura fisica adequada e ter a finalidade de favorecer a construcdo progressiva da
autonomia, da incluséo social e comunitaria e do desenvolvimento de capacidades adaptativas para
a vida diaria.

Para idosos (as):

Acolhimento para idosos (as) com 60 anos ou mais, de ambos os sexos, independentes e/ou
com diversos graus de dependéncia. A natureza do acolhimento deverd ser provisoria e,
excepcionalmente, de longa permanéncia quando esgotadas todas as possibilidades de auto-
sustento e convivio com os familiares.

E previsto para idosos (as) que ndo dispdem de condicdes para permanecer com a familia,
com vivéncia de situacBGes de violéncia e negligéncia, em situacdo de rua e de abandono, com
vinculos familiares fragilizados ou rompidos.

Idosos (as) com vinculo de parentesco ou afinidade — casais, irmaos, amigos etc. — devem
ser atendidos na mesma unidade. Preferencialmente, deve ser ofertado aos casais de idosos o
compartilhamento do mesmo quarto. Idosos (as) com deficiéncia devem ser incluidos (as) nesse
servico, de modo a prevenir praticas segregacionistas e o isolamento desse segmento.

O servigo de acolhimento institucional para idosos (as) pode ser desenvolvido nas seguintes
modalidades:

1. Atendimento em unidade residencial onde grupos de até 10 idosos (as) sdo acolhidos (as). Deve
contar com pessoal habilitado, treinado e supervisionado por equipe técnica capacitada para
auxiliar nas atividades da vida diéria.

2. Atendimento em unidade institucional com caracteristica domiciliar que acolhe idosos (as) com
diferentes necessidades e graus de dependéncia. Deve assegurar a convivéncia com familiares,
amigos e pessoas de referéncia de forma continua, bem como o acesso as atividades culturais,
educativas, ludicas e de lazer na comunidade. A capacidade de atendimento das unidades deve
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seguir as normas da Vigilancia Sanitaria, devendo ser assegurado o atendimento de qualidade,
personalizado, com até 4 (quatro) idosos (as) por quarto.

20014

USUARIOS(AS): Criangas, adolescentes, jovens, adultos, pessoas com deficiéncia, idosos (as) e
familias.

OBJETIVOS GERAIS

- Acolher e garantir protecéo integral;

- Contribuir para a prevencdo do agravamento de situac6es de negligéncia, violéncia e ruptura de
vinculos;

- Restabelecer vinculos familiares e/ou sociais;

- Possibilitar a convivéncia comunitaria;

- Promover acesso a rede socioassistencial, aos demais 6rgaos do Sistema de Garantia de Direitos
e as demais politicas publicas setoriais;

- Favorecer o surgimento e o desenvolvimento de aptidGes, capacidades e oportunidades para que
os individuos facam escolhas com autonomia;

- Promover o acesso a programacdes culturais, de lazer, de esporte e ocupacionais internas e
externas, relacionando-as a interesses, vivéncias, desejos e possibilidades do publico.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Para criancas e adolescentes:
- Preservar vinculos com a familia de origem, salvo determinacdo judicial em contrério;
- Desenvolver com os adolescentes condic¢des para a independéncia e o auto-cuidado.

Para adultos e familias:

- Desenvolver condicdes para a independéncia e o auto-cuidado;

- Promover o acesso a rede de qualificacdo e requalificacdo profissional com vistas a inclusdo
produtiva.

Para mulheres em situacao de violéncia:

- Proteger mulheres e prevenir a continuidade de situacdes de violéncia;

- Propiciar condicdes de seguranca fisica e emocional e o fortalecimento da auto-estima;

- ldentificar situacOes de violéncia e suas causas e produzir dados para o sistema de vigilancia
socioassistencial;

- Possibilitar a construcdo de projetos pessoais visando a superacdo da situacdo de violéncia e o
desenvolvimento de capacidades e oportunidades para o desenvolvimento de autonomia pessoal e
social;

- Promover o acesso a rede de qualificacdo e requalificacdo profissional com vistas a incluséo
produtiva.

Para pessoas com deficiéncia:

- Desenvolver capacidades adaptativas para a vida diaria;

- Promover a convivéncia mista entre os residentes de diversos graus de dependéncia;

- Promover o acesso a rede de qualificacdo e requalificacdo profissional com vistas a inclusdo
produtiva.

Para idosos (as):
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- Incentivar o desenvolvimento do protagonismo e de capacidades para a realizacdo de atividades
da vida diéria;

- Desenvolver condicgdes para a independéncia e o auto-cuidado;

- Promover o acesso a renda;

- Promover a convivéncia mista entre os residentes de diversos graus de dependéncia.
PROVISOES

AMBIENTE FISICO

GERAL.: Espaco para moradia, endereco de referéncia, condigdes de repouso, espaco de estar e
convivio, guarda de pertences, lavagem e secagem de roupas, banho e higiene pessoal, vestuério e
pertences.

Acessibilidade de acordo com as normas da ABNT.

ESPECIFICAS
PARA ADULTOS E FAMILIAS: Conforme a realidade local.

RECURSOS MATERIAIS: Material permanente e material de consumo necessario para 0
desenvolvimento do servico, tais como: mobiliario, computador, impressora, telefone, camas,
colchdes, roupa de cama e banho, utensilios para cozinha, alimentos, material de limpeza e
higiene, vestuario, brinquedos, entre outros. Materiais pedagdgicos, culturais e esportivos. Banco
de Dados de usuérios(as) de beneficios e servigcos socioassistenciais; Banco de Dados dos servigos
socioassistenciais; Cadastro Unico dos Programas Sociais; Cadastro de Beneficiarios do BPC.

RECURSOS HUMANOS GERAL (de acordo com a NOB-RH/SUAS).

ESPECIFICOS
Para criancas e adolescentes: De acordo com a NOB-RH/SUAS e o documento das “Orienta¢des
Técnicas: Servigos de Acolhimento para Criangas e Adolescentes”.

Trabalho Social essencial ao servigo: Acolhida/Recepc¢do; escuta; desenvolvimento do convivio
familiar, grupal e social; estudo Social; apoio a familia na sua funcéo protetiva; cuidados pessoais;
orientacdo e encaminhamentos sobre/para a rede de servicos locais com resolutividade; construcao
de plano individual e/ou familiar de atendimento; orientacdo sociofamiliar; protocolos;
acompanhamento e monitoramento dos encaminhamentos realizados; referéncia e contra-
referéncia; elaboracdo de relatorios e/ou prontuarios; trabalho interdisciplinar; diagnostico
socioeconémico; Informacdo, comunicacdo e defesa de direitos; orientacdo para acesso a
documentacdo pessoal; atividades de convivio e de organizacdo da vida cotidiana; inser¢do em
projetos/programas de capacitacdo e preparacdo para o trabalho; estimulo ao convivio familiar,
grupal e social; mobilizacdo, identificacdo da familia extensa ou ampliada; mobilizacdo para o
exercicio da cidadania; articulacdo da rede de servigos socioassistenciais; articulagdo com o0s
servigos de outras politicas publicas setoriais e de defesa de direitos; articulacdo interinstitucional
com os demais 6rgdos do Sistema de Garantia de Direitos; monitoramento e avalia¢do do servigo;
organizacdo de banco de dados e informacdes sobre o0 servi¢o, sobre organizacGes governamentais
e ndo governamentais e sobre o Sistema de Garantia de Direitos.

AQUISICOES DOS(AS) USUARIOS(AS):

SEGURANCA DE ACOLHIDA
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GERAL
- Ser acolhido em condicdes de dignidade;
- Ter sua identidade, integridade e historia de vida preservadas;
- Ter acesso a espago com padrdes de qualidade quanto a: higiene, acessibilidade, habitabilidade,
salubridade, seguranca e conforto.
- Ter acesso a alimentacdo em padrOes nutricionais adequados e adaptados a necessidades
especificas.
- Ter acesso a ambiéncia acolhedora e espacos reservados a manutencdo da privacidade do (a)
usudrio (a) e guarda de pertences pessoais.

ESPECIFICAS

Para criancas e adolescentes: Ter ambiente e condi¢cBes favordveis ao processo de
desenvolvimento peculiar da crianca e do adolescente.

Para mulheres em situacdo de violéncia: Ter o sigilo de sua identidade e localizacdo
preservados.

Seguranca de convivio ou vivéncia familiar, comunitéaria e social

- Ter acesso a beneficios, programas, outros servi¢os socioassistenciais e demais servigos
publicos;

- Ter assegurado o convivio familiar, comunitario e/ou social.

Seguranca de desenvolvimento de autonomia individual, familiar e social.

GERAL

- Ter endereco institucional para utilizagdo como referéncia.

- Ter vivéncias pautadas pelo respeito a si proprio e aos outros, fundamentadas em principios
éticos de justica e cidadania.

- Ter acesso a atividades, segundo suas necessidades, interesses e possibilidades.

- Ter acompanhamento que possibilite o desenvolvimento de habilidades de auto-gestdo, auto-
sustentacdo e independéncia.

- Ter respeitados os seus direitos de opinido e deciséo.

- Ter acesso a espacos proprios e personalizados.

- Ter acesso a documentagéo civil;

- Obter orientacdes e informacdes sobre o servico, direitos e como acessa-los;

- Ser ouvido e expressar necessidades, interesses e possibilidades;

- Desenvolver capacidades para auto-cuidados, construir projetos de vida e alcancar a autonomia;

- Ter ampliada a capacidade protetiva da familia e a superacdo de suas dificuldades;

- Ser preparado para o desligamento do servico;

- Avaliar o servico.

ESPECIFICAS

Para criancas e adolescentes: Garantir colocacdo em familia substituta, sempre que houver a
impossibilidade do reestabelecimento e/ou a preservacao de vinculos com a familia de origem.

CONDICOES E FORMAS DE ACESSO

Criancas e Adolescentes
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- Por determinacéo do Poder Judiciéario;
- Por requisicdo do Conselho Tutelar. Nesse caso, a autoridade competente devera ser comunicada,
conforme previsto no Artigo 93 do Estatuto da Crianca e do Adolescente.

Adultos e familias

- Por encaminhamento de agentes institucionais de servicos em abordagem social,

- Por encaminhamentos do CREAS ou demais servicos socioassistenciais, de outras politicas
publicas setoriais e de defesa de direitos;

- Demanda espontanea.

Idosos (as), Mulheres em situacdo de violéncia e Pessoas com deficiéncia
- Por requisicdo de servicos de politicas publicas setoriais, CREAS, demais servicos
socioassistenciais, Ministério Publico ou Poder Judiciério.

UNIDADE

Para criancas e Adolescentes:
- Casa-Lar
- Abrigo Institucional

Para adultos e familias
- Abrigo institucional
- Casa de Passagem

Para mulheres em situacédo de violéncia
- Abrigo institucional

Para jovens e adultos com deficiéncia
- Residéncias inclusivas.

Para idosos (as)
- Casa-Lar
- Abrigo Institucional (Instituigdo de Longa Permanéncia para ldosos (as) - ILPI)

PERIODO DE FUNCIONAMENTO: Ininterrupto (24 horas).

ABRANGENCIA:

- Municipal;

- Regional: Os servigos de acolhimento poderdo ter abrangéncia correspondente a um pequeno
grupo de municipios com proximidade geografica, quando a incidéncia da demanda e porte do
municipio ndo justificarem a disponibilizagdo do servigo no seu ambito. Nas unidades para o
atendimento a criancas e adolescentes, idosos e mulheres em situacdo de violéncia, 0 servigo
também podera ter abrangéncia regional por indicacdo técnica ou determinacéo judicial. No caso
de acolhimento regional, fora do municipio de origem, para criancas, adolescentes e idosos, devera
ser viabilizado o transporte de familiares para visitas ou a locomocdo do publico atendido ao
ambiente familiar, de modo que sejam preservados seus vinculos familiares.

ARTICULACAO EM REDE:
- Demais servigos socioassistenciais e servicos de politicas publicas setoriais;
- Programas e projetos de formacdo para o trabalho, de profissionalizacgdo e de incluséo produtiva;
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- Servigos, programas e projetos de instituicbes ndo governamentais e comunitarias.
- Demais 6rgdos do Sistema de Garantia de Direitos.

IMPACTO SOCIAL ESPERADO

CONTRIBUIR PARA:

- Reducdo das violacdes dos direitos socioassistenciais, seus agravamentos ou reincidéncia;
- Reducdo da presenca de pessoas em situacéo de rua e de abandono;

- Individuos e familias protegidas;

- Construcédo da autonomia;

- Individuos e familias incluidas em servigos e com acesso a oportunidades;

- Rompimento do ciclo da violéncia doméstica e familiar.

NOME DO SERVICO: SERVICO DE ACOLHIMENTO EM REPUBLICAS

DESCRICAO: Servico que oferece protecio, apoio e moradia subsidiada a grupos de pessoas
maiores de 18 anos em estado de abandono, situagdo de vulnerabilidade e risco pessoal e social,
com vinculos familiares rompidos ou extremamente fragilizados e sem condi¢des de moradia e
auto-sustentacdo. O atendimento deve apoiar a construcdo e o fortalecimento de vinculos
comunitarios, a integracdo e participacdo social e o desenvolvimento da autonomia das pessoas
atendidas. O servigo deve ser desenvolvido em sistema de autogestdo ou co-gestéo, possibilitando
gradual autonomia e independéncia de seus moradores. Deve contar com equipe técnica de
referéncia para contribuir com a gestdo coletiva da moradia (administracdo financeira e
funcionamento) e para acompanhamento psicossocial dos usuarios e encaminhamento para outros
servicos, programas e beneficios da rede socioassistencial e das demais politicas publicas.

Sempre que possivel, a definicdio dos moradores da republica ocorrerda de forma
participativa entre estes e a equipe técnica, de modo que, na composicdo dos grupos, sejam
respeitados afinidades e vinculos previamente construidos. Assim como nos demais equipamentos
da rede socioassistencial, as edificacdes utilizadas no servico de republica deverdo respeitar as
normas de acessibilidade, de maneira a possibilitar a
incluséo de pessoas com deficiéncia.

De acordo com a demanda local, devem ser desenvolvidos servicos de acolhimento em
republica para diferentes segmentos, os quais devem ser adaptados as demandas e necessidades
especificas do publico a que se destina.

PARA JOVENS: destinada, prioritariamente, a jovens entre 18 e 21 anos ap6s desligamento de
servigos de acolhimento para criancas e adolescentes ou em outra situacdo que demande este
servico. Possui tempo de permanéncia limitado, podendo ser reavaliado e prorrogado em funcéo
do projeto individual formulado em conjunto com o profissional de referéncia. O atendimento
deve apoiar a qualificacdo e insercao

profissional e a construcdo de projeto de vida.

As replblicas para jovens devem ser organizadas em unidades femininas e unidades
masculinas, garantindo-se, na rede, o atendimento a ambos os sexos, conforme demanda local,
devendo ser dada a devida atencdo a perspectiva de género no planejamento politico-pedagdgico
do servigo.

O servico devera ser organizado segundo 0s principios, diretrizes e orientacGes constantes
no documento “Orientagdes Técnicas: Servigos de Acolhimento para Criangas ¢ Adolescentes”.

PARA ADULTOS EM PROCESSO DE SAIDA DAS RUAS: destinada a pessoas adultas com
vivéncia de rua em fase de reinsercdo social, que estejam em processo de restabelecimento dos
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vinculos sociais e construcdo de autonomia. Possui tempo de permanéncia limitado, podendo ser
reavaliado e prorrogado em funcdo do projeto individual formulado em conjunto com o
profissional de referéncia. As republicas devem ser organizadas em unidades femininas e unidades
masculinas. O atendimento deve apoiar a qualificacédo e insercdo profissional e a construcdo de
projeto de vida.

PARA IDOSOS (AS): destinada a idosos que tenham capacidade de gestdo coletiva da moradia e
condicGes de desenvolver, de forma independente, as atividades da vida didria, mesmo que
requeiram o uso de equipamentos de auto-ajuda.

USUARIOS (as): Jovens entre 18 e 21 anos, adultos em processo de saida das ruas e idosos (as).

OBJETIVOS:

- Proteger os usuarios, preservando suas condi¢Ges de autonomia e independéncia;
- Preparar os usudrios para o alcance da auto-sustentacao;

- Promover o restabelecimento de vinculos comunitarios, familiares e/ou sociais;

- Promover o acesso a rede de politicas publicas.

PROVISOES

AMBIENTE FiSICO: Moradia subsidiada; endereco de referéncia; condi¢des de repouso; espaco
de estar e convivio; guarda de pertences; lavagem e secagem de roupas; banho e higiene pessoal;
vestuario e pertences, com acessibilidade em todos seus ambientes, de acordo com as normas da
ABNT.

RECURSOS MATERIAIS: Material permanente e material de consumo necessario para o
desenvolvimento do servigo, tais como: mobiliario, computador, impressora, telefone, camas,
colch@es, roupa de cama e banho, utensilios para cozinha, alimentos, material de limpeza e
higiene, vestuério, brinquedos, entre outros.

RECURSOS HUMANOS GERAL (de acordo com a NOB-RH/SUAS.

ESPECIFICOS PARA JOVENS: De acordo com a NOB-RH/SUAS e com o documento
“Orientagdes Técnicas: Servicos de Acolhimento para Criancas e Adolescentes”.

TRABALHO SOCIAL ESSENCIAL AO SERVICO: Acolhida/Recepcdo; escuta; construcdo
de plano individual e/ou familiar de atendimento; desenvolvimento do convivio familiar, grupal e
social; estimulo ao convivio grupal e social; estudo Social; orientacdo e encaminhamentos para a
rede de servigos locais; protocolos; acompanhamento e monitoramento dos encaminhamentos
realizados; referéncia e contra-referéncia; elaboracdo de relatorios e/ou prontuérios; trabalho
interdisciplinar; diagnostico socioeconémico; Informagdo, comunicacdo e defesa de direitos;
orientacdo para acesso a documentacao pessoal; atividades de convivio e de organizacdo da vida
cotidiana; insercdo em projetos/programas de capacitacdo e preparacdo para o trabalho;
mobilizacdo para o exercicio da cidadania; articulacdo da rede de servicos socioassistenciais;
articulacdo com os servicos de politicas publicas setoriais; articulagdo interinstitucional com os
demais 6rgdos do Sistema de Garantia de Direitos.

AQUISICOES DOS (AS) USUARIOS (AS)

Seguranca de Acolhida
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- Ser acolhido em condicdes de dignidade;

- Ter sua identidade, integridade e historia de vida preservadas;

- Ter acesso a espaco com padrdes de qualidade quanto a: higiene, habitabilidade, salubridade,
seguranca e conforto para cuidados pessoais e repouso.

Seguranca de convivio ou vivéncia familiar, comunitéria e social.
- Ter assegurado 0 acesso a servigos socioassistenciais e das demais politicas pablicas setoriais.
- Ter assegurado o convivio comunitario e social.

Seguranca de desenvolvimento de autonomia individual, familiar e social.

- Ter acesso a documentacéo civil;

- Poder construir projetos de vida e alcancar autonomia;

- Ser informado sobre direitos, servigos, acessos e responsabilidades;

- Fortalecer vinculos comunitarios e de pertencimento;

- Ter condigdes para desenvolver capacidades e fazer escolhas com independéncia e autonomia;
- Obter orientacdes e informacdes sobre acessos e direitos.

CONDICOES E FORMAS DE ACESSO

CONDICOES: Jovens entre 18 e 21 anos, adultos em processo de saida das ruas e idosos (as)
com condic@es de desenvolver, de forma independente, as atividades da vida diéria.

FORMAS

- Por encaminhamento de agentes institucionais do Servigo em Abordagem Social;

- Por encaminhamentos do CREAS, demais servigos socioassistenciais e/ou de outras politicas
publicas.

- Demanda esponténea.

UNIDADE: Republica

PERIODO DE FUNCIONAMENTO: Ininterrupto (24 horas)

ABRANGENCIA: Municipal ou regional

ARTICULACAO EM REDE:

- Demais servic¢os socioassistenciais e servicos de politicas publicas setoriais;

- Programas e projetos de formacdo para o trabalho, de profissionalizacdo e de incluséo produtiva;
- Servigos, programas e projetos de instituicGes ndo governamentais e comunitarias.

- Demais drgdos do Sistema de Garantia de Direitos.

IMPACTO SOCIAL ESPERADO

CONTRIBUIR PARA:

- Reducdo da presenca de jovens, adultos e idosos (as) em situacdo de abandono, de
vulnerabilidade, risco pessoal e social e sem condigdes de moradia;

- Construcédo da autonomia.

NOME DO SERVICO: SERVICO DE ACOLHIMENTO EM FAMILIA ACOLHEDORA
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DESCRICAO: Servico que organiza o acolhimento de criancas e adolescentes, afastados da
familia por medida de protecdo, em residéncia de familias acolhedoras cadastradas. E previsto até
que seja possivel o retorno a familia de origem ou, na sua impossibilidade, 0 encaminhamento para
adocgdo. O servigo é o responsavel por selecionar, capacitar, cadastrar e acompanhar as familias
acolhedoras, bem como realizar 0 acompanhamento da crianca e/ou adolescente acolhido e sua
familia de origem.

O Servico devera ser organizado segundo os principios, diretrizes e orientagdes do Estatuto
da Crianca e do Adolescente ¢ do documento “Orientacfes Técnicas: Servicos de Acolhimento
para Criangas e Adolescentes”, sobretudo no que se refere a preservagdo e a reconstrugdo do
vinculo com a familia de origem, assim como a manutencdo de criangas e adolescentes com
vinculos de parentesco (irmaos, primos etc.) numa mesma familia. O atendimento também deve
envolver o acompanhamento as familias de origem, com vistas a reintegracéo familiar.

O servico € particularmente adequado ao atendimento de criangas e adolescentes cuja
avaliacdo da equipe técnica indique possibilidade de retorno a familia de origem, nuclear ou
extensa.

USUARIOS(AS): Criancas e adolescentes, inclusive aqueles com deficiéncia, aos quais foi
aplicada medida de protecdo, por motivo de abandono ou violagdo de direitos, cujas familias ou
responsaveis encontrem-se temporariamente impossibilitados de cumprir sua funcéo de cuidado e
protecao.

OBJETIVOS

- Promover o acolhimento familiar de criancas e adolescentes afastadas temporariamente de sua
familia de origem;

- Acolher e dispensar cuidados individualizados em ambiente familiar;

- Preservar vinculos com a familia de origem, salvo determinacdo judicial em contrario;

- Possibilitar a convivéncia comunitaria e 0 acesso a rede de politicas pablicas;

- Apoiar o retorno da crianga e do adolescente a familia de origem.

PROVISOES

AMBIENTE FISICO
- Relativo a gestdo do servico: espacos fisicos condizentes com as atividades da equipe técnica.
- Relativo a residéncia da familia acolhedora: espaco residencial com condicfes de habitabilidade.

RECURSOS MATERIAIS: Veiculo, material permanente e de consumo apropriado para o
desenvolvimento do servico.

RECURSOS HUMANOS: De acordo com a NOB-RH/SUAS e com o documento “Orientagdes
Técnicas: Servigos de Acolhimento para Criangas e Adolescentes”.

TRABALHO SOCIAL ESSENCIAL AO SERVICO: Selegédo, preparacdo, cadastramento e
acompanhamento das familias acolhedoras; orientacdo e encaminhamentos para a rede de servigos
locais; construcdo do plano individual e familiar de atendimento; orientacdo sociofamiliar;
informagdo, comunicacao e defesa de

direitos; apoio a familia na sua funcdo protetiva; providéncia de documentacdo pessoal da
crianga/adolescente e familia de origem; articulagdo da rede de servigos socioassistenciais;
articulacdo com os servigos de politicas publicas setoriais e de defesa de direitos; mobilizacéo,
identificacdo da familia extensa ou ampliada; mobilizac&o e fortalecimento do convivio e de redes
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sociais de apoio; articulacdo interinstitucional com demais orgdos do Sistema de Garantia de
Direitos.

AQUISICOES DOS (AS) USUARIOS (AS):

Seguranca de Acolhida

- Ser acolhido de forma singularizada;

- Ter reparadas vivéncias de separagéo, rupturas e violacao de direitos;

- Ter sua identidade, integridade e historia de vida preservadas;

- Ter acesso a ambiente acolhedor e saudavel,

- Ter acesso a espaco com padrdes de qualidade quanto a: higiene, habitabilidade, salubridade,
seguranca e conforto para cuidados pessoais, repouso e alimentacao adequada;

- Ter acesso a ambiente e condi¢des favoraveis ao processo de desenvolvimento da crianca e do
adolescente.

Seguranca de convivio ou vivéncia familiar, comunitaria e social.
Ter assegurado o convivio familiar, comunitério e social;
Ter acesso a servicos de politicas publicas setoriais, conforme necessidades.

Seguranca de desenvolvimento de autonomia individual, familiar e social.

- Ter vivéncia de acles pautadas pelo respeito a si préprio e aos outros, fundamentadas em
principios éticos de justica e cidadania;

- Obter documentagdo civil,

- Construir projetos de vida e alcancar autonomia;

- Ter os vinculos familiares estabelecidos e/ou preservados, na impossibilidade, ser integrado em
familia substituta;

- Ser informado sobre direitos e responsabilidades;

- Manifestar suas opinides e necessidades;

- Ampliar a capacidade protetiva de sua familia e a superacdo de suas dificuldades;

- Ser preparado para o desligamento do servico.

CONDICOES E FORMAS DE ACESSO

CONDICOES: Criancas e adolescentes residentes no municipio onde se localizam a residéncia
das familias acolhedoras.

FORMAS: Por determinacdo do Poder Judiciario.

UNIDADE: Unidade de referéncia da Protecdo Social Especial e residéncia da Familia
Acolhedora

PERIODO DE FUNCIONAMENTO: Ininterrupto (24 horas).

ABRANGENCIA:

- Municipal;

- Regional: No caso de municipios de pequeno porte que apresentem dificuldades para implantar e
manter servigcos de acolhimento para criangas e adolescentes — em virtude da pequena demanda e
das condigdes de gestdo — pode-se recorrer & implantacdo de um Servico com Compartilhamento
de Equipe (coordenagéo e equipe técnica). Nesse caso, 0 servi¢o deve ter familias cadastradas em
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cada municipio atendido, de modo a viabilizar o acolhimento da crianca ou adolescente no seu
proprio municipio de origem.

A estratégia de compartilhamento de equipe exigira a previsdo de veiculos e combustivel
suficientes, de modo a permitir o deslocamento da equipe técnica do municipio-sede para 0s
demais municipios atendidos, possibilitando: o desenvolvimento de suas a¢cdes no que diz respeito
ao apoio, capacitacdo e acompanhamento das familias acolhedoras; acompanhamento psicossocial
das criancas e adolescentes atendidos e de suas familias de origem; articulacdo com a rede se
servigos e o Sistema de Garantia de Direitos; e o exercicio das demais atribui¢des que Ihe sejam
proprias.

ARTICULAC}AO EM REDE:

- Orgdos do Sistema de Defesa de Direitos da Crianca e do Adolescente;

- Demais drgéos do Sistema de Garantia de Direitos;

- Servigos socioassistenciais e servicos de politicas publicas setoriais.

- Programas e projetos de formagéo para o trabalho e de profissionalizagdo e incluséo produtiva.
- Servigos, programas e projetos de instituicbes ndo governamentais e comunitarias.

IMPACTO SOCIAL ESPERADO

CONTRIBUIR PARA:

- Criangas e adolescentes protegidos por suas familias e com seus direitos garantidos;

- Reducdo das violagdes dos direitos socioassistenciais, seus agravamentos ou reincidéncia;
- Desinstitucionalizacdo de criangas e adolescentes.

NOME DO SERVICO: SERVICO DE PROTECAO EM SITUACOES DE CALAMIDADES
PUBLICAS E DE EMERGENCIAS

DESCRICAO: O servico promove apoio e protecdo a populacdo atingida por situacdes de
emergéncia ecalamidade publica, com a oferta de alojamentos provisoérios, atencbes e provisdes
materiais, conforme as necessidades detectadas. Assegura a realizacdo de articulacbes e a
participacdo em ac¢des conjuntas de carater intersetorial para a minimizacao dos danos ocasionados
e 0 provimento das necessidades verificadas.

USUARIOS(AS):

Familias e Individuos:

- Atingidos por situacdes de emergéncia e calamidade publica (incéndios, desabamentos,
deslizamentos, alagamentos, dentre outros) que tiveram perdas parciais ou totais de moradia,
objetos ou utensilios pessoais, e se encontram temporaria ou definitivamente desabrigados;

- Removidos de areas consideradas de risco, por prevencao ou determinacdo do Poder Judiciério.

OBJETIVOS:

- Assegurar acolhimento imediato em condic@es dignas e de seguranca;

- Manter alojamentos provisorios, quando necessario;

- Identificar perdas e danos ocorridos e cadastrar a populagéo atingida;

- Articular a rede de politicas publicas e redes sociais de apoio para prover as necessidades
detectadas;

- Promover a insercéo na rede socioassistencial e 0 acesso a beneficios eventuais.

PROVISOES

AMBIENTE FISICO: Alojamento provisorio para repouso e restabelecimento pessoal, com
condicBes de salubridade, instalagcBes sanitarias para banho e higiene pessoal, com privacidade
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individual e/ou familiar; espaco para realizacdo de refeicdes; espaco para estar e convivio, com
acessibilidade em todos seus ambientes, de acordo com as normas da ABNT.

RECURSOS MATERIAIS: Materiais de consumo para o desenvolvimento do servico:
alimentos, artigos de higiene, cobertores, dentre outros. Estrutura para guarda de pertences e de
documentos.

RECURSOS HUMANOS (de acordo com a NOB-RH/SUAS).

TRABALHO SOCIAL ESSENCIAL AO SERVICO: Protecdo social pré-ativa; escuta;
orientacdo e encaminhamentos para a rede de servigos locais; orientacdo sociofamiliar; referéncia
e contra-referéncia; informacdo, comunicacdo e defesa de direitos; acesso a documentacao
pessoal; articulacdo da rede de servigcos socioassistenciais; articulacdo com os servicos de politicas
publicas setoriais e de defesa de direitos; mobilizacdo de familia extensa ou ampliada; mobilizacao
para 0 exercicio da cidadania; atividades de convivio e de organizacdo da vida cotidiana;
diagnostico socioeconémico; provisdo de beneficios eventuais.

AQUISICOES DOS USUARIOS

Seguranca de sobrevivéncia a riscos circunstanciais

- Ser socorrido em situacdes de emergéncia e de calamidade publica.

Seguranca de Acolhida

- Ter acesso a provisdes para necessidades basicas;

- Ter acesso a espago provisorio de acolhida para cuidados pessoais, repouso e alimentacdo ou
dispor de condigdes para acessar outras alternativas de acolhimento.

Seguranca de convivio ou vivéncia familiar, comunitaria e social.
Ter acesso a servigos e agdes intersetoriais para a solugéo da situacdo enfrentada, em relagéo a
abrigo, alimentacao, saude e moradia, dentre outras necessidades.

CONDI(;(:)ES E FORMAS DE ACESSO
CONDICOES: Familias e individuos atingidos por situacbes de emergéncia e calamidade
publica.

FORMAS: Por notificacdo de 6rgdos da administracdo publica municipal, da Defesa Civil e pela
identificacdo da presenca nas ruas.

UNIDADE: Unidades referenciadas ao 6rgao gestor da Assisténcia Social.

PERIODO DE FUNCIONAMENTO: Na ocorréncia das situacbes de emergéncia e de
calamidades publicas, mediante a mobilizacdo de equipe de prontiddo escalonada pelo regime de
plantdo, a ser acionada em qualquer horério e dia da semana.

ABRANGENCIA: Municipal

ARTICULACAO EM REDE:

- Orgdo da Defesa Civil

- Orgaos e servicos publicos municipais, distrital, estaduais e federal.
- Organizagdes ndo governamentais e redes sociais de apoio.
IMPACTO SOCIAL ESPERADO:

CONTRIBUIR PARA:

- Minimizacéo de danos;

- Protecdo social a individuos e familias;

- Reconstrugéo das condicGes de vida familiar e comunitaria.
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RESOLUCAO N° 17, DE 20 DE JUNHO DE 2011.

Ratificar a equipe de referéncia definida pela Norma
Operacional Bésica de Recursos Humanos do Sistema
Unico de Assisténcia Social — NOB-RH/SUAS e
Reconhecer as categorias profissionais de nivel
superior para atender as especificidades dos servicos
socioassistenciais e das fungdes essenciais de gestdo
do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS.

O CONSELHO NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - CNAS, em reunido ordinaria
realizada nos dias 14 a 16 de junho de 2011, no uso das competéncias que lhe sdo conferidas pelo
art. 18 da Lei 8.742, de 7 de dezembro de 1993, Lei Organica da Assisténcia Social - LOAS,

CONSIDERANDO a Resolu¢do CNAS n.° 145, de 15 de outubro de 2004, que aprova a Politica
Nacional de Assisténcia Social - PNAS;

CONSIDERANDO a Resolugdo CNAS n.° 130, de 15 de julho de 2005, que aprova a Norma
Operacional Bésica do Sistema Unico de Assisténcia Social - NOB/SUAS;

CONSIDERANDO a Resolugdo CNAS n.° 269, de 13 de dezembro de 2006, que aprova a Norma
Operacional Bésica de Recursos Humanos do Sistema Unico de Assisténcia Social —
NOBRH/SUAS;

CONSIDERANDO a Resolu¢do CNAS n° 172, de 2007, que recomenda a instituicdo de Mesa de
Negociacdo, conforme estabelecido na NOB-RH/SUAS;

CONSIDERANDO a Resolucdo CNAS n° 210, de 2007, que aprova as metas nacionais do Plano
Decenal de Assisténcia Social;

CONSIDERANDO a Resolucdo CNAS n.° 109, de 11 de novembro de 2009, que aprova a
Tipificagcdo Nacional de Servigos Socioassistenciais;

CONSIDERANDO a Resolucdo da Comissao Intergestores Tripartite - CIT n® 07, de 2009, que
dispde sobre a implantagdo nacional do Protocolo de Gestdo Integrada de Servicos, Beneficios e
Transferéncia de Renda no &mbito do SUAS;

CONSIDERANDO a deliberagdo da VII Conferéncia Nacional de Assisténcia Social de
“Construir um amplo debate para definicdo dos trabalhadores da Assisténcia Social”;
CONSIDERANDO a meta prevista no Plano Decenal de Assisténcia Social, de “Contribuir com o

estabelecimento da politica de recursos humanos do SUAS que garanta a defini¢cdo da composicao

de equipes multiprofissionais, formagao, perfil, habilidades, qualificacao, entre outras”;

CONSIDERANDO o DECRETO n° 7.334, de 19 de outubro de 2010, institui o Censo do Sistema
Unico de Assisténcia Social - Censo SUAS; e CONSIDERANDO o0 processo democratico e
participativo de debate realizado com os trabalhadores da Assisténcia Social nos cinco Encontros
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Regionais, no primeiro Encontro Nacional, coordenado pelo Conselho Nacional de Assisténcia
Social e, a realizacédo de oficinas.

RESOLVE:

Art. 1° Ratificar a equipe de referéncia, no que tange as categorias profissionais de nivel superior,
definida pela Norma Operacional Basica de Recursos Humanos do Sistema Unico de Assisténcia
Social — NOB-RH/SUAS, aprovada por meio da Resolugéo n°269, de 13 de dezembro de 2006, do
Conselho Nacional de Assisténcia Social — CNAS.

Paragrafo Unico. Comp&em obrigatoriamente as equipes de referéncia:

| - da Protecdo Social Bésica:
Assistente Social;
Psicdélogo.

Il - da Protecdo Social Especial de Média Complexidade :
Assistente Social;

Psicélogo;

Advogado.

I11 - da Protecdo Social Especial de Alta Complexidade:
Assistente Social;
Psicologo.

Art. 2° Em atendimento as requisicdes especificas dos servigos sociassistenciais, as categorias
profissionais de nivel superior reconhecidas por esta Resolucdo poderdo integrar as equipes de
referéncia, observando as exigéncias do art. 1° desta Resolucao.

81° Essas categorias profissionais de nivel superior poderdo integrar as equipes de referéncia
considerando a necessidade de estruturacdo e composicdo, a partir das especificidades e
particularidades locais e regionais, do territorio e das necessidades dos usuarios, com a finalidade
de aprimorar e qualificar os servi¢os socioassistenciais.

82° Entende-se por categorias profissionais de nivel superior para atender as especificidades dos
servigos aquelas que possuem formacdo e habilidades para o desenvolvimento de atividades
especificas e/ou de assessoria a equipe técnica de referéncia.

83° Sdo categorias profissionais de nivel superior que, preferencialmente, poderdo atender as
especificidades dos servigos socioassistenciais:

Antropologo;

Economista Doméstico;

Pedagogo;

Sociologo;

Terapeuta ocupacional; e

Musicoterapeuta.

Art. 3° Séo categorias profissionais de nivel superior que, preferencialmente, poderdo compor a
gestdo do SUAS:
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Conselho Nacional de Assisténcia Social

Assistente Social
Psicdlogo

Advogado
Administrador
Antropologo
Contador

Economista
Economista Doméstico
Pedagogo

Socidlogo

Terapeuta ocupacional

Art. 4° Os profissionais de nivel superior que integram as equipes de referéncia e gestdo do SUAS
deverdo possuir:

| - Diploma de curso de graduacdo emitido por instituicdo de ensino superior devidamente
credenciada pelo Ministério da Educacdo — MEC;

Il — Registro profissional no respectivo Conselho Regional, quando houver.

Art. 5° Esta Resolucédo entra em vigor na data de sua publicacao.

CARLOS EDUARDO FERRARI
Presidente do CNAS

86



O CNAS

nselho

0“’4

“ DIARIO OFICIAL DA UNIAO 2

lv,,o\"

Reptiblica Federativa do Brasil - [mprensa Nacional e
l"&‘:;.m‘.;ﬂw.‘; Em circulagio desde 1° de outubro de 1862 g
Ano CXLVE N 181 @
Brasia - DF terca-tern. 20 de setembro de 2011
N® 181, ferga-feira 200 de setemben de 2011 Didrio Oficial da Unido - Segio 1 TSN 1677 e 95 ‘:@5

Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome
Conselho Nacional de Assisténcia Social

RESOLUCAO N° 27, DE 19 DE SETEMBRO DE 2011

Caracteriza as acOes de assessoramento e
defesa e garantia de direitos no ambito da
Assisténcia Social.

O CONSELHO NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL — CNAS, em reunido ordinaria
realizada nos dias 13 a 15 de setembro de 2011, no uso das competéncias que lhe sdo conferidas
pelo art. 18 da Lei n® 8.742, de 7 de dezembro de 1993, Lei Organica da Assisténcia Social —
LOAS, e

Considerando o resultado do Grupo de Trabalho do Conselho Nacional de Assisténcia Social,
instituido pela Resolucdo CNAS n° 38, de 11 de novembro de 2010, para discutir parametros de
caracterizacéo de entidades de assessoramento e de defesa e garantia de direitos;

Considerando o disposto no art. 3° da LOAS, que define entidades e organizacdes de assisténcia
social que atuam no atendimento, assessoramento e defesa e garantia de direitos;

Considerando o disposto no Decreto n® 6.308, de 14 de dezembro de 2007, que dispde sobre as
entidades e organizacdes de assisténcia social de que trata o art. 3° da LOAS;

Considerando o disposto na Resolucdo CNAS n° 145, de 15 de outubro de 2004, que aprova a
Politica Nacional de Assisténcia Social - PNAS;

Considerando o disposto na Resolucdo CNAS n° 130, de 15 de julho de 2005, que aprova a
Norma Operacional Basica do Sistema Unico de Assisténcia Social - NOB/SUAS;

Considerando o disposto na Resolu¢do CNAS n° 191, de 10 de novembro de 2005, que institui
orientagdo para regulamentacdo do art. 3° da LOAS, acerca das entidades e organizagdes de
assisténcia social, mediante a indicacdo das suas caracteristicas essenciais;

Considerando o disposto na Resolugdo CNAS n° 16, de 5 de maio de 2010, que define os
parametros nacionais para a inscricdo das entidades e organizacdes de assisténcia social, bem
como dos servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais nos Conselhos de
Assisténcia Social dos Municipios e do Distrito Federal,

Considerando o Decalogo dos Direitos Socioassistenciais como o documento orientador da
politica de Assisténcia Social;

Considerando o processo de Consulta Publica realizado no periodo de 20 de maio a 30 de junho
de 2011, coordenado pelo CNAS;

Considerando a realizacdo da Oficina de Discussdo sobre a Caracterizacdo das Acdes de
Assessoramento e de Defesa e Garantia de Direitos, em 9 de agosto de 2011, para ampliar o debate
e a participacdo da sociedade, dada a importancia e a diversidade das acdes realizadas no pais;
Considerando o reconhecimento da primazia das entidades ndo governamentais no campo do
assessoramento e da defesa e garantia de direitos, na forma dos 88 2° e 3° do art. 3° da LOAS;
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Considerando que as organiza¢des gozam de autonomia e possuem liberdade de organizacdo para
o fortalecimento da democracia;

Considerando que dada a natureza das atividades de assessoramento e de defesa e

garantia de direitos, é mais adequado caracteriza-las do que tipifica-las;

Considerando a necessidade de estabelecer conceitos e parametros para o reconhecimento e a
pertinéncia das atividades de assessoramento e de defesa e garantia de direitos, no campo
socioassistencial;

Considerando que as ofertas de assessoramento e de defesa e garantia de direitos devem estar
voltadas para a aquisicdo de conhecimentos, habilidades e desenvolvimento de potencialidades
que contribuam para o alcance da autonomia pessoal e social dos usuérios da assisténcia social e
facilitem a sua convivéncia familiar e comunitaria;

Considerando que os servicos, programas, projetos e beneficios compreendidos no campo do
atendimento devem buscar a articulagdo com as atividades de defesa e garantia de direitos, para
sua qualificacdo ética e politica no &mbito da politica de Assisténcia Social;

20014

RESOLVE:

Art. 1° Caracterizar as atividades de assessoramento e defesa e garantia de direitos no ambito da
Assisténcia Social, na forma da matriz anexa.

Art. 2° As atividades de assessoramento e de defesa e garantia de direitos compdem 0 conjunto
das ofertas e atencGes da politica publica de assisténcia social articuladas a rede socioassistencial,
por possibilitarem a abertura de espacos e oportunidades para o exercicio da cidadania ativa, no
campo socioassistencial, a criacdo de espagos para a defesa dos direitos sociassistenciais, bem
como o fortalecimento da organizagdo, autonomia e protagonismo do usuario.

Paragrafo anico. A dimensdo ética e politica da defesa de direitos perpassa todas as ofertas e
atencdes da politica publica de assisténcia social, sem prejuizo daquelas atividades, iniciativas ou
organizac@es constituidas especificamente para esse fim.

Art. 3° Os incisos Il e 111 do art. 2° da Resolugéo n° 16, de 5 de maio de 2010, passam a
vigorar com a seguinte redacéo:

Art. 2°

Il - de assessoramento: aquelas que, de forma continuada, permanente e
planejada,prestam servicos e executam programas ou projetos voltados
prioritariamente para o fortalecimento dos movimentos sociais e das
organizacGes de usudrios, formacdo e capacitacdo de liderancas, dirigidos ao
publico da politica de assisténcia social,nos termos da Lei n° 8.742, de 1993, e
respeitadas as deliberagdes do CNAS.

a) Revogada.
b) Revogada.
¢) Revogada.

1l - de defesa e garantia de direitos: aquelas que, de forma continuada,
permanente e planejada, prestam servicos e executam programas ou projetos
voltados prioritariamente para a defesa e efetivagdo dos direitos
socioassistenciais,construcdo de novos direitos, promocdo da cidadania,
enfrentamento das desigualdades sociais, articulacdo com érgéos publicos de
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defesa de direitos, dirigidos ao publico da politica de assisténcia social, nos
termos da Lei n° 8.742, de 1993, e respeitadas as deliberagdes do CNAS.

a) Revogada.
b) Revogada.
c) Revogada.

Art. 4° Esta resolucdo entra em vigor na data de sua publicacéo.

CARLOS EDUARDO FERRARI
Presidente do CNAS

MATRIZ PARA EARAETERIIA{}&D DO ASSESSORAMENTO E DA DEFESA E GARANTIA DE DIREITOS NA POLITICA DE ASSISTENCIA SOCIAL

ATIVIDADE
(oaui)

1, Assessoramento
politic, técnico,
administrativo e
financeiro,

ASSESSORAMENTO E DEFESA E GARANTIA DE DIREITOS

OBIETIVDS
(PARA QUE)

a)  Fortalecer a  participacdo, autonomia e
protagonismo de movimentos sociais, organizagdes & grupos
populares & de usuarios;

b)  Identificar as potencialidades, mobilizar & orzanizar
grupas e liderangas locais, por meio de sua articulagio com a
politica de assisténcia social & demais politicas publicas;

¢} Subsidiar a intervengio nas instancias e espagos de
participagdo democratica;

d)  Fortalecer e qualificar as entidades e organizagdes
quanto ao seu planejamenta, captacdo de recursos, gestio,
monitoramenta, avaliagdo, oferta e execugdo dos servigos,

programas, projetos e beneficios socioassistenciais & para
sua atuagao na defesa & garantia de diraitos.

PUBLICO ALVO
(PARA QUEM)

Prioritariamente familias &
individuos em situaco de
vulnerabilidade e  riscos
pessoals & SoCiais, grupos e
organizagbes de usudrios &
movimentos  sociEis, bem
como  entidades  com
atuagio preponderante ou
nao na area de assisténcia
social.

RESULTADOS IMPACTOS ESPERADOS
(CONTRIBUIR PARA)

a]  Fortalecimento da cidadznia dos usuarios;

b)  Oualificagdo  da  intervengio e
protagonisme  dos sujeitos nos  espagos de
participacio  democratica, como  conselhos,
comissdes locais, conferéncias, foruns, audiéncias
publicas, entre outras;

¢  Efetivagdo de direitos e ampliasgdo do
acesso a protecdo social,

d)  Qualificagdo dos servicos, programas,
projetos e beneficios ofertados pels rede
socioassistencial;

)  Fortalecimento e autonomia dos sujeitos,
grupos e comunidades por meio das redes de
produgao solidaria regional/local e da utilizagéo de
tecnologias inovadoras;

f|  Socializagic  dos  conhecimentos
produzidos junte aos diferentes atores da politica
de assisténcia social;

g} Incidéncia na redugdo da pobreza e demais
vulnerabilidades e riscos sociais.
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QBJETIVOS H'Illltﬂﬂ.\'ﬂ RESULTADOS/ IMPACTOS ESPERADOS
(PARA QUE) (PARA QUEM) [CONTRIBUIR PARA]

Familizs & individuos em
a) Fomentar e apoiar projetos de inclusdo cidadd, com  situagdo de vulnerabilidade e
base nas wvulnerabilidades e riscos identificados no riscos pessoals e sociais,
diagnastico socioterritorial, gue visem o enfrentamento da  grupos & ofganizagoes de
pobreza e o desenvolvimento social e econdmico. usudrios & movimentos
sociais.

Idem atividade 1.

a)  Favorecer 2 insergao no mundo do trabalho, por
meio da identificagdo de potencialidades do territario, desde
0 planejamento, estruturagdo, monitoramento e avaliagio "
das agbes de inclusio produtiva em ambito local & da Sa¢a0 de vuinerabilidade &

articulaio com o sistema publico do trabalho, emprego e 115605 pessoal e socis, \demm atividade 1

Familizs & individuos em

renda: grupos e organizagbes de
usudrios & movimentos
b)  Potencializar o desenvobimento  do

empreendedorismo e da capacidade de autopestdo, na
perspectiva da economia solidaria.
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(PARA QUE)

3] Ampliar o conhecimento publica sobre a polttica de
assisténcia social

b)  Incorporar o conhecimento produzido pela
sociedade sobre 3 defesa dos direitos de cidadaniz, na
perspectiva da intersetorialidade, como referencia na
formulagao, implementacao e avaliacdo da poitica de
assistencia social,

tf  Subsidiar 2 formulagao, mplementagan e avaliagio
da palitica d assistencia social.

PUBLICO ALVD
(PARA QUEM]

Fricritariamente familias e
individuos em situagdo de
vulnerabilidade & riscos
fessoais & Socils, grupos e
organizagoes de  usuarios,
movimentos  sociis, bem
toma gestores,
trabalhadores & entidades
tom atuag3o preponderante
ou nao na Assisténcia Social.

RESULTADOS IMPACTOS ESPERADOS
CONTRIBUIR PARA)

Idem atividade L.
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OBJETIVOS PUBLICO ALVO RESULTADOS IMPACTOS ESPERADOS
[PARA QUE) PARA QUEM) (CONTRIBUIR PARA)

Familias & individuos em
3] Fortalecer o protagonismo dos usudrios na defesa  sinyacdp de vulnerabilidade &

dos seus direitos de cidadania, ; ; S

rECes PESROB © SR dom atidade L
b)  Acessarpromover os direitos de cidadania j3 STUPS @ Ofganizacoes de
estabelecidos. usudrios @ movimentos

soCi3is.

Familizs & individuos em

situagao de vulnerabilidade &
a-] -Ilusﬂrn re:u'i'leimmtude novos direitos de nscos  pessoais -e -muals, ldem atividade L
cidadania e acesso a protecao sedal. ETUpDs & Organizacoes de

usuarios & movimentos
soCiais.

Familizs e individuos em
3l  Promover acesso a conhecimento, meios, recursos e situagao de vulnerabilidade e
metodologias direcionadas a0 aumento da participagdo riscos pessoais e sociais,

ia __ - Idem atividade 1.
social e ao fortalecimento do protagonismo dos usuarios na  grupos e ofganizagoes de g
reivindicagao dos direitos de cidadania. UsUErios, movimentos sociais
& conselheiros.
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OBIETVOS
(PARA QUE)

3| Ampliar o acesso da populacio em geral i
informagdes sobre a implementagio da politica de
assistencia social;

bj  Qualficar a intervenches nos espagos de
participagao democratica,

¢ Aerr se 2 polica de amisténcl estd em
CoNSONaNcia com a5 demandas da sociedade.

PUBLICO ALVO
(PARA QUEM)

Familiss e indiiduos em
situagao de vulnerabilidads e
T5Cos pessoals & sOCiais,
Erupos @ organizagdes de
Usuaris & movimentos
S0CiiS.

RESULTADOS IMPACTOS ESPERADOS
(CONTRIEUIR PARA)

Idem atividade 1.
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Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome
Conselho Nacional de Assisténcia Social

RESOLUCAO Ne 16, DE 5 DE MAIO DE 2010

Define os parametros nacionais para a inscri¢ao das
entidades e organizacdes de assisténcia social, bem
como dos servigos, programas, projetos e
beneficios socioassistenciais nos Conselhos de
Assisténcia Social dos Municipios e do Distrito
Federal.

Alterada pela Resolucdo CNAS n° 27/2011
Alterada pela Resolucdo CNAS n° 13/2011
Alterada pela Resolucdo CNAS n° 10/2011
Alterada pela Resolugdo CNAS n° 33/2010

O CONSELHO NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - CNAS, em reunido ordinaria
realizada nos dias 5 e 6 de maio de 2010, no uso da competéncia que Ihe confere o inciso Il do
artigo 18 da Lei 8.742, de 07 de dezembro de 1993 - Lei Organica da Assisténcia Social - LOAS,

Considerando os artigos 3° e 9° da Lei n° 8.742, de 07 de dezembro de 1993, que dispde sobre a
organizacao da Assisténcia Social e d& outras providéncias;

Considerando o Decreto n° 6.308, de 14 de dezembro de 2007, que dispbe sobre as entidades e
organizagOes de assisténcia social de que trata o artigo 3° da Lei 8.742, de 7 dezembro de 1993, e
da outras providéncias;

Considerando a Resolugcdo CNAS n° 109, de 11 de novembro de 2009, que aprova a Tipificacdo
Nacional dos Servigos Socioassistenciais;

Considerando que os servicos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais prestados por
entidades e organizacdes de assisténcia social deverdo estar em consondncia com 0 conjunto
normativo da Politica Nacional de Assisténcia Social em vigor e suas Normas Operacionais
Bésicas, visando garantir padrfes de qualidade na prestacdo de servigos e nas condigdes de
trabalho;

RESOLVE:
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Art. 1° Estabelecer os parametros nacionais para a inscricdo das entidades e organizacGes de
assisténcia social, bem como dos servicos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais nos
Conselhos de Assisténcia Social dos Municipios e do Distrito Federal.

Art. 2° As entidades e organizac6es de assisténcia social podem ser isolada ou cumulativamente:

| - de atendimento: aquelas que, de forma continuada, permanente e planejada, prestam servicos,
executam programas ou projetos e concedem beneficios de protecdo social bésica ou especial,
dirigidos as familias e individuos em situacdes de vulnerabilidades ou risco social e pessoal, nos
termos da Lei n® 8.742, de 07 de dezembro de 1993, e Resolucdo CNAS n° 109, de 11 de
novembro de 2009;

Il - de assessoramento: aquelas que, de forma continuada, permanente e planejada, prestam
Servigos e executam programas ou projetos voltados prioritariamente para o fortalecimento dos
movimentos sociais e das organizacdes de usuarios, formacdo e capacitacdo de liderancas,
dirigidos ao publico da politica de assisténcia social, nos termos da Lei n® 8.742, de 1993, e
respeitadas as deliberacGes do CNAS. (alterado pela Resolu¢gdo CNAS n° 27, de 19 de setembro de
2011, publicada no Diéario Oficial da Unido em 20/09/2011).

serem—mee#pe#adas—nas—pehﬂeas—p{% (revogado pela Resoluc;ao CNAS n° 27 de 19 de
setembro de 2011 publlcada no Dlarlo Oficial da Unlao em 20/09/2011)

(revogado pela Resolugao CNAS n° 27, de 19 de setembro de 2011, publlcada no Diério Oficial
da Unido em 20/09/2011).

3 ahia i i j j iak (revogado pela
Resoluc;ao CNAS n° 27 de 19 de setembro de 2011 publlcada no Dlarlo Oficial da Unido em
20/09/2011).

Il - de defesa e garantia de direitos: aquelas que, de forma continuada, permanente e planejada,
prestam servicos e executam programas ou projetos voltados prioritariamente para a defesa e
efetivacdo dos direitos socioassistenciais, constru¢do de novos direitos, promocao da cidadania,
enfrentamento das desigualdades sociais, articulagdo com 6rgédos publicos de defesa de direitos,
dirigidos ao publico da politica de assisténcia social, nos termos da Lei n® 8.742, de 1993, e
respeitadas as deliberacGes do CNAS. (alterado pela Resolucdo CNAS n° 27, de 19 de setembro de
2011,publicada no Diério Oficial da Unido em 20/09/2011).

reivindicacdo-na-esferapolitica-e-no-contexto-da-seciedade; (revogado pela resolugao CNAS n° 217,
de 19 de setembro de 2011 publlcada no Dlarlo OfICIal da Unlao em 20/09/2011)

Hde#aneas—pep&la%e& (revogado pela Resolugao CNAS n° 27 de 19 de setembro de 2011
publicada no Diario Oficial da Unido em 20/09/2011)
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atuacdoreconhecides-nacional-e-thternacionalmente; (revogado pela Resolucdo CNAS n° 27, de 19
de setembro de 2011, publicada no Diario Oficial da Unido em 20/09/2011)

Art. 3° As entidades e organizac6es de assisténcia social no ato da inscricdo demonstrar&o:

| - ser pessoa juridica de direito privado, devidamente constituida, conforme disposto no art. 53 do
Cadigo Civil Brasileiro e no art. 2° da Lei n° 8.742, de 1993;

Il - aplicar suas rendas, seus recursos e eventual resultado operacional integralmente no territério
nacional e na manutencgéo e no desenvolvimento de seus objetivos institucionais;

I11 - elaborar plano de acdo anual contendo:
a) finalidades estatutéarias;
b) objetivos;
C) origem dos recursos;
d) infraestrutura;
e) identificacdo de cada servico, projeto, programa ou beneficio socioassistencial, informando
respectivamente:
e.1) publico alvo;
e.2) capacidade de atendimento;
e.3) recurso financeiro utilizado;
e.3) recursos financeiros a serem utilizados; (alterado pela Resolu¢cdo CNAS n° 10/2011)
e.4) recursos humanos envolvidos;
e.b) abrangéncia territorial;
e.6) demonstracdo da forma de participagdo dos usuérios e/ou estratégias que serdo
utilizadas em todas as etapas do plano: elaboracéo, execucdo, avaliacdo e monitoramento.

IV - ter expresso em seu relatério de atividades:
a) finalidades estatutarias;
b) objetivos;
C) origem dos recursos;
d) infraestrutura;
e) identificacdo de cada servigo, projeto, programa ou beneficio socioassistencial executado,
informando respectivamente:
e.1) publico alvo;
e.2) capacidade de atendimento;
e.3) recurso financeiro utilizado;
e.4) recursos humanos envolvidos.
e.5) abrangéncia territorial;
e.6) demonstracdo da forma de participacdo dos usuarios e/ou estratégias que serdo
utilizadas em todas as etapas do plano: elaboracédo, execucédo, avaliagdo e monitoramento™.
(itens incluidos pela Resolugdo CNAS 33/2010).

Art. 4° O funcionamento das entidades e organizagdes de assisténcia social depende de prévia
inscricdo no respectivo Conselho de Assisténcia Social Municipal ou do Distrito Federal,
conforme o caso.

8 1° Compete aos Conselhos de Assisténcia Social a fiscalizagdo das entidades e organizagdes
inscritas.
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8 2° Se a entidade ou organizagéo de assisténcia social de atendimento ndo desenvolver qualquer
servico, programa, projeto ou beneficio socioassistencial no Municipio de sua sede, a inscrigdo da
entidade devera ser feita no Conselho de Assisténcia Social do Municipio onde desenvolva o
maior nimero de atividades.

20014

8 3° As entidades ou organizacOes de assisténcia social que atuem na defesa e garantia de direitos
e/ou assessoramento deverdo inscrever-se no Conselho de Assisténcia Social do Municipio ou do
Distrito Federal indicado como sendo de sua sede no estatuto social.

Art. 5° Somente poderdo executar servicos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais as
entidades e organizacdes inscritas de acordo com o art. 4°.

Art. 6° A inscricdo dos servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais nos
Conselhos de Assisténcia Social Municipais e do Distrito Federal é o reconhecimento publico das
acOes realizadas pelas entidades e organizagdes sem fins econémicos, ou seja, sem fins lucrativos,
no ambito da Politica de Assisténcia Social.

8 1° Os servigos de atendimento deverdo estar de acordo com a Resolugdo CNAS n° 109, de 11 de
novembro de 2009, que trata da Tipificacdo Nacional de Servigos Socioassistenciais, e com 0
Decreto n° 6.308, de 14 de dezembro de 2007.

8 2° Os servigos de assessoramento, defesa e garantia de direitos deverdo estar de acordo com o
Decreto n° 6.308, de 2007, que orienta sobre a regulamentacdo do art. 3° da Lei 8.742, de 1993, e
com esta Resolucéo.

Art. 7° Os critérios para a inscricdo das entidades e organizacdes de assisténcia social, bem como
dos servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais sdo, cumulativamente:

| - executar acdes de carater continuado, permanente e planejado;

Il - assegurar que 0s servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais sejam ofertados
na perspectiva da autonomia e garantia de direitos dos usuarios;

1l - garantir a gratuidade em todos o0s servicos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais;

IV - garantir a existéncia de processos participativos dos usuarios na busca do cumprimento da
missao da entidade ou organizacdo, bem como da efetividade na execucdo de seus servicos,
programas, projetos e beneficios socioassistenciais.

Art. 8° Em caso de interrup¢do de servicos, a entidade devera comunicar ao Conselho Municipal
de Assisténcia Social ou do Distrito Federal, apresentando a motivacdo, as alternativas e as
perspectivas para atendimento do usuario, bem como o prazo para a retomada dos servicos.

§ 1° O prazo de interrupcdo dos servicos ndo poderd ultrapassar seis meses sob pena de
cancelamento da inscri¢do da entidade e/ou do servico.

8 2° Cabe aos Conselhos de Assisténcia Social Municipais e do Distrito Federal acompanhar,
discutir e encaminhar as alternativas para a retomada dos servi¢os, programas e projetos
interrompidos.

Art. 9° As entidades e organizagbes de assisténcia social deverdo apresentar 0s seguintes
documentos para obtencdo da inscri¢ao:
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| - requerimento, conforme anexo I;

Il - cdpia do estatuto social (atos constitutivos) registrado em cartorio;

I11 - copia da ata de eleicdo e posse da atual diretoria, registrada em cartorio;

IV - plano de agéo;

V - copia do Comprovante de Inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas - CNPJ.

Art. 10 As entidades e organizacfes de assisténcia social que atuam em mais de um Municipio
deverdo inscrever 0s servicos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais nos Conselhos
de Assisténcia Social dos Municipios respectivos, ou do Distrito Federal, apresentando o0s
seguintes documentos

| - requerimento, conforme o modelo anexo Il;

Il - plano de acdo;

Il - comprovante de inscricdo no Conselho de sua sede ou onde desenvolva 0 maior numero de
atividades, nos termos do 81° e §2° do art. 6° e do art. 7° desta Resolucgéo;

Art. 11 As entidades e organizagdes sem fins econdémicos que ndo tenham atuacdo preponderante
na area da assisténcia social, mas que também atuem nessa area, deverdo inscrever seus Servicos,
programas, projetos e beneficios socioassistenciais, alem de demonstrar que cumprem 0s critérios
do §1°e §2°do art. 6° e 0 art. 7° desta Resolucdo, mediante apresentagdo de:

| - requerimento, na forma do modelo anexo IlI;

Il - cdpia do Estatuto Social (atos constitutivos) registrado em cartorio;

I11 - copia da ata de eleicdo e posse da atual diretoria, registrada em cartorio;
IV - plano de agéo;

Art. 12 Os Conselhos de Assisténcia Social deveréo:

| - receber e analisar os pedidos de inscricdo e a documentacao respectiva;

Il - providenciar visita a entidade ou organizacdo de assisténcia social e emissdo de parecer sobre
as condicdes para o funcionamento;

I11 - pautar, discutir e deliberar os pedidos de inscricdo em reunido plenéria;

IV - encaminhar a documentacdo ao 6rgao gestor para inclusao no Cadastro Nacional de Entidades
e OrganizacOes de Assisténcia Social de que trata a Lei 12.101, de 27 de novembro de 2009, e
guarda garantido o acesso aos documentos sempre que se fizer necessario, em funcéo do exercicio
do controle social.

Paragrafo Unico. A execucdo do previsto neste artigo obedecera a ordem cronoldgica de
apresentacdo do requerimento de inscricao.

Art. 13 Os Conselhos de Assisténcia Social deverdo estabelecer plano de acompanhamento e
fiscalizacdo das entidades e organizagdes de assisténcia social, servicos, programas, projetos e
beneficios socioassistenciais inscritos, com 0s respectivos critérios.

Paragrafo Unico. O plano a que se refere o caput, bem como o processo de inscri¢do, deve ser
publicizado por meio de resolucdo do Conselho de Assisténcia Social.

Art. 14 As entidades e organizacfes de assisténcia social deverdo apresentar anualmente, até 30 de
abril, ao Conselho de Assisténcia Social:

| - plano de acéo do corrente ano;
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Il - relatorio de atividades do ano anterior que evidencie o cumprimento do Plano de acéo,
destacando informagdes sobre o publico atendido e os recursos utilizados, nos termos do inciso 11l
do artigo 3°.

Art. 15 O Conselho de Assisténcia Social devera promover, pelo menos, uma audiéncia pablica
anual com as entidades ou organizacdes de assisténcia social inscritas, com o objetivo de efetivar a
apresentacdo destas a comunidade, permitindo a troca de experiéncias e ressaltando a atuacdo na
rede socioassistencial e o fortalecimento do SUAS.

Art. 16 A inscrigdo das entidades ou organizacgdes de assisténcia social, dos servi¢os dos projetos,
dos programas e dos beneficios socioassistenciais € por prazo indeterminado.

8 1° A inscricdo podera ser cancelada a qualquer tempo, em caso de descumprimento dos
requisitos, garantido o direito a ampla defesa e ao contraditorio.

§ 2° Em caso de cancelamento da inscri¢cdo, o Conselho de Assisténcia Social devera encaminhar,
no prazo de cinco dias Uteis, copia do ato cancelatério ao érgdo gestor, para providéncias cabiveis
junto ao Cadastro a que se refere o inciso 1V do artigo 12 e demais providéncias.

8 3° Da deciséo que indeferir ou cancelar a inscri¢do a entidade podera recorrer.

8 4° Os recursos das decisdes dos Conselhos Municipais de Assisténcia Social deverdo ser
apresentados aos Conselhos Estaduais.

8 5% Os recursos das decisdes do Conselho de Assisténcia Social do Distrito Federal deverdo ser
apresentados ao Conselho Nacional de Assisténcia Social.

§ 6° O prazo recursal seré de 30 dias, contados a partir do dia seguinte ao da ciéncia da deciséo.

8 7° As entidades inscritas deverdo comunicar o encerramento de suas atividades, programas e/ou
projetos aos Conselhos de Assisténcia Social, no prazo de 30 dias.

Art. 17 Os Conselhos de Assisténcia Social Municipais e do Distrito Federal deverao
padronizar e utilizar, Gnica e exclusivamente, o termo INSCRICAO para os fins desta resolucao.

Paragrafo Unico. O Conselho fornecera Comprovante de Inscri¢do conforme anexo 1V e anexo V.
(Alterado pela Resolugdo CNAS n° 13, de 26 de abril de 2011, publicada no DOU de 27/04/2011).

Art. 18 Os Conselhos de Assisténcia Social deverdo estabelecer numeracdo Unica e sequencial
para a emissdo da inscri¢ao, independentemente da mudanca do ano.

DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 19 Na inexisténcia de Conselho Municipal de Assisténcia Social a inscricdo devera ser
realizada, nos termos desta Resolucdo, nos respectivos Conselhos Estaduais.

Art. 20 As entidades e organizacGes de assisténcia social inscritas anteriormente a

publicacdo desta Resolugdo deverdo requerer, junto ao Conselho de Assisténcia Social, a inscrigdo
conforme procedimentos e critérios dispostos nesta Resolugéo, até 30 de abril 2012. (Alterado pela
Resolucdo CNAS n° 10/2011)

Paragrafo Unico. As entidades e organizacdes referidas do caput também deverdo

apresentar, até 30 de abril de 2012, o plano de acdo, referido no inc. | do art. 14, acrescido das
adequacdes a serem implementadas até o final de 2013 para o cumprimento das normativas do
CNAS. (Incluido pela Resolugdo CNAS n° 10/2011)
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Art. 21 As disposicdes previstas no inciso IV do art. 12 e no § 2° do art. 16, somente serdo

aplicaveis por ocasido da efetiva implantacdo do Cadastro Nacional de Entidades e Organizagdes
de Assistencial Social.

Art. 22 Esta Resolucgéo entra em vigor na data de sua publicacao.

MARCIA MARIA BIONDI PINHEIRO
Presidente do Conselho Nacional de Assisténcia Social
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Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome
Conselho Nacional de Assistencia Social

RESOLUCAO N° 150, DE 16 DE AGOSTO DE 2007

Altera o § 3° do artigo 4° da Resolugdo CNAS n° 25, de 16 de
Fevereiro de 2006.

O CONSELHO NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - CNAS, em reuni&o
ordinéria realizada em 14, 15 e 16 de agosto de 2007, no uso da competéncia que lhe confere o
artigo 18, incisos Il e IV, da Lei n.° 8.742, de 7 de dezembro de 1993 - Lei Organica da
Assisténcia Social - LOAS,

Considerando o Acordao n.° 292/2007 - TCU - Plenério, que determinou ao Presidente do
CNAS que adote providéncias visando adequar o artigo 4°, § 3°, in fine, da Resolugdo CNAS n.°
25/2006;

Considerando a deliberacdo da reunido ordinaria deste Conselho nos dias 14, 15 e 16 de
agosto de 2007,

RESOLVE:

Art. 1°. Alterar o § 3° do artigo 4° da Resolugdo CNAS 25/2006, o qual passa a vigora da
seguinte forma:

"§ 3° - E vedada a segunda reconduco consecutiva de entidade ou
organizacao ou da pessoa fisica que a represente no CNAS, independente da
condicdo de titular ou suplente”.

Art. 2°. Esta Resolucgdo entra em vigor na data de sua publicacao.

SILVIO IUNG
Presidente do Conselho
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RESOLUCAO N° 05, DE 14 DE MARCO DE 2012.

Institui a Comissdo Eleitoral de que trata o
artigo 2° da Resolucdo CNAS n° 04 de 14
de marco de 2012,

O CONSELHO NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - CNAS, em reunifo
ordinéria realizada em 13 a 15 fevereiro de 2012, no uso da competéncia que Ihe é conferida pelo
art. 5° do Decreto n° 5.003, de 4 de marco de 2004, publicado no Diario Oficial da Unido no dia 5
de marco de 2004 ,

Considerando o disposto no inciso Il do 8 1° do art. 17 da Lei n° 8.742, de 07 de dezembro
de 1993, Lei Organica de Assisténcia Social — LOAS e,

Considerando o inciso XIX do art. 2° da Resolugdo CNAS n°06/2011, que aprova o
Regimento Interno do CNAS,

Considerando a Resolucdo CNAS n°04/2012 que dispde sobre o processo eleitoral da
representacdo da sociedade civil no Conselho Nacional de Assisténcia Social, gestdo 2012/2014.

RESOLVE:

Art. 1° Instituir a Comissao Eleitoral de que trata o art. 2° da Resolu¢cdo CNAS n°04 de 14
de marco de 2012.

Art. 2° A Comissdo Eleitoral serd composta pelas Subcomissdes de Habilitacdo e de
Recurso, conforme prevé Resolucdo CNAS n° 04 / 2012 em seus artigos 2°, 3° e 4°.

Art. 3° Os membros da Comisséo Eleitoral eleita na 198% Reunido Ordinaria do CNAS
serdo os Conselheiros, representantes da Sociedade Civil:

Conselheiro: Clodoaldo de Lima Leite - Presidente
Entidade: Federacdo Espirita Brasileira

Conselheiro: Samuel Rodrigues — Vice-presidente
Entidade: Movimento Nacional da Populacdo de Rua

Conselheira: M2 do Carmo Tourinho Ribeiro
Entidade: Associacdo Brasileira de Autismo - ABRA
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Conselheira: M2 da Conceicdo Pires dos Santos
Entidade: Federacdo Nacional das APAE’S - FENAPAE

Conselheiro: Anténio Celso Pasquini
Entidade: Unido Social Camiliana

Conselheiro: Frederico Jorge de Souza Leite
Entidade: Federacdo Nacional dos Psicologos - FENAPSI

Art. 4° Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicagéo.

CARLOS EDUARDO FERRARI
Presidente do Conselho Nacional de Assisténcia Social
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RESOLUCAO N° 04, DE 14 DE MARCO DE 2012.

Dispde sobre o processo eleitoral da representacdo da
sociedade civil no Conselho Nacional de Assisténcia
Social - CNAS, Gestao 2012/2014.

O CONSELHO NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - CNAS, no uso da
competéncia que Ihe é conferida pelo art. 5° do Decreto n® 5.003, de 4 de margo de 2004,
publicado no Diario Oficial da Unido no dia 5 de marco de 2004 e,

Considerando o disposto no inciso Il do 8 1° do art. 17 da Lei n® 8.742, de 07 de dezembro
de 1993, Lei Organica de Assisténcia Social — LOAS;

Considerando a determinacdo proferida no subitem 9.6 do Aco6rddo do TCU n°
2.809/2009-TCU;

Considerando a Consulta Publica sobre o processo eleitoral dos representantes da
sociedade civil no CNAS;

RESOLVE:

Art. 1° O processo eleitoral para a representacdo da sociedade civil, gestdo 2012/2014 do
CNAS dar-se-a conforme prevéem os artigos 3° e 4° do Decreto n° 5.003/04, em Assembleia
especialmente convocada para este fim, por meio de edital publicado no Diario Oficial da Unido
(DOU), no dia 20 de abril de 2012, sob a fiscalizacdo do Ministério Publico Federal.

81° A Assembleia de que trata o caput realizar-se-a em Brasilia, no dia 10 de maio de 2012, em
conformidade com art.6° do Decreto n° 5.003/04, convocada por meio do Edital que se refere o
caput deste artigo.

82° O Ato de Homologacdo da relacdo de representantes ou organizagcdes de usuarios, das
entidades e organizacOes da assisténcia social e das entidades e organizac¢@es dos trabalhadores do
Sistema Unico da Assisténcia Social (SUAS) habilitadas a designarem candidato(a), juntamente
com a respectiva pessoa fisica a ser eleita, bem como as habilitadas como eleitora, sera publicado
no DOU no dia 20 de abril de 2012.

Art. 2° Serd instituida pelo CNAS uma Comissao Eleitoral, integrada por seis conselheiros,
dividida em Subcomissdes de Habilitacdo e de Recursos para coordenar o processo de habilitacdo
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dos representantes ou organizagdes de usuarios, das entidades e organizacgdes de assisténcia social
e das entidades e organizacOes dos trabalhadores do SUAS habilitadas a designarem candidato(a),
juntamente com a respectiva pessoa fisica designada, bem como as postulantes a eleitoras.

81° Caberéd ao CNAS eleger, em reunido plenéaria, a Comisséo Eleitoral.

82° A Comissdo Eleitoral serd composta exclusivamente por conselheiros nacionais,
representantes e organizagdes de usuérios, entidades e organizagfes da assisténcia social,
entidades e organizacdes dos trabalhadores do SUAS, e que ndo concorrerdo ao pleito eleitoral.

83° A Comissdo Eleitoral coordenara o processo eleitoral até a instalacdo da Assembleia de
Eleicéo.

84° A Comissdo Eleitoral elegera, entre seus pares, um presidente e um vice-presidente, de
segmentos diferentes, e um coordenador para cada Subcomissao, sendo elas a de Habilitacdo e de
Recursos.

Art. 3° A Subcomissao de Habilitacao tera as seguintes atribuicoes:

81° Verificar, com base nos termos desta resolucdo, a documentacdo dos representantes ou
organizagBes de usuérios, das entidades e organizagBes da assisténcia social e das entidades e
organizacOes dos trabalhadores do SUAS, postulantes a habilitacéo.

82° Habilitar representantes ou organizagfes de usuarios, das entidades e organizacbes da
assisténcia social e das entidades e organizacdes dos trabalhadores do SUAS, postulantes a
habilitacdo para designarem candidato(a), juntamente com a respectiva pessoa fisica designada,
bem como as postulantes a eleitora.

83° Divulgar a relagdo dos representantes ou organizagdes de usuarios, das entidades e
organizacOes da assisténcia social e das entidades e organizagdes dos trabalhadores do SUAS,
habilitadas e ndo habilitadas ao processo de eleicdo, a designarem candidato(a), juntamente com a
respectiva pessoa fisica designada, bem como as postulantes a eleitora.

Art. 4° A Subcomissdo de Recursos tera as seguintes atribuicdes:
81° Analisar e julgar os pedidos de recursos sobre a decisdo da Subcomisséo de Habilitac&o;
82° Divulgar as decisfes sobre os recursos apresentados pelos representantes ou organizacoes de
usuarios, das entidades e organizaces de assisténcia social e das entidades e organizacdes dos
trabalhadores do SUAS sobre as decisfes da Subcomissdo de Habilitacdo.

Art. 5° A representacdo das entidades e organizagGes de assisténcia social, dos
representantes ou organizacfes de usuarios e das entidades e organizacfes dos trabalhadores do
SUAS, na condicdo conselheiro(a) titular ou suplente, recaira sobre a pessoa fisica.
81° A representacdo no CNAS deverd ser outorgada a pessoa fisica que componha

estatutariamente a direcdo da entidade e organizacfes ou que seja por essa designada em ata de
reunido de diretoria ou por procuracao.
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82° Para 0s representantes e organizagfes de usuarios aplica-se o disposto na Resolugdo CNAS n°
24/2006.

§3° E vedada a segunda reconducio consecutiva da pessoa fisica, independente da condicdo de
titular ou suplente, conforme art. 17 da Lei n°® 8.742/1993.

Art. 6° Poderdo habilitar-se ao processo eleitoral, exclusivamente, os representantes ou
organizacao de usuarios, entidades e organizagdes de assisténcia social e entidades e organizagdes
dos trabalhadores do SUAS habilitadas a designarem candidato(a), juntamente com a respectiva
pessoa fisica designada, bem como as postulantes a eleitora e que atuam em &mbito nacional.

81° Poderédo ser habilitadas:

I. as entidades e organizacgdes de assisténcia social abrangidos pelo art. 3° da Lei n° 8.742/1993,
em consonancia com o Decreto n° 6.308/2007 que prestam servicos, conforme Resolugfes CNAS
n°109/2009, n°33/2011, n°34/2011, bem como as que atuam com assessoramento e defesa e
garantia de direitos, conforme Resolucdo CNAS n° 27/2011;

I1. os representantes e organizacdes de usuarios que congregam as pessoas destinatarias da Politica
de Assisténcia Social, de acordo com a Resolucdo CNAS n° 24/2006;

I11. as entidades e organizagdes que representam trabalhadores do SUAS, em conformidade com as
Resolucdes CNAS n° 23/2006 e n° 17/2011.

82° Para a habilitagdo os representantes ou organizagdes de usudrios, as entidades e organizactes
de assisténcia social e as entidades e organizacGes dos trabalhadores do SUAS deverdo indicar o
segmento a que pertencem, observados seu estatuto e relatério de atividades, obedecendo as
legislacGes e normas que regulamentam cada segmento, conforme §1° deste artigo.

83° Os representantes e organizagdes de usuarios, as entidades ou organizacdes de assisténcia
social e entidades e organizacdes dos trabalhadores do SUAS no ato do pedido de habilitacdo
devem indicar a sua condi¢do enquanto habilitadas a designarem candidato(a) ou eleitora.

84° Serdo habilitadas a designarem candidato(a) ou eleitora 0s representantes ou organizacao de
usudrios, entidades e organizacbes de assisténcia social e entidades e organizacGes dos
trabalhadores do SUAS, de ambito nacional, juntamente com a respectiva pessoa fisica designada.

85° Para os eleitores postulantes a habilitacdo pelo segmento dos representantes ou organizacdo de
usudrios, entidades e organizacBes de assisténcia social ou entidades e organizacdes dos
trabalhadores do SUAS, a indicacdo da representacdo na Assembleia de Eleicdo poderad ser
apresentada até a sua instalacdo, nas condi¢bes previstas no paragrafo Gnico do art. 8° desta
Resolucao.

86° E vedada a representacio, na Assembleia de Eleicdo, de mais de uma entidade e organizacio
de assisténcia social, de entidade e organizacdo do trabalhador do SUAS, e representantes ou
organizagao de usuarios pelo mesmo representante.

87° Serdo consideradas de @mbito nacional as entidades ou organizagdes de assisténcia social que,

comprovadamente, desenvolvam suas atividades ha no minimo dois anos, em pelo menos dois
estados ou um estado e o Distrito Federal.
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88° Serdo consideradas de ambito nacional as organizacfes de usuarios da assisténcia social que,
comprovadamente, desenvolvam suas atividades h4 no minimo dois anos, em pelo menos dois
estados ou um estado e o Distrito Federal.

89° Serdo consideradas de ambito nacional os representantes de usuérios da assisténcia social,
conforme Resolu¢do CNAS n°24/2006 que, comprovadamente, desenvolvam suas atividades ha no
minimo dois anos, em pelo menos dois municipios ou um municipio e o Distrito Federal.

810 Serdo consideradas de ambito nacional as entidades e organizag6es de trabalhadores do SUAS
que, comprovadamente, desenvolvam suas atividades ha no minimo dois anos, em duas regides
geograficas, e em pelo menos cinco estados ou quatro estados e o Distrito Federal.

811 Para os representantes e organizagdes de usuarios, as entidades ou organizagdes de assisténcia
social e as entidades e organizagOes de trabalhadores do SUAS, postulantes a participar do
processo eleitoral, na condicdo de eleitora, devem-se seguir 0s mesmos critérios mencionados nos
887°, 8°, 9° e 10 deste artigo.

812 A habilitacdo dos representantes e organizacdes de usuérios, das entidades ou organizagdes de
assisténcia social e entidades e organizacdes dos trabalhadores do SUAS, para designarem
candidato(a), juntamente com a respectiva pessoa fisica designada, bem como das postulantes a
eleitora ocorrera a partir da data de publicacdo desta Resolucdo até o dia 9 de abril, valendo para
tanto, a data do protocolo ou da postagem registrada de seu pedido.

Art. 7° Para a habilitacdo dos representantes ou organizagbes de usuérios, das entidades e
organizagOes de assisténcia social e das entidades e organizacGes dos trabalhadores do SUAS, a
designarem candidato(a), as mesmas deverdo apresentar os seguintes documentos:

I. Para as entidades e organizagdes de assisténcia social, prevista no inciso 1 do § 1°, artigo 6°:

a) coOpia autenticada do documento de inscricdo nos respectivos conselhos de assisténcia
social onde atua, quer seja do municipio ou do Distrito Federal, conforme Resolucdo CNAS
n°16/2010;

b) requerimento de habilitacdo, conforme Anexo | desta Resolucdo, devidamente assinado
pelo representante legal da entidade ou organizagdo, ou um de seus representantes legais e
pelo(a) candidato(a) designado(a), no qual esteja indicada sua condicdo de habilitada a
designar candidato(a), e por qual segmento;

c) endereco completo, telefone, fax, e-mail da entidade ou organizacdo, pessoa de referéncia e
outras informacgdes importantes para contato em tempo habil, conforme Anexo | desta
Resolucao;

d) formulério de designacdo da pessoa fisica a ser eleita, conforme o Anexo V e, de acordo
com o §1° do art. 5° desta resolucao;

e) copia da Carteira de Identidade, CPF, Titulo de Eleitor e comprovante de residéncia da
pessoa fisica designada a ser eleita.

Il. Para as entidades e organizagOes dos trabalhadores do SUAS, prevista no inciso Il do §1°,
artigo 6°:

a)copia autenticada da ata de eleicdo e posse da atual diretoria, registrada em cartorio;
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b)declaracdo de funcionamento, conforme Anexo Il desta Resolucdo, assinado pelo
representante legal da entidade ou organizagéo, conforme modelo;

c) relatorio de atividades, conforme Anexo Il desta Resolucdo, referente aos dois anos,
assinado pelo representante legal,

d) copia  autenticada do  Estatuto  Social da entidade ou  organizacdo
(atos constitutivos), em vigor e registrado em cartorio;

e)copia do Comprovante de Inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);

f) requerimento de habilitacdo, conforme Anexo | desta Resolucdo, devidamente assinado pelo
representante legal da entidade ou organizacdo, ou um de seus representantes legais e pelo(a)
candidato(a) designado(a), no qual esteja indicada sua condigdo como habilitada a designar
candidato(a) e por qual segmento;

g) endereco completo, telefone, fax, e-mail da entidade ou organizacao, pessoa de referéncia e
outras informacgdes importantes para contato em tempo habil, conforme Anexo | desta
Resolucao;

h) formuléario de designagdo da pessoa fisica a ser eleita, conforme Anexo V desta Resolugéo,
de acordo com o 81° do art. 5° desta resolucéo;

i) copia da Carteira de ldentidade, CPF, Titulo de Eleitor e comprovante de residéncia da
pessoa fisica a ser eleita.

Para as organizacgdes de usuarios da assisténcia social, prevista no inciso Il do 8§ 1°, artigo 6°:

a)copia autenticada da ata de eleicdo e posse da atual diretoria, registrada em cartorio;
b)relatérios de atividades, conforme Anexo Il desta Resolucgdo, referentes aos ultimos seis
meses, documento original, devidamente assinado pelo representante legal;

c)declaracdo de funcionamento assinado pelo representante legal da entidade ou organizacao,
conforme Anexo Il desta Resolucao;

d) copia  autenticada do  Estatuto  Social da entidade ou  organizacdo
(atos constitutivos), em vigor e registrado em cartorio;

e)copia do Comprovante de Inscri¢cdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);

f) requerimento de habilitacdo, conforme Anexo | desta Resolucdo, devidamente assinado pelo
representante legal da entidade ou organizacdo ou um de seus representantes legais e pelo(a)
candidato(a) designado(a), no qual esteja indicada sua condicdo de habilitada a designar
candidato(a) e por qual segmento;

g) endereco completo, telefone, fax, e-mail da organizacdo, pessoa de referéncia e outras
informagdes importantes para contato em tempo habil, conforme Anexo | desta Resolucéo;
h)formulario de designacdo da pessoa fisica a ser eleita conforme 82° do art. 5° desta
resolucéo, conforme Anexo V desta Resolugéo;

i) copia da Carteira de Identidade, CPF, Titulo de Eleitor e comprovante de residéncia da
pessoa fisica a ser eleita.

Para os representantes dos usuarios da assisténcia social, prevista no inciso Il do § 1°, artigo

a) declaracdo de reconhecimento de existéncia e atuacdo, expedida pelos conselhos ou 6érgédo
gestor da assisténcia social municipal, estadual ou do Distrito Federal, podendo ser assinado
pelo secretario/a, coordenador(a) de CRAS ou CREAS, conforme Anexo IV desta Resolugéo.
b) requerimento de habilitacdo, conforme Anexo | desta Resolucgéo, devidamente assinado pelo
representante legal da entidade ou organizagcdo ou um de seus representantes legais e pelo(a)
candidato(a) designado(a), no qual esteja indicada sua condicdo de habilitada a designar
candidato(a) e por qual segmento;
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c¢) formulario de designacdo da pessoa fisica a ser eleita na Assembleia de Eleicdo,
comprovando sua vinculacdo com este grupo, movimento ou forum, conforme Anexo V desta
Resolucao;

d)copia da Carteira de Identidade, CPF, Titulo de Eleitor e comprovante de residéncia da
pessoa fisica a ser eleita.

Paragrafo unico. Em havendo impedimento da pessoa fisica a ser eleita, previamente habilitada,
de comparecer a Assembleia de Eleicdo, a entidade ou organizacdo podera apresentar & Comissao
Eleitoral pedido de habilitacdo do seu(sua) novo(a) candidato(a) designado(a), até as 18h do dia 9
de maio de 2012, no Conselho Nacional de Assisténcia Social, conforme endereco mencionado no
art.9°,

Art. 8° Para a habilitacdo de representantes ou organizacGes de usuérios, das entidades e
organizacOes de assisténcia social e das entidades e organizacdes dos trabalhadores do SUAS,
enquanto eleitoras, as mesmas deverdo apresentar os seguintes documentos:

I. Para as entidades e organizagdes de assisténcia social, prevista no inciso I do § 1°, artigo 6°:

a) copia autenticada do documento de inscri¢cdo no conselho de assisténcia social onde atua,
quer seja do municipio ou do Distrito Federal, conforme Resolu¢cdo CNAS n°16/2010;

b) requerimento de habilitagdo, conforme Anexo | desta Resolugdo, devidamente assinado
pelo representante legal da entidade ou organizacdo ou um de seus representantes legais, no
qual esteja indicada sua condic&o eleitora e por qual segmento;

c) endereco completo, telefone, fax, e-mail da entidade ou organizacdo, pessoa de referéncia e
outras informacgdes importantes para contato em tempo habil, conforme Anexo | desta
Resolucao.

Il. Para as entidades e organizacGes dos trabalhadores do SUAS, prevista nos incisos 111 do § 1°,
artigo 6°:

a) coOpia autenticada da ata de eleicdo e posse da atual diretoria, registrada em cartorio;

b) copia autenticada do  Estatuto  Social da entidade ou  organizagdo
(atos constitutivos), em vigor e registrado em cartorio;

c) requerimento de habilitacdo, conforme Anexo | desta Resolugdo, devidamente assinado
pelo representante legal da entidade ou organizacdo ou um de seus representantes legais e pelo
eleitor(a) designado(a), no qual esteja indicada sua condic¢do de eleitora e por qual segmento;
d) endereco completo, telefone, fax, e-mail da entidade ou organizacao, pessoa de referéncia e
outras informacgdes importantes para contato em tempo habil, conforme Anexo | desta
Resolucao.

I11. Para as organizacgdes de usuarios da assisténcia social, prevista no inciso Il do § 1°, artigo 6°:

a) copia autenticada da ata de eleicdo e posse da atual diretoria, registrada em cartorio;

b) copia  autenticada do  Estatuto  Social da entidade ou  organizacdo
(atos constitutivos), em vigor e registrado em cartorio;

c) requerimento de habilitacdo, conforme Anexo | desta Resolugédo, devidamente assinado
pelo representante legal da entidade ou organizagdo ou um de seus representantes legais e pelo
eleitor(a) designado(a), no qual esteja indicada sua condigéo de eleitora e por qual segmento;
d) endereco completo, telefone, fax, e-mail da organizacdo, pessoa de referéncia e outras
informagdes importantes para contato em tempo habil, conforme Anexo | desta Resolug&o.
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IV. Para os representantes dos usuarios da assisténcia social, prevista no inciso Il do § 1°, artigo
6°:

a) apresentacdo de documento com a indicacdo de seu representante para participagdo na
Assembleia de Eleicdo do CNAS, comprovando sua vinculagdo com este grupo, movimento
ou forum conforme Anexo V desta Resolucéo;

b) requerimento de habilitacdo, conforme Anexo | desta Resolugédo, devidamente assinado
pelo representante legal da entidade ou organizacdo ou um de seus representantes legais e pelo
eleitor(a) designado(a), no qual esteja indicada sua condigéo de eleitora e por qual segmento.

Paragrafo Unico. Para 0s representantes ou organizacbes de usuarios, das entidades e
organizacOes de assisténcia social e das entidades e organizacOes dos trabalhadores do SUAS, que
pedirem a habilitacdo para designar pessoa fisica para participar do processo eleitoral na condi¢ao
de eleitora, deverdo encaminhar formulério de designacéo, assinado pelo seu representante legal e
pelo(a) designado(a), até a instalacdo da Assembléia de Eleicdo, no dia 10 de maio de 2012, em
Brasilia.

Art. 9° A documentacdo necessaria para a habilitacdo, conforme artigos 7° e 8° devera ser
enviada, via postagem registrada, ao Conselho Nacional de Assisténcia Social ou protocolada
diretamente no conselho nacional, no horario de 8h30 as 18h, em dias Uteis, no endere¢o abaixo:

Conselho Nacional de Assisténcia Social / Comissdo Eleitoral - Elei¢io 2012
AJ/C Secretaria Executiva do CNAS

Esplanada dos Ministérios - Bloco F

Edificio Anexo - Ala A, 1° andar, sala 121

CEP 70.059-900 Brasilia - DF

Art. 10 A Subcomissdo de Habilitacdo analisard os pedidos até o dia 18 de abril de 2012 e
publicara, no dia 20 de abril, a Ata de reunido com a relacdo de representantes ou organizacgdes de
usuarios, das entidades e organizacdes de assisténcia social e das entidades e organizacdes dos
trabalhadores do SUAS habilitadas a designarem candidato(a) e as eleitoras e, ainda, as ndo
habilitadas a participarem do pleito.

Art. 11 Das decisdes da Subcomissdo de Habilitacdo caberdo recursos a serem encaminhados a
Subcomissdo de Recurso, até 27 de abril de 2012, na forma procedimental adotada para a
habilitacdo constante dos 881° e 2° do artigo 4° desta Resolugéo, observada a data de protocolo ou
postagem registrada.

81° Os recursos deverdo ser apresentados a Comisséo Eleitoral, conforme definido no art. 9° desta
Resolucdo por meio de Fax: (61)3433-2444/ 3433-2444 ou endereco eletrénico:
cnas.controlesocial@mds.gov.br, enviando posteriormente 0 documento original ao endereco ja
mencionado.

82° Cabe a Subcomissdo de Recurso encaminhar os procedimentos de apuracdo dos fatos sobre o
assunto.

83° A Subcomissdo de Recursos concluira, até o dia 3 de maio de 2012 o julgamento dos recursos
apresentados e publicara no dia 4 de maio a Ata da reuniao.
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84° Devera ser publicado pela Comissédo Eleitoral, até o dia 4 de maio de 2012, o Ato de
Homologacdo da relacdo de representantes ou organizagfes de usuarios, das entidades e
organizacOes de assisténcia social e das entidades e organizacGes dos trabalhadores do SUAS
habilitadas a designarem candidato(a) e as eleitoras para a participacéo no pleito.

Art. 12 A Comissdo Eleitoral instituida nesta Resolucdo tera apoio da Secretaria Executiva do
CNAS.

Art. 13 A Assembleia de Elei¢éo tera dois momentos:

81° Instalacio da Assembleia pela Presidéncia do CNAS.

82° Composigdo da Mesa Coordenadora da Assembleia de Eleig&o.

83° Para a instalacdo da Assembleia de Eleicdo a Presidéncia do CNAS tera como atribuigdes:

I. apresentar os representantes ou organiza¢des de usuarios, das entidades e organizagdes de
assisténcia social e das entidades e organizacbes dos trabalhadores do SUAS, habilitadas pela
Comissdo Eleitoral para designar candidato(a) para a participacdo no pleito, juntamente com a
respectiva pessoa fisica a ser eleita;

I1. coordenar o processo de candidatura dos participantes a Mesa Coordenadora da Assembleia de
Eleicdo a ser composta por trés representantes de entidades e organizacdes de assisténcia social,
representantes e organizacfes de usuarios, entidades e organizacdes de trabalhadores do SUAS,
um de cada segmento, ndo candidatos ao pleito.

84° A Mesa Coordenadora da Assembleia de Eleicdo tera como atribuigdes:

I. eleger, entre os membros da Mesa Coordenadora da Assembleia de Eleicdo, um que assumira a
Presidéncia;

Il. fazer a leitura e aprovacdo do Regimento Interno da Assembleia de Eleicdo, elaborado pela
Comissao Eleitoral e aprovado previamente pelo Pleno do CNAS;

I11. eleger a Mesa Receptora e Apuradora dos votos, composta por trés representantes, um de cada
segmento, desde que ndo candidatas ao pleito;

IV. proceder a votagdo, conforme Regimento Interno aprovado;

V. coordenar o processo de apuracao;

VI. fazer a leitura e aprovacdo da Ata da Assembleia de Eleicéo.

Art.14 Cada representante ou organizacdo de usudarios, entidade e organizacdo de assisténcia
social e entidade e organizacdo de trabalhadores do SUAS habilitados pela Comisséo Eleitoral
para designar candidato(a), bem como as habilitadas enquanto eleitora para a participacdo na
Assembleia de Eleicdo, podera votar em até trés candidatos(as) de seu segmento.

Art.15 Terminada a Assembleia de Eleicdo, a Mesa Coordenadora proclamard o resultado e
assinara a Ata aprovada, contendo a relacdo das pessoas fisicas eleitas titulares e suplentes,
constando, ainda a fiscalizacdo do Ministério Publico Federal em todo o processo.

Art.16 A Mesa Coordenadora da Assembleia de Eleicdo entregara a Presidéncia do CNAS a

relacdo dos representantes ou organizacbes de usudrios, das entidades e organizagbes de
assisténcia social e das entidades e organizacdes dos trabalhadores do SUAS, juntamente com seus
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respectivos representantes eleitos, titulares e suplentes, para publicacdo no Diario Oficial da
Unido, até 15 de maio de 2012.

Art. 17 Serdo considerados eleitos como conselheiros titulares os trés candidatos que obtiverem o
maior numero de votos, na ordem de classificacdo por segmento, e como conselheiros suplentes os
trés candidatos subsequentes na ordem de classificagdo por segmento.

Art. 18 Os casos de vacéncia serdo regulamentados em instrumento especifico.

Art.19 A nomeacdo dos conselheiros, conforme Decreto 5.003/2004, devera ser publicada até 11
de junho de 2012.

Art.20 A posse dos Conselheiros eleitos, titulares e suplentes, para o biénio 2012/2014, dar-se-4
em 11 de junho de 2012.

Art.21 Esta resolucdo entra em vigor na data de sua publicacdo e revoga as disposi¢cfes em
contrario.

CARLOS EDUARDO FERRARI
Presidente do Conselho Nacional de Assisténcia Social
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REQUERIMENTO DE HABILITACAO

A Comissdo Eleitoral,

Fundamentado no disposto nos arts. 6° e 7° da Resolugdo CNAS n°04/2012, venho pelo presente
requerer HABILITACAO AO PROCESSO ELEITORAL DA SOCIEDADE CIVIL NO
CNAS, junto & Comissao Eleitoral.

Entidades e organizagdes (de assisténcia social/ trabalhadores/organizaces de usuarios):

Presidente:

CNPJ:

Endereco:

Telefone: ()

Fax: ()

Endereco Eletrénico:

Referéncia para contatos: (nome e qualificacéo)

Representante de usuarios:

Nome completo:

CPF:

Endereco:

Telefone: ()

Fax: ()

Endereco Eletrénico:
Referéncia para contatos:

Habilitacéo:
*Condicio: *Segmento:
) () Representante ou organizacdo de usuarios de
(') Eleitora _ _ Assisténcia Social
() Habilitar para designar candidato(a) () Entidade e organizago de Assisténcia Social
() Entidade e organizagdo de Trabalhadores do
Suas

*Campos com preenchimento obrigatér
identificacdo da condicdo e segmento, bem como na condic¢éo de eleitora ou habilitada para
designar candidato(a).

(assinatura do(a) Presidente ou seu Representante legal)
(identificacéo e qualificacdo de quem assina)

(assinatura e identificagdo da pessoa fisica designada
a participar enquanto candidato)
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Anexo 11

DECLARACAO DE FUNCIONAMENTO

Entidades e Organizagdes de Trabalhadores do SUAS e Organizagdes de Usuarios -

(a que se refere a alinea b do inciso 11, alinea ¢ do inciso 111 do art. 7° da Resolu¢cdo CNAS n°04/2012)

DECLARO, para os devidos fins, que o/a (nome da entidade/organizacdo).................
, com sede (endereco)........... , na cidade de (nome do Municipio) .................. , Estado
(UF) i , portadora do CNPJ N°.....oviiieivnnnn. , estd em pleno e regular
funcionamento, desde (data de fundagéo) ...../...../...., cumprindo regularmente as suas finalidades
estatutarias, sendo a sua Diretoria atual, com mandato de ..... [oid..... - S [oe... T ,

constituida dos seguintes membros, de acordo com ata de eleicdo e posse:

Presidente:

Nome completo:

N° do RG: , Orgdo expedidor:
CPF:

Endereco Residencial:

Endereco eletronico:

Vice-presidente:

Nome completo:

N.° do RG: , Orgdo expedidor:
CPF:

Endereco Residencial:

Endereco eletronico:

Secretario(a):

Nome completo:

N° do RG: , Orgdo expedidor:
CPF:

Endereco Residencial:

Endereco eletronico:

Tesoureiro(a):

Nome completo:

N° do RG: , Orgdo expedidor:
CPF:

Enderego Residencial:

Endereco eletronico
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Para as organizacbes de usudrios da assisténcia social (conforme 88° do art. 6° desta

Resolucao):

DECLARO, em complemento, que a entidade ou organizagdo acima identificada desenvolve suas
atividades institucionais, hd no minimo dois anos, nas seguintes estados ou o Distrito Federal

(citar):

Para as entidades e organizacOes de trabalhadores do SUAS (conforme 810° do art. 6° desta

Resolucéo):

DECLARO, em complemento, que a entidade ou organizacao acima identificada desenvolve suas
atividades  institucionais, ha no minimo dois anos, nas seguintes  regides
0eograficas.......cocevvevnviiieien e e estados ou Distrito Federal

(citar):

(Local) : de , de 2012.

(assinatura do (a) Presidente da Entidade ou seu Representante legal)

(identificacdo de quem assina e qualificacéo)

* Para 0s Representantes de Usuarios da assisténcia social devem-se considerar os dados
solicitados no inciso IV do artigo 7°, da Resolucdo CNAS n°04/2012.
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Anexo 111

RELATORIO DE ATIVIDADES
- Entidades e OrganizacGes de Trabalhadores do SUAS e OrganizacGes de Usuérios -

(a que se refere a alinea c do inciso 11, alinea b do inciso I11 do art. 7° da Resolugdo CNAS n°04/2012)

1. ENtidade/OrganiZacao: ........ccceiueiieerieiieieeieseesteesiese e e e s e e ae e e reesne e e e e e e e e neanes

3. As atividades referem-se ao periodo de a

OBSERVACOES:
1) Para entidades e organizaces que representam os trabalhadores da assisténcia social

descrever as atividades conforme art. 2° da Resolugdo CNAS n° 23/2006.
2) Para as organizacOes de usuarios descreverem as atividades conforme 8 2° do art. 1° da

Resolucdo CNAS n° 24/2006.

4. Informagdes complementares.

,  de de 2012.

(assinatura do (a) Presidente da Entidade ou seu Representante legal)

(identificacdo de quem assina e qualificacéo)




Anexo IV

DECLARACAO DE RECONHECIMENTO DE EXISTENCIA E ATUACAO

- Representantes de Usuarios -

(a que se refere a alinea a do inciso 1V do art. 7° da Resolucdo CNAS n°04/2012)

DECLARO, para os devidos fins, que o/a (nome do grupo, associacdo, movimento social, férum,
rede ou outras denominagdes de representacdo de usuario da politica de assisténcia social)
.......... , com sede (endereco) ..........., na cidade de (nome do Municipio) ............., Estado (UF)
....... , exerce suas atividades de assisténcia social cumprindo regularmente as suas finalidades ha
mais de dois anos, desde (data de inicio das atividades) ................... , sendo seus representantes
legitimados, com fundamento nas definicdes da Resolugdo CNAS n° 04/2012 e documentos
constitutivos ou relatério de reunido, pelo periodo de mandato de...../...../..... WY D

composto pelos seguintes membros:

Representante 1:

NOME COMPIELO: ..ot
NOLAORG: oo, , Orgdo expedidor: ............co........ ,

CPF: o

Endereco ReSIdeNCIal: ..........oooiiiiiiiiec e

Representante 2:

NOME COMPIELO: ..ot
NOAORG: woovoeeeeeereenn, , Orgdo expedidor: ...........co........ ,

CPF: e

Enderego ReSIAENCIAL: .........ooiiiiiee e

Representante 3:

NOME COMPIELO: ..ot st
NOLAORG: woovoeeeeeeereer, , Orgdo expedidor: ...........co........ ,

CPF: e,

Enderego ReSIAENCIAL: .........ooiiiiiee e

(identificacdo de quem assina e qualificagéo)

Assinatura do (a) Presidente do Conselho Municipal/ Estadual/Distrito Federal ou 6rgdo gestor da
assisténcia social de ambito municipal, estadual ou do Distrito Federal ou coordenador de CRAS
ou CREAS
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Anexo V

FORMULARIO DE DESIGNACAO

(a que se refere a alinea e do inciso I, alinea i do inciso 1, alinea i do inciso 111, alinea d do inciso IV do art. 7°
da Resolucdo CNAS n°04/2012)

A Comissdo Eleitoral,

Conforme disposto da Resolucdo CNAS n° 04/2012 venho designar o(a) senhor(a)

, para representacdo desta

entidade/organizacdo/ representante de usuarios postulante a participacdo no processo eleitoral

para a gestdo 2012/2014, na condicéo de habilitar para designar candidata.

Declaro que a designada participa das atividades desta entidade/organizacdo enquanto

Para os candidatos enquanto representantes de usuarios:

Declaro que a pessoa designada participa do grupo/movimento/forum enquanto

Representante:

NOME COMPIETO: ..
NOdO RG: oo , Orgdo expedidor: .........cccoo.e..... ,

CPF: e,

THUIO A EIRITOI: ..o e
Enderego ReSIAENCIAl: ........c.ooeiiiiiiiie e
Telefone: ()

Email:

(identificacdo de quem assina e qualificagéo)
Assinatura do representante legal

Assinatura da pessoa designada
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Anexo VI

CALENDARIO DO PROCESSO ELEITORAL CNAS — Gestdo 2012-2014

DATA ATIVIDADE

Até 09 de abril Prazo para apresentar pedido de habilitacdo, juntamente com a
documentacao exigida na Resolucdo CNAS n° 04/2012 perante a Comissdo
Eleitoral para entidades eleitoras ou eleitoras e habilitadas para designar
candidatas.

18 de abril Prazo final para analise dos pedidos de habilitacdo para entidades eleitoras
ou eleitoras e habilitadas para designar candidatas.

20 de abril Publicagdo no DOU da relacdo de representantes ou organizagOes de
usuarios, das entidades e organizacbes de assisténcia social e dos
trabalhadores do SUAS habilitados.

27 de abril Prazo final para ingressar com recurso junto a Subcomissdo de Recurso.

03 de maio Prazo final para julgamento de recursos apresentados.

04 de maio Prazo final para publicacdo no DOU do Ato de Homologacao da relacéo de
representantes ou organizagdes de usuarios, das entidades e organizactes de
assisténcia social, e dos trabalhadores do setor, candidatas ao pleito como
eleitoras e habilitadas para designar candidatos, e os resultados do
julgamento de recurso.

10 de maio Assembleia de Eleicéo.

Até 15 de maio

Publicacéo dos resultados das elei¢cdes dos representantes da sociedade civil
no CNAS.

Até 11 de junho

Prazo final para publicacdo da nomeacéo dos conselheiros conforme Decreto
5.003/2004.

11 de junho

Posse dos Conselheiros (as) do CNAS para gestdo 2012/2014.




Anexo VII

ORIENTACOES PARA HABILITACAO AO PROCESSO ELEITORAL DO CONSELHO NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

GESTAO 2012/2014.

Este documento visa facilitar o entendimento das exigéncias para a participacdo no processo eleitoral, atendendo as contribuic¢fes recebidas na Consulta Publica
realizada pelo CNAS para contribui¢des ao processo de escolha dos representantes da sociedade civil neste conselho.

_ Documentos a serem im’:c:trlt%?tes
SEGMENTO ISACIZ{NI'[I)(I:?PA AC\)C;[%E) Documentos a serem apresentados para habilitacéo haba}ﬂzgzggfa;eosig:;?sica da Resolucéo
a ser eleita a serem
consultados
CANDIDATA 1. declaracédo de reconhecimento de existéncia e atuagdo, | 1.formulario de designacdo | 5°; 6°; 79 99
expedida pelos conselhos ou 6rgdo gestor da assisténcia | da pessoa fisica a ser eleita | 11; 14; 18.
social municipal, estadual ou do Distrito Federal, | na Assembleia de Eleicéo,
podendo ser o secretario/a, coordenador de CRAS ou | comprovando sua
CREAS, conforme Anexo IV desta Resolugéo. vinculagdo com este grupo,
2. requerimento de habilitacdo, conforme Anexo | desta | movimento ou  férum,
Resolucdo, devidamente assinado pelo representante | conforme Anexo V desta
REPRESENTANTES legal da entidade ou organizacgdo ou um de seus | Resolug&o.

DE USUARIOS DA
ASSISTENCIA SOCIAL

representantes legais e pelo candidato(a) designado(a) no
qual esteja indicada sua condicdo de designar
candidato(a) e por qual segmento.

Observacdo: Em havendo impedimento da pessoa fisica,
previamente habilitada a participar enquanto candidata, de
comparecer a Assembleia de Eleicdo, a entidade ou
organizacdo poderd apresentar a Comissdo Eleitoral
pedido de habilitacdo do seu novo candidato, até as 18h

2. copia da Carteira de
Identidade, CPF, Titulo de
Eleitor, comprovante de
residéncia da pessoa fisica
a ser eleita.

Conselho Nacional de Assisténcia Social

Comissdo Eleitoral

Secretaria Executiva do CNAS/ Coordenagdo de Acompanhamento aos Conselhos da Assisténcia Social

|1
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SEGMENTO

CONDICAO DE
PARTICIPACAO

Documentos a serem apresentados para habilitacéo

Documentos a serem
apresentados para
habilitacéo: pessoa fisica
a ser eleita

Artigos
importantes
da Resolucéao

a serem
consultados

do dia 9 de maio de 2012, no Conselho Nacional de
Assisténcia Social, conforme endereco mencionado no
art.9°,

ELEITORA

1. requerimento de habilitacdo, conforme Anexo |
desta  Resolucdo, devidamente assinado  pelo
representante legal da entidade ou organizacdo ou um de
seus representantes legais, no qual esteja indicada sua
condicdo eleitora e por qual segmento.

Encaminhar formulario de
designacdo da pessoa fisica
que a representara
enquanto eleitora,
conforme Anexo V.

5o. @°; 80 Qo
11; 14.

ORGANIZACOES DE
USUARIOS DA
ASSISTENCIA SOCIAL

CANDIDATA

1.cOpia autenticada da ata de eleicdo e posse da atual
diretoria, registrada em cartério;

2.relatorios de atividades, conforme Anexo Il desta
Resolucao, referentes aos Ultimos seis meses, documento
original, devidamente assinado pelo representante legal;
3.declaracdo de  funcionamento  assinado  pelo
representante legal da entidade ou organizacdo, conforme
Anexo Il desta Resolucéo;

4. copia autenticada do Estatuto Social da entidade ou
organizacdo (atos constitutivos), em vigor e registrado
em cartorio;

5.copia do Comprovante de Inscricdio no Cadastro
Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);

6. requerimento de habilitacdo, conforme Anexo | desta
Resolucdo, devidamente assinado pelo representante

1.formulario de designacao
da pessoa fisica a participar
enquanto candidata
conforme Anexo V desta
Resolucéo.

2.copia da Carteira de
Identidade, CPF, Titulo de
Eleitor, comprovante de
residéncia da pessoa fisica
que a representara.

5o. 6% 79 9o
11; 14; 18.

Conselho Nacional de Assisténcia Social

Comissdo Eleitoral

Secretaria Executiva do CNAS/ Coordenagdo de Acompanhamento aos Conselhos da Assisténcia Social
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SEGMENTO

CONDICAO DE
PARTICIPACAO

Documentos a serem apresentados para habilitacéo

Documentos a serem
apresentados para
habilitacéo: pessoa fisica
a ser eleita

Artigos
importantes
da Resolucéao

a serem
consultados

legal da entidade ou organizagdo ou um de seus
representantes legais, e pelo candidato(a) designado(a)
no qual esteja indicada sua condicdo de designar
candidato(a) e por qual segmento;

7. endereco completo, telefone, fax, e-mail da
organizacdo, pessoa de referéncia e outras informacoes
importantes para contato em tempo habil, conforme
Anexo | desta Resolucéo.

ELEITORA

1.cépia autenticada da ata de eleicdo e posse da atual
diretoria, registrada em cartorio;

2.copia autenticada do Estatuto Social da entidade ou
organizacdo (atos constitutivos), em vigor e registrado
em cartorio;

3.requerimento de habilitacdo, conforme Anexo | desta
Resolucdo, devidamente assinado pelo representante
legal da entidade ou organizagdo, ou um de seus
representantes legais, no qual esteja indicada sua
condicg&o de designar eleitor(a) e por qual segmento;
4.endereco completo, telefone, fax, e-mail da
organizacdo, pessoa de referéncia e outras informagdes
importantes para contato em tempo habil, conforme
Anexo | desta Resolucao.

Encaminhar formulario de
designacdo da  pessoa
fisica que a representara
enquanto eleitora,
conforme Anexo V.

5o. @°; 80 Qo
11; 14.

Conselho Nacional de Assisténcia Social

Comissdo Eleitoral

Secretaria Executiva do CNAS/ Coordenagdo de Acompanhamento aos Conselhos da Assisténcia Social



_ Documentos a serem imﬁgtrlt%ftes
SEGMENTO PC,:ACI;NI'[I)CI:CI:PA ,A?Q,[%\IEO Documentos a serem apresentados para habilitacéo habiﬂzgzggfap?eosssg:;gica da Resolucéao
a ser eleita a serem
consultados
CANDIDATA 1. copia autenticada do documento de inscricdo nos | 1.formulério de designacao | 5% 6°; 7°; 9°
respectivos conselhos de assisténcia social do municipio | da pessoa fisica a participar | 11; 14; 18.
onde atua ou do Distrito Federal, conforme Resolugdo | enquanto candidata
CNAS n°16/2010; conforme Anexo V desta
2. requerimento de habilitagdo, conforme Anexo | desta | Resolug&o.
Resolucdo, devidamente assinado pelo representante legal | 2.copia da Carteira de
da entidade ou organizagdo, ou um de seus representantes | Identidade, CPF, Titulo de
legais, e pela pessoa fisica designada no qual esteja | Eleitor, comprovante de
indicada sua condicdo de designar candidato(a) e por qual | residéncia da pessoa fisica
segmento; a ser eleita.
ENTIDADES E 3. endereco completo, telefone, fax, e-mail da entidade ou
ORGANIZACOES DE organizacdo, pessoa de referéncia e outras informacdes
ASSISTENCIA importantes para contato em tempo habil, conforme
Anexo | desta Resolucao.
1.copia autenticada do documento de inscricdo no | 1. Encaminhar formulério | 5°; 6°, 8° 9°;
ELEITORA conselho de assisténcia social do municipio onde atua ou | de designagdo da pessoa | 11; 14.

do Distrito Federal,
n°16/2010;

2. requerimento de habilitacdo, conforme Anexo | desta
Resolucdo, devidamente assinado pelo representante
legal da entidade ou organizagdo ou um de seus
representantes legais, no qual esteja indicada sua
condicéo de eleitora e por qual segmento;

conforme Resolugdo CNAS

fisica que a representara
enguanto eleitora, assinado
pelo seu representante
legal, conforme artigo 5°
desta Resolucdo, até a
instalacdo da Assembléia
de Eleicdo, no dia 10 de

Conselho Nacional de Assisténcia Social

Comissdo Eleitoral

Secretaria Executiva do CNAS/ Coordenagdo de Acompanhamento aos Conselhos da Assisténcia Social
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_ Documentos a serem im):;trlt%?tes
SEGMENTO PC,:ACI;NI'[I)CI:?PA ,A?Q,[%\IEO Documentos a serem apresentados para habilitacéo hab?ﬂ::zggfap?eosigs;gica da Resolucéao
a ser eleita a serem
consultados
3. endereco completo, telefone, fax, e-mail da entidade | maio de 2012.
ou organizacdo, pessoa de referéncia e outras
informagdes importantes para contato em tempo habil,
conforme Anexo | desta Resolucao.
CANDIDATA 1. cOpia autenticada da ata de eleicdo e posse da atual | 1.formulério de designacao | 5% 6°; 7°; 9°
diretoria, registrada em cartério; da pessoa fisica que |11;14; 18.
2. declaracdo de funcionamento, conforme Anexo Il desta | participaréd enquanto
Resolucao, assinado pelo representante legal da entidade | candidata, conforme
ou organizagéo, conforme modelo; Anexo V desta Resolugéo.
3.relatério de atividades, conforme Anexo Il desta | 2.copia da Carteira de
Resolugéo, referente aos dois anos, assinado pelo | Identidade, CPF, Titulo de
ENTIDADES E representante legal; Eleitor, comprovante de

ORGANIZACOES DE
TRABALHADORES DO
SUAS

4. copia autenticada do Estatuto Social da entidade ou
organizacao

(atos constitutivos), em vigor e registrado em cartorio;
5.copia do Comprovante de Inscricio no Cadastro
Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);

6. requerimento de habilitacdo, conforme Anexo | desta
Resolucdo, devidamente assinado pelo representante legal
da entidade ou organizagdo, ou um de seus representantes
legais e pessoa fisica designada, no qual esteja indicada
sua condicdo de designar candidato(a) e por qual
segmento;

residéncia da pessoa fisica
a ser eleita.
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SEGMENTO

CONDIGCAO DE
PARTICIPACAO

Documentos a serem apresentados para habilitacéo

Documentos a serem
apresentados para
habilitacéo: pessoa fisica
a ser eleita

Artigos
importantes
da Resolucéao

a serem
consultados

7. endereco completo, telefone, fax, e-mail da entidade ou
organizacdo, pessoa de referéncia e outras informagdes
importantes para contato em tempo habil, conforme
Anexo | desta Resolucao.

ELEITORA

1.cOpia autenticada da ata de eleicdo e posse da atual
diretoria, registrada em cartério;

2. cOpia autenticada do Estatuto Social da entidade ou
organizacdo (atos constitutivos), em vigor e registrado
em cartorio;

3.requerimento de habilitagdo, conforme Anexo | desta
Resolucdo, devidamente assinado pelo representante
legal da entidade ou organizacdo ou um de seus
representantes legais no qual esteja indicada sua
condicdo de eleitora e por qual segmento;

4. endereco completo, telefone, fax, e-mail da entidade ou
organizacdo, pessoa de referéncia e outras informacdes
importantes para contato em tempo habil, conforme
Anexo | desta Resolucao.

1. Encaminhar formulario
de designacdo da pessoa
fisica que a representara
enguanto eleitora,
conforme Anexo V.

5o. 6% 8% QO
11; 14.
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